
 

   
   

 

 
CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

RESOLUCIÓN 

 
 
 Concluido el plazo de presentación de solicitudes y méritos referido a 8 de mayo de 
2026, en el proceso abierto y permanente para la formación de la bolsa de empleo de la 
categoría profesional Encargado-Centro, grupo 1, para la contratación laboral temporal en la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria convocado mediante Orden 
PRE/38/2026 de 20 de abril de 2026, publicada en el Boletín Oficial de Cantabria número 77, de 
fecha 23 de abril de 2026, y una vez valorados por la Comisión de Valoración los méritos 
acreditados por las personas aspirantes, en uso de las facultades que me han sido conferidas 
por la presente  
 

RESUELVO 
 
 1º.- Aprobar la relación provisional de las personas aspirantes admitidas por reunir los 
requisitos exigidos en la convocatoria y sus valoraciones que se detallan como Anexo I. 
  
 2º.- Declarar excluidos provisionalmente, por los motivos que se señalan, a las personas 
aspirantes que se relacionan en el Anexo II. 
 

3º.- Las personas interesadas dispondrán de un plazo de diez días hábiles, a partir del 
siguiente al de la publicación en la página web del Gobierno de Cantabria 
http://empleopublico.cantabria.es/bolsas-abiertas-y-permanentes-laborales de esta resolución, 
para subsanar las causas que dieron lugar a la exclusión o formular alegaciones sobre los datos 
contenidos en la misma. 
  
 Cúmplase la anterior resolución y trasládese para su publicación en la página web del 
Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es/ bolsas-abiertas-y-permanentes-
laborales. 
 
 

Santander, a la fecha de la firma electrónica 
La Directora General de Función Pública, 

 
 
 
 

Isabel Barragán Bohigas. 
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CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

ANEXO I 
 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

PERTENECER A 
UNA BOLSA DE 

EMPLEO 
 (Máximo 30 

Ptos) 

FORMACIÓN  
(Máximo 10 Ptos) 

  

TOTAL 

PUNTUACION  

(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo Adm. 
Gral. C.A. 
Cantabria 

0,5 Ptos/mes 
(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en otra 
Adm. Pública 
0,25 Ptos/mes 

(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en el 
sector público 
institucional 

0,125 Ptos/mes 
(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en el 
sector privado o 
como Autónomo  
0,125 Ptos/mes 

(Máximo 60 Ptos) 

TOTAL 
Experiencia 
Profesional 
(Máximo 60 

Ptos) 

***9511** 1. ACUÑA GUTIERREZ, VANESA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***4706** 2. ALVAREZ TEJEDOR, MARIA CRISTINA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***4094** 3. BADA GONZALEZ, SORAYA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***9893** 4. BERASATEGUI HUIDOBRO, SUSANA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***8445** 5. BUENO TRESGALLO, DAVID 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***9858** 6. CALZADA ESTEBAN, NOELIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***7565** 
7. CASTAÑEDA SANCHEZ, PURIFICACION 

SONIA 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***8454** 
8. CERVERA MONTES, MARIA DEL 

CORPUS 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***2650** 9. FERNANDEZ BARQUIN, JOSE MANUEL 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***3118** 10. GARCIA JORRIN, MANUEL ANGEL 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***6436** 11. GOMEZ PELAYO, MIGUEL ANGEL 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***5735** 12. GONZALEZ CALLEJA, MARINA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 10,000 10,000 

PROCESO ABIERTO Y PERMANENTE PARA LA FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE LA CATEGORÍA PROFESIONAL, ENCARGADO-CENTRO, 
GRUPO 1, PARA LA COBERTURA CON CARÁCTER LABORAL TEMPORAL, DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA CONVOCADO MEDIANTE ORDEN PRE/38/2026, DE 20 DE ABRIL, DE LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD 
Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA (BOC NÚM. 77 DE 23 DE ABRIL) 

RESULTADOS PROVISIONALES DE LA BAREMACIÓN DE MÉRITOS 
FECHA DE REFERENCIA DE LOS MÉRITOS: 8/05/2026 
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CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

PERTENECER A 
UNA BOLSA DE 

EMPLEO 
 (Máximo 30 

Ptos) 

FORMACIÓN  
(Máximo 10 Ptos) 

  

TOTAL 

PUNTUACION  

(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo Adm. 
Gral. C.A. 
Cantabria 

0,5 Ptos/mes 
(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en otra 
Adm. Pública 
0,25 Ptos/mes 

(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en el 
sector público 
institucional 

0,125 Ptos/mes 
(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en el 
sector privado o 
como Autónomo  
0,125 Ptos/mes 

(Máximo 60 Ptos) 

TOTAL 
Experiencia 
Profesional 
(Máximo 60 

Ptos) 

***1462** 13. GONZALEZ COBO, MARIA SOLEDAD 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***3598** 14. GONZALEZ GOYOAGA, JOAQUIN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***3385** 15. GUTIERREZ RODRIGUEZ, ANA ROSA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***4123** 16. GUZANO ROMANO, ALMA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***2909** 17. HERRERIA SAEZ, BEATRIZ 18,500 0,000 0,000 0,000 18,500 10,000 0,000 28,500 

***6200** 18. IBAÑEZ DEL RIO, MARIO 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***5045** 19. LAMSFUS MIJARES, IRENE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***4933** 20. LOPEZ IRIARTE, DIANA ISABEL 0,000 0,000 0,375 0,000 0,375 0,000 5,000 5,375 

***6218** 21. MACHO RODRIGUEZ, MARIA LUISA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***7008** 22. MAZA RUEDA, MARIA YOLANDA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***5955** 23. NARVAEZ UGARTE, MARIA JESUS 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 5,000 

***9541** 24. PALACIO ESTEBAN, MARIA ROSA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***1474** 25. PORTILLA SAINZ DE LA MAZA, SUSANA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***4638** 26. PRADO MANGAS, ADRIAN 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***3842** 27. PUENTE URRACA, LAURA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 5,000 

***8750** 28. RABA ESTEBAN, GEMA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***7179** 29. RIO HIDALGO, ANGELA DEL 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***2788** 30. RIOS GUTIERREZ, DAVID 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y 

SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

PERTENECER A 
UNA BOLSA DE 

EMPLEO 
 (Máximo 30 

Ptos) 

FORMACIÓN  
(Máximo 10 Ptos) 

  

TOTAL 

PUNTUACION  

(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo Adm. 
Gral. C.A. 
Cantabria 

0,5 Ptos/mes 
(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en otra 
Adm. Pública 
0,25 Ptos/mes 

(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en el 
sector público 
institucional 

0,125 Ptos/mes 
(Máximo 60 Ptos) 

Trabajo en el 
sector privado o 
como Autónomo  
0,125 Ptos/mes 

(Máximo 60 Ptos) 

TOTAL 
Experiencia 
Profesional 
(Máximo 60 

Ptos) 

***0113** 31. RUIZ GARCIA, MARINA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***9546** 32. SAINZ DE LA MAZA LLANO, FERNANDO 10,000 0,000 0,000 0,000 10,000 0,000 0,000 10,000 

***3517** 33. SAN MIGUEL DIAZ, JESICA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***5798** 34. SANCHEZ HERNANDEZ, ROSA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***8194** 
35. SANCHEZ SANCHEZ, MARIA 

GUADALUPE 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

***5713** 36. SOLANO ROIZ, SONIA 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 5,000 

***1029** 37. VILORIA CANO, CRISTINA MERCEDES 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD 

Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

        
 

ANEXO II 

PROCESO ABIERTO Y PERMANENTE PARA LA FORMACION DE LA BOLSA DE EMPLEO DE LA CATEGORÍA 
PROFESIONAL ENCARGADO-CENTRO, GRUPO 1, PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, CONVOCADO POR ODEN PRE/38/2026, DE 20 DE 
ABRIL, DE LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA (BOC NÚM. 77 
DE 23 DE ABRIL) 

RELACIÓN DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUÍDAS 
FECHA DE REFERENCIA DE LOS MÉRITOS: 08/05/2026 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO 

***1202** 1. ALVARADO MORAN, JOSE LUIS NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***6803** 2. BLAS HOYO, BEATRIZ DE CARNÉ DE CONDUCIR CADUCADO A LA FECHA EXIGIDA. 

***3598** 3. BRIONES SANZ, CRISTINA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***7178** 4. CIFRIAN VICENTE, ANA MARIA 
NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 
 NO APORTA CARNÉ DE CONDUCIR. 

***9483** 5. COLLADO PORTAS, YOLANDA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***8474** 6. CUESTA POSTIGO, ARACELI MARIA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***5851** 7. ESTRAMIL OZORES, LAURA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***5735** 8. GARCIA ALONSO, ALVARO NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***1835** 9. GONZALEZ TORRE, MAXIMO NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***3539** 10. ISLA LOPEZ, ESTER NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***6794** 11. LEGUINA CRESPO, ELENA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***0533** 12. MANCEBO LORENZO, MARIA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***8468** 13. NAVARRO QUINTANAL, MIGUEL NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 
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CONSEJERIA PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD 

Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

PROCESO ABIERTO Y PERMANENTE PARA LA FORMACION DE LA BOLSA DE EMPLEO DE LA CATEGORÍA 
PROFESIONAL ENCARGADO-CENTRO, GRUPO 1, PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, CONVOCADO POR ODEN PRE/38/2026, DE 20 DE 
ABRIL, DE LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA (BOC NÚM. 77 
DE 23 DE ABRIL) 

RELACIÓN DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUÍDAS 
FECHA DE REFERENCIA DE LOS MÉRITOS: 08/05/2026 

***8119** 14. OCHOA CABEZA, NICOLAS NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***3436** 15. PRIETO ARTEGUI, VERONICA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***5474** 16. REY DE ALBA, CAROLINA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***0378** 17. SAN JOSE BENITEZ, ADRIANA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***1670** 18. VAZQUEZ PARDO, PURIFICACIÓN NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 

***6196** 19. VIOTA HERNANDEZ, MARIA ROSA NO APORTA LA TITULACIÓN EXIGIDA. 
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