TASA DE REPOSICION PERSONAL FUNCIONARIO

SUBGRUPO

CUERPO/ESPECIALIDAD

JUB FORZOSA

JUB VOLUNTARIA

INCAPACIDAD
PERMANENTE

FALLECIMIENTO

EXCEDENCIA SIN
RESERVA -
SERVICIO AAPP -
PERDIDA COND.
FUNCIONARIO

REINGRESOS +
ALTAS DE OTRAS
AAPP

TOTAL
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CTS

CFS ANALISTA INFORMATICA

CFS GEOGRAFO

CFS INGENIERO CAMINOS

CFS INGENIERO MONTES

CFS INGENIERO TELECOMUNICACIONES

CFS MEDICINA

Ul

CFS FARMACIA

N

CFS PSICOLOGIA

CFS VETERINARIA

32

A2

GESTION

CTF

CDYTM ARQUITECTO TECNICO

CDYTM ATS/DUE ATT PRIMARIA

CDYTM ENFERMERIA
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CDYTM ENFERMERIA DEL TRABAJO

CDYTM LOGOPEDA

CDYTM MAESTRO EDUCADOR SOC.

CDYTM GESTION SISTEMAS

CDYTM TRABAJO SOCIAL

CDYTM IT FORESTAL

CDYTM IT OOPP
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CDYTM IT QUIMICO

CDYTM TCO PROTOCOLO
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27

C1

ADMINISTRATIVO
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CTA

CTA DELINEANTE

CTA INFORMATICO

CTA SEGURIDAD Y VIGILANCIA

TAMN-AG.MEDIOAMBIENTALES
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43

C2

AUXILIAR

19

32

APS

SUBALTERNO

42

13
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136
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