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X J V X J \ X J \ M X J \ L M X
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 7 8 9 10 11 16 | 17 ] 18 22 | 23] 24 | 25 28 |1 29 | 30
TPH 798 T T T M M M M M M M M M
TPH 4380 M| M N N M| M| M M|{M|M[M T T[N
TPH 4381 N M M M M M M M M T N N N T T T
TPH 4382 M M| M[M M M M| M M N| NJ|N T| T T[T T
TPH 4383 M M M M T T N N N T T T T T T M
TPH 8380 T N N | N T T T T T T| T T M M[M N N
TPH 8387 T T T T T T T M M M N M M M
J \ L M X J \ S D L M X J \ M X J \ M X J vV
OCTUBRE 1 2 5 6 7 8 9 10 11 13 ] 14| 15 ] 16 19120 21 ] 22| 23 27 1 28 1 29 | 30
TPH 798 M M T T N N N T T T T T T T M M M
TPH 4380 N N T T T T T T T T M M M N
TPH 4381 T T T T T M M N N M M M M
TPH 4382 T T M M N M M M M M M M M M
TPH 4383 M M N N M M M M M M M M M T N N N
TPH 8380 M M M M M M M M M T T N N N T T T T
TPH 8387 M M M M M M M T N N N T T T T T T T T
L M X J \ L M X J \ L M X J \4 X J vV
NOVIEMBRE 2 3 4 5 6 9 |l 10] 11 ]12]13 16 ] 17 ] 18] 19 ] 20 25 ] 26 | 27
TPH 798 N N M| M MMM MI{M|IM|IM[M N| N[N
TPH 4380 M M M M M M M M M M T T N N N T T T
TPH 4381 M M M M M T T N N N T T T T T T T T
TPH 4382 T T N N N T T T T T T T T M M M
TPH 4383 T T T T T T T T M M M
TPH 8380 T T T M M M N N M M M
TPH 8387 M M M N N M M M M M M M M
M X J V X J \ L X J \ S D L M X S L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 9 10 11 14115116 | 17| 18 | 19 21 ] 22| 23 26 281 29 ]30] 31
TPH 798 T T T| T T T T MMM NN MIM[M w
TPH 4380 T T T M M M N N M M M M M M M
TPH 4381 M| M[M MIM|IM|M[M M| M| M T TINJ]N
TPH 4382 N M M M M M M M M T T N T T T T
TPH 4383 M M| M[M M| M M T|IT[INJ]NIJ|N T|T|T T
TPH 8380 M M M M N N N T T T T T T M
TPH 8387 T N N N TF TF T T T T T T M N N
Déficit de ' Festivos netos a Fiestas locales: 20 de enero y 21 de septiembre
DiAS EN dias d::s(fersl}gzse?‘rﬁssr::o Resto de festivos a compensar (resto de 4 P
CARTELERA respepto a dia (MF/TF) compensar feﬁtl.V9S ? compensar -
tedricos déficit dias en cartel.)
TPH 798 253 0 6 11 1 M Horario turno mafiana 06h - 14 h.
TPH 4380 253 0 6 11 1 T Horario turno tarde 14h - 22 h.
TPH 4381 253 0 6 11 1 N Horario turno noche 22h - 06 h.
TPH 4382 253 0 6 11 11 Servicio minimo en dia festivo
TPH 4383 252 1 6 11 10 | MP ]dia preferente para compensar M1
TPH 8380 252 1 5 12 11 MF/TE libre por ser festivo el mismo dia T 1
TPH 8387 252 1 5 12 1 | |compensado por exceso en secuencia N 1
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[ PLANREINOSA |

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En este Plan, se debe cubrirtodo el dia - turnos de M, Ty N con duracién del turno de 8 horas
Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: 224 dias Pero esta cifra no permite jornadas de 8h - (224d x 8h=1792h/afio) excede el limite del Convenio de 1710h
No puede aplicarse la cifra de: 224 - hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH 1710h/afio la jornada debe durar 8h
1710/8 = 214d - Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8horas (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 214 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d tedricos
dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (214 +22 + 14 + 3)

Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \% S D
M M M M| M
T T N N N
T T T T T
T T T N | N
M M M| TI|T
N N M| M
M M M M| M

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: ‘

798 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (en verde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
4380 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (enverde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
En concreto: 4381 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (enverde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
4382 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (enverde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
4383 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 > 16d festivos 1d compensado  22d vacaciones
8380 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 > 16d festivos 1d compensado  22d vacaciones
8387 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 > 16d festivos 1d compensado  22d vacaciones
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre

de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:

dias que trabajaria de menos festivos que se libra

por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
798 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4380 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4381 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4382 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4383 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8380 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 5 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8387 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 5 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo

\Y|ZANs festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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X J \ J V \ L M X J \ S D L M X

SEPTIEMBRE 1 2 3 4 9 10 11 18 21 1221231242526 ] 27]28] 29]30
TPH 4379 T T T M M M M M M M M M M
TPH 8374 M M M M M M M M T T N
TPH 797 N M M M M T T N N N T T T
TPH 8383 M M M M M M M N T T T T T T
TPH 4376 M M M M N N N T T T T M
TPH 4378 T N N N T T T T M M M N N
TPH 4374 T T T T T T T M N N M M M

J \ L M X J \ S D L M X J \4 M X J vV L M X J \4 S
OCTUBRE 1 2 5 6 7 8 9 11 13114 ] 15| 16 19120 | 21 ] 22| 23 26 | 271 28] 29 ]30] 31
TPH 4379 M M T T N N N T T T T T T T M M M
TPH 8374 N N T T T T T T T T M M M N N
TPH 797 T T T T T M M N N M M M M M
TPH 8383 T T M M N M M M M M M M M M M
TPH 4376 M M N N M M M M M M M M M T T N N N
TPH 4378 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T
TPH 4374 M M M M M M M T N N N T T T T T T T T

L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ L M X J \ S D L

NOVIEMBRE 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 15116 | 17 ] 18 ] 19| 20 23] 24| 25 26| 27 | 28
TPH 4379 N N M M M M M M M M M M T T N N N
TPH 8374 M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T
TPH 797 M M M M M T T N N N T T T T T T T T
TPH 8383 T T N N N T T T T T T T T M M M
TPH 4376 T T T T T T T T M M M N N
TPH 4378 T T T M M M N N M M M M M
TPH 4374 M M M N N M M M M M M M M M M

M X J \ S D L M X J \ D L M X J \ L M X J \ S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1311411516 | 17 | 18 21 122123242526 27| 28] 29 ]30] 31
TPH 4379 T T[T T T[T M| M [ M N | N M| M| M hi
TPH 8374 T T T M M M N N M M M M M M M
TPH 797 M M M M M M M M M M M M T T N N
TPH 8383 N MF  MF M M M M M M M M T T N N T T T T
TPH 4376 M| M[M[M M| M| M TIT|IN|[NIN i I T ﬂ
TPH 4378 M M M M N N N T T T T T T M
TPH 4374 T N N N uE | 17 T T T T T T M N N

Déficit de - i i . iuni i
DIAS EN dias d!:es“ws QU S€ | Resto de festivos a colr:neps;l:g:rr;?éztsoade Flastas locales: 13 de junko y 8 de septiembre
CARTELERA | respecto a 'SZL,"Q','\A‘;',.'I.";SF"" compensar festivos a compensar -
tedricos fa ) déficit dias en cartel.

TPH 4379 253 0 6 11 11 M Horario turno mafiana 06h - 14 h.
TPH 8374 253 0 5 12 12 T Horario turno tarde 14h - 22 h.
TPH 797 253 0 6 11 11 N Horario turno noche 22h - 06 h.
TPH 8383 253 0 5 12 12 Servicio minimo en dia festivo
TPH 4376 252 1 6 11 10 [ MP ]dia preferente para compensar M1
TPH 4378 252 1 5 12 1 MF/TF libre por ser festivo el mismo dia T 1
TPH 4374 252 1 5 12 11 | |compensado por exceso en secuencia N 1

21
21
21
20
20
21
21

21
20
20
22
23
22
21

21
21
20
21
20
20
21

22
23
23
22
21
21
21
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[ PLAN PAS |

Sequn Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabaiar
En este Plan, se debe cubrir todo el dia - turnos de M, Ty N con duracién del turno de 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: 224 dias Pero esta cifra no permite jornadas de 8h > (224d x 8h=1792 h/afio) excede el limite del Convenio de 1710h

No puede aplicarse la cifrade: 224 - hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH 1710h/afio la jornada debe durar 8h
1710/8 = 214d - Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8horas (teéricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 214 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d teéricos

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (214 +22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)

Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J V S D
M M M M M
T T N N N
T T T T T
T T T N N
M M M T T
N N M M
M M M M M

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: i

4379 -> 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (enverde) > quedan 253 > 17d festivos
8374 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (enverde) > quedan 253 > 17d festivos
En concreto: 797 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (enverde) - quedan 253 > 17d festivos
8383 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (enverde) > quedan 253 > 17d festivos
4376 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 > 16d festivos 1d compensado
4378 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 > 16d festivos 1d compensado
4374 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 > 16d festivos 1d compensado
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
4379 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8374 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
797 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8383 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 5 = 12 d a sol r por el trabajador por comp. de festivos
4376 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4378 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 5 = 11 d a solicitar por el trabajiador por comp. de festivos
4374 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 5 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo

\[lZ4ll festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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CARTELERA 2026

PLAN SANTILLANA - ALFOZ_RUILOBA

ENERO J vV § D L M X J V L M X J vV S D L M X J L M X J VvV § Totaldias
VISPIERES 2 5 7] 8] 9 2] B4 561718192021 22 26 [ 27 ] 28 ] 29 ] 30 | 31
TPH 4375 M| M| M N | N M| M[M][M M| M[M[M][M 23
TPH 805 MM M[M][M M| M[M][M T]IT]IN]N]N 23
TPH 811 M| M [ WM™ M| M[M[M][M T T[N][N Tl T T 1T 22
TPH 802 M| MM T T]IN]NI]N Tl T[] T]T T T T 21
TPH 4370 N N[N Tl T T T[T T[T M [ M [ ™ 21
TPH 8384 T T[T T 1] T M [ M N [N 20
TPH 801 T T[T M MM N[N M| M| MMM 21
NOVALES 71 8] 9 12131415 16 19 20 [ 21 ] 22 26 | 27 [ 28 ] 29 | 30
TPH 814 M| T[T M| M[M[M][M MP M T T[T 21
TPH 4366 M| M [ WM™ MP M [ M Tl T[T M| M[M 22
TPH 8375 M [ M T T]T M| M[M][T M| M| M[M][M 22
TPH 10523 T M [ ™M T[T M| MMM MP M [ ™M 23
FEBRERO D L M X J V L M X J V S D X J VvV S8 D L M X J V
VISPIERES 2 [ 3T 456 o Tro[ T 2T BT 45w 7] 18[19]2 24 [ 2526 27
TPH 4375 T TIN[NI[N Tl Tl T T[T T[T[T M [ M[M 19
TPH 805 Tl Tl T T[T Tl T[T M| M[M N | N 18
TPH 811 T T[T M| M][M N N M| M| MMM 19
TPH 802 M| M| M N | N M| M| M]|[M[M MM M[M][M™ 20
TPH 4370 N[ N M| M[M[M[M M| M[M[M[M T T]IN]N]N 20
TPH 8384 M| M[M[M][M M| M[M[M[M T T N [ N[N T T[T T[T 21
TPH 801 M| M[M[M][M T T N[ N[N T T T T[T T T[T 19
NOVALES 2 [ 3T 4] 56 9 1ol 111213 16 [ 17 [ 18 T 19] 20 23 [ 2412526 ] 27
TPH 814 MIM[M[TI[T MIM[M[M][M MP M [ M T T[T 20
TPH 4366 M| M[M|[M][M MP M [ M T T T M M[M[T][T 20
TPH 8375 MP M [ M T 1T M| M [ M][T[T M| M| M[M][M™ 20
TPH 10523 T T]T MIMIM]TT]T M| M M[M]WM MP M| M 20
MARZO L M X J VvV L M X J V S D L M X J VvV S8 D L M X J V L M
VISPIERES 1 2 [ 3T 456 o TrolT T 2T BT 456 1781920212223 24]25] 26] 27 30 [ 31
TPH 4375 N | N M| M[M[M[M M| M [ M]|M[M T[T N[NJ[N T T 22
TPH 805 M| M[M[M][M M| M[M[M[M T T N [ N[N T T[T T]T 21
TPH 811 M| M[M[M][M T T[IN][N]N T T T T[T Tl T[T 20
TPH 802 TIT]IN]NI[N Tt T T[T T T[T M| M| M N | N 22
TPH 4370 T T T[] T[T T T[T M| M[M N [N M [ M 21
TPH 8384 T T[T M| M[M N N M M[M[M[WM M [ M 21
TPH 801 M| MM N [N M| M M[M]M M| M| M[M[WM T T 22
NOVALES 2 [ 3T 4] 5] 6 o 1o 1112113 16 | 17 [ 18 [ 19 20 23 2412526 ] 27 30 | 31
TPH 814 M M[M][T]T M| M[M[M[M MP M [ M T T[T M [ M 23
TPH 4366 M| M[M[M][M MP M [ M T T T M M[M[T][T M [ M 22
TPH 8375 MP M| M Tl T]T M M[M[T]T M| M| M[M[M™ MP 21
TPH 10523 T T[T M| M[M[T[T M| M [ ™ M MP M [ M T T 23
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ABRIL X J V. S D L X J VvV s D M X J v L M X J V S D L M X J

VISPIERES 1 2 [ 3T 415 71 8T 9ot 12]w@3[T14]15]16] 17 2021227 23] 24252627 28] 297 30

TPH 4375 T T 1T T M| M| M N | N M| M[M][M 21
TPH 805 T T M [ M [ M N | N M| M[M[M][M M| M[M][M 23
TPH 811 M N [N M M[M[ MM M| M[M[M][M T T]IN]N 23
TPH 802 M M[M[M][M M M[M[M]|[M T T N[N[N Tl T T[T 21
TPH 4370 M MIM|[M[M][M T[T N[N N T[Tt T]T1T][T T[T 20
TPH 8384 M M T T N[N[N T 1| 1T T T T[T M [ M 20
TPH 801 N N Tl Tl T[] T[T T[T T M [ M| M N | N 20
NOVALES 1 2 | 3] 4] 56 7] 8] 9]0 13 1415 16 | 17 20 | 21 [ 22 23] 24 27 1 28129 ] 30

TPH 814 M T M| M| M| M]|M MP M [ M T T T M| M [ M[T 22
TPH 4366 M MP M [ M T T T M M[M[T]T M| M[M][M 22
TPH 8375 M T T[T M| M[M][T T M| M[M[M[M MP M 21
TPH 10523 T MMM T[T MMM ™M][M™ MP M| M T T[T 21
MAYO \Y s D L M X J V L M X J VvV s D L M X J V S D L X J Vv

VISPIERES 4 T 5T 678 1112131415 18 192021222324 252627287129

TPH 4375 MIM[IM][M[M TITIN]IN]N Tl T[T[T T T[T 21
TPH 805 T T]IN[NJ[N Tl T T[] T[T T[T T M [ M 20
TPH 811 Tl Tt T[T T 1T T M [ M N | N 20
TPH 802 T T[T M [ M [ ™ N [N M| M[M[M][M 20
TPH 4370 M| MM N[ N M| M[M][M M| M[M[M][M 22
TPH 8384 N[ N M M[M[M[M MIM[M[M][M T TIN[NI]N 22
TPH 801 M| M| M[M][WM M| M| M[M][M T | T N[N[N T T T [ T[T 22
NOVALES 4T s5Tel 7T 8] o]0 2]T13]14]15 18 [ 1972021 222324252627 ]287]29

TPH 814 M[M[M[M][M MP M | M Tl T[T M| M| M| T[T 21
TPH 4366 MP M| M T T[T M| M[M[T]T M| M[M[M][M 21
TPH 8375 T T[T M| M[M][T M| M[M[M][M MP M [ ™ 23
TPH 10523 M T[] T M| M MP M T T[T 22
JUNIO M J vV L M X J L M X J V. s D L M X J V S D L M

VISPIERES 1 2 3T 45 8 | 9 [ 0] 1 15 [ 16 [ 17 [ 18 [ 19 22 [ 23242526 27 28] 29 30

TPH 4375 M | M N | N M| M| M| M[M MM M| M][M T T 20
TPH 805 N N M M[M[M[M M| M| M[M[M T T N[N[N T 21
TPH 811 M M| M[M[M M M[M[M[M T T N N [N Tl T[T T[T 20
TPH 802 M M| M[M[M T[T N]NJ[N T[T T T T T T]T 20
TPH 4370 T T N[ N[N T 1T 1T T[T T T[T M [ M [ M N | N 22
TPH 8384 T T T T[T T T[T M [ M[M™ N [N M 21
TPH 801 T T[T M| M[M N [ N M| M| M[M[M M [ ™ 21
NOVALES 1 2 [ 3T 4] 56 7] 8] 9]0 11]12 15 [ 16 [ 17 [ 18 [ 19 22 [ 23] 242526 ] 27 ] 28] 297 30

TPH 814 M M| M[M[M MP M [ M T T T MMM T]T M [ M 22
TPH 4366 MP M| M T T[T M| M| M T[T M M[M[M][M MP 21
TPH 8375 T T[T MIM[M][T]T M M[M[M][M MP M [ M T 22
TPH 10523 M MM T[T M [ ™M™ MP Y T T[T M [ ™M 22
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JULIO X J V. S D L M X J V D M X J v M X J V X J Vv
VISPIERES 1 2 3T 415 71 8T 9ot 12]w@3[T14]15]16] 17 21 [ 22 23] 24 [ 29T 30 31
TPH 4375 N N | N Tl T[T T[T T[T T M| M][M 20
TPH 805 T T T T 17T M| M| M N M [ M [ M 22
TPH 811 T T[T M [ M [ ™ N | N M| M[M[M M| M [ M 24
TPH 802 M M [ M N[N M M[M[M]|[M M| M[M[M N N[N 24
TPH 4370 MIM|[M[M][M M M[M]|M][M T N]N]N T T T 22
TPH 8384 M M [ M M| M| M| M][M™ T T N[N N Tt T[T T 17T 21
TPH 801 M M [ M T TIN][NT]N T T T[T T T T[T M [ ™M™ 21
NOVALES 1 2 | 3 6 | 7] 8] 910 13 1415 16 | 17 21 [ 22 ] 23] 24 29 | 30 | 31
TPH 814 M M [ M MP M [ M T T T M [ M [ T[T M [ M [ M 23
TPH 4366 M [ M T T[T M| M[™M][T T M| M[M[M M [ M 22
TPH 8375 T M [ M T T M M[M[M][M M [ M T 21
TPH 10523 M T T MM M[M][M MP M | ™M T T M| T[T 23
AGOSTO S D L M X J V S8 D L M X J V L M X J Vv L M X J V
VISPIERES 3T 4567890121314 17 ] 18 T 19 20 [ 21 24 [ 25 ] 26 27 ] 28
TPH 4375 MM M[M][M M[M[M[M[M T T[IN[NT[N Tl Tl T T[T 22
TPH 805 MIM|[M[M[M TIT]IN[N]N T Tl T T[T T T[T 20
TPH 811 T T N[N][N Tl T 17717 T T[T M| M[M 21
TPH 802 Tl T[T T[T T T[T M| M| M N | N 20
TPH 4370 T 1T M| M][M N N M| M[M[M[M 20
TPH 8384 M| M][M N[ N M| M[M[M[M™ M| M[M[M[M 22
TPH 801 N | N M| M| M[M][WM M| M[IM][M][WM™ T T N[ N[N 22
NOVALES 3 4] 567 1wl M2 B3T14]15] 1617181920721 24 [ 25T 26 [ 271 28
TPH 814 MP M [ M Tl T[T M M[IM]TI]T M| M| M| M| M 21
TPH 4366 T T[T M| M[M[T][T M| M[M[M[M™M MP M [ M 23
TPH 8375 MM M[T]T M| M[M[M][M MP M [ M T 1T 23
TPH 10523 MIM][M]IM][WM MP M | ™M T T M| M ™M[T[T 21
SEPTIEMBRE M X J VvV X J VvV S D L M X J L M X J V S D L M X
VISPIERES 1 2 [ 3] 4 7T 8T oot 2T BT 4151617 21 [ 22 23] 24 25 28 ] 29 ] 30
TPH 4375 T | T[T M [ M N | N M| M[M|[M]|[M M [ M [ M 21
TPH 805 M [ M N [N MM M[M][WM M| M[M[M][M™ T T[N 21
TPH 811 N MIM[M[M[M M M [ ™M T T[IN[NIN T T T 21
TPH 802 M M| M[M MM M][M[M T N N N Tt T1T[T]T T 20
TPH 4370 M M| M [ M T[T N[N]N T T[T T T T T[T M 20
TPH 8384 T N N[N T T[T T[T T T M| M [ WM™ N | N 21
TPH 801 T T T]T T[T T M | M N [ N M| ™M™ 21
NOVALES 1 2 3T 4]l 56 7 8l o023 14]15] 161718 21 [ 22 ] 23] 24 ] 25 28 ] 29 ] 30
TPH 814 M [ M T T[T M M| T T M M[M[M][M MP 20
TPH 4366 T T M M[M[T]T MM M[M[M MP M [ M T T[T 22
TPH 8375 M M| T[T M M[M]|[M][M MP M [ M T T[T M [ M [ ™ 22
TPH 10523 M M| M [ M MP M [ M T[T T MMM T[T M [ ™M™ 22
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OCTUBRE J \4 L M X J \ X J \4 S D L M X J \ L M X J \ S
VISPIERES 1 2 5 6 7 8 9 14 15 16 17 18 | 19| 20 | 21 22 | 23 26 | 27| 28| 29| 30 | 31
TPH 4375 M M T T N N N T T T T T T M M M 21
TPH 805 N N T T T T T T T T M M M N N 20
TPH 811 T T T T T M M N N M M M M M 20
TPH 802 T T M M M M M M M M M M M M 22
TPH 4370 M M N N M M M M M M M M T T N N N 23
TPH 8384 M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 801 M M M M M M M N N N T T T T T T T T 21
NOVALES 1 2 5 6 7 8 9 14 15 16 19| 20 | 21 22 | 23 26 | 27 ] 28 | 29 | 30
TPH 814 M M T T T M T T M M M M M MP M M 23
TPH 4366 M M M T T M M M MP M T T T 21
TPH 8375 T T M M M M M M M T T T M M M T T 22
TPH 10523 M M MP M M T M M M T T M M M M M 22
NOVIEMBRE D L M X J \4 S D L M X J \ L M X J \ S D L M X J
VISPIERES 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 16 17 18 | 19| 20 | 21 22 | 23| 24 | 25| 26
TPH 4375 N N M M M M M M M M M M T T N N 21
TPH 805 M M M M M M M M M M T T N N N T T T T 21
TPH 811 M M M M M T T N N N T T T T T T T 20
TPH 802 T T N N N T T T T T T T T M M 21
TPH 4370 T T T T T T T T M M M N N 20
TPH 8384 T T T M M M N N M M M M 20
TPH 801 M M M N N M M M M M M M M M 21
NOVALES 2 1 3] 4] 5] 6 9 | 10| 11 ] 12 ] 13 16 | 17 | 18 | 19 | 20 23 | 24 | 25 | 26
TPH 814 T T T M M M T T M M M M M MP M 22
TPH 4366 M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 8375 M M M M M MP M M T T M M M T 21
TPH 10523 MP M M T T T M M T T M M M M 21
DICIEMBRE M X J \ X J \4 M X J \4 S D L M X J \4 S D L M X J
VISPIERES 1 2 3 4 9 10 11 14 15 16 17 18 | 19 21 22 | 23 28 1 29| 30 | 31
TPH 4375 T T[T T[T [T M| M| M N | N M| M| M hﬁ 22
TPH 805 T T T M M M N N M M M M M M M 23
TPH 811 M M M M M M M M M M M T T N N 23
TPH 802 N M M M M M M M M T T N T T T T 22
TPH 4370 M M M M M M M T T N N N T T T T 21
TPH 8384 M M M M N N N T T T T T T M 21
TPH 801 T N N N T T T T T T Yl MF MF N N 21
NOVALES 1 2 | 3| 4 9 | 10 | 11 14 | 15 | 16 | 17 | 18 21 | 22 | 23| 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
TPH 814 T T M T T M M M M MP MF  MF T T T 22
TPH 4366 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 8375 M M M M M M T T T M M M M M M M 23
TPH 10523 MM T M| M| M| T[T M| MM VP 21
VISPIERES DiAS EN CARTELERA NOVALES
Déficit de | Festivos que Déficit de | Festivos que
DiAS EN CARTELERA dias se disfrutan | Festivos dias se disfrutan |  Festivos
respectoa |el mismodia| netosa respecto a |el mismo dia| netos a
tedricos (MF/TF) compensar tedricos (MF/TF) compensar
TPH 4375 253 0 6 1 Fiestas locales: TPH 814 260 3 5 9 Fiestas locales:
TPH 805 253 0 6 1 29 de junio y 16 de septiembre TPH 4366 261 2 5 10 15 de mayo y 27 de julio
TPH 811 253 0 6 11 TPH 8375 261 2 4 11
TPH 802 253 0 5 12 Horario TPH 10523 261 2 5 10
TPH 4370 252 1 6 10 M Horario t. mafiana 06h - 14 h Horario
TPH 8384 252 1 6 10 T Horario turno tarde 14h-22 h m dias preferentes para compensar M Horario turno mafana 6.55h -14.33h
TPH 801 252 1 6 10 N Horario turno noche  22h - 06 h f¥gd libre por ser festivo el mismo dia T Horario turno tarde 14.25h -22.03 h
Servicio minimo en festivo - compensados por exceso en secuencia
(Vispieres) M 1 Servicio minimo en festivo Horario intensivo M  7.25h-14.03h
T 1 (Novales) (16/6-15/9 y 24/12-6/1) T 14.40h - 21.18h
N 1 T 1
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[ PLAN SANTILLANA-ALFOZ |

El Plan Santillana-Alfoz se gestiona como una unidad, estando integrado por 11 TPH
La idea inicial fue establecer una secuencia Unica para los 10 TPH, sin embargo fruto de la negociacion a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias,
una para la ETAP de Vispieres ala que se asocian los TPH que procedian de la misma y otra para la ETAP de Novales con los TPH que procedian de la misma
La secuencia de la ETAP de Vispieres corresponde a una rueda de 7 TPH con turnos de Mafiana, Tarde y Noche
La secuencia de la ETAP de Novales corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde
En consecuencia los resultados obtenidos no tienen nada que ver una con otra. Si se pretende una semejanza no hay mas opcién que establecer una unica secuencia de 11 TPH

En la Cartelera los primeros 7 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Vispieres (con secuencia de 7)
y los Ultimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Novales (con secuencia de 4)

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculacién de los dos Centros de trabajo (ETAP Vispieres y ETAP Novales) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en la ETAP Novales el TPH de turno de la
ETAP Vispieres realice también el control basico en la ETAP Novales, al objeto de no dejar sin cubrir ningln turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando. Asi mismo, en caso de
ausencia del TPH de turno en la ETAP Vispieres el TPH de turno de la ETAP Novales realizara también el control basico en la ETAP Vispieres, en el turno de mafiana y en el turno de tarde.
El Encargado dispondra en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizara para realizar las tareas especificas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
pudiendo seiialar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotacion de cada Centro
Los dos Centros (ETAP de Vispieres y ETAP de Novales) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE VISPIERES (secuencia de 7 con turnosde M, Ty N

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En este Plan, se debe cubrir todo el dia - turnos de M, T y N con duracién del turno de 8 horas
Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: 224 dias Pero esta cifra no permite jornadas de 8h >  (224d x 8h=1792 h/afio) excede el limite del Convenio de 1710h
No puede aplicarse la cifrade: 224 -  hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH 1710h/afio la jornada debe durar 8h
1710 /8 = 214d - Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8horas (teéricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 214 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d tedricos

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: Il.’%l d marcados (214 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \ S D
M M M M M
T T N N N
T T T T T
T T T N N
M M M T T
N N M M
M M M M M

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

4375 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d
805 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d
En concreto: 811 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (en verde) -> quedan 253 - 17d festivos 22d
802 -> 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d
4370 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 - 16d festivos 1d compensado 22d
8384 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 - 16d festivos 1d compensado 22d
801 - 252 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d > quedan 253 - 16d festivos 1d compensado 22d
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre

de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres
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Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:

dias que trabajaria de menos festivos que se libra

por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
4375 6  festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
805 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
811 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
802 5 festivos libres el mismo festivo 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4370 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 6 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8384 6 festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 6 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
801 6  festivos libres el mismo festivo 17d - 1 - 6 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
En la ETAP de Vispieres el horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

TPH asociados a la ETAP DE NOVALES (secuencia de 4 con turnos de My T

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En la ETAP de Novales se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
dias festivos: 17 d [14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: [ 263] d marcados (224 + 22 + 14 + 3)

Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es:

L M X J \4 S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH

en cartelera deben figurar: 263 dias
814 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d" festivos *3d  compensado 22d vacaciones
En concreto: 4366 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 >  15d* festivos *2d  compensado 22d vacaciones
8375 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 ->  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
10523 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcion a poner dias de mas para llegar a: Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

la unica opcién de ajustar los nimeros es compensando los dias que se dejan de trabajar por secuencia por compensacion del mismo n° de festivos

Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

814 festivos libres el mismo festivo: 5
4366 festivos libres el mismo festivo: 5
8375 festivos libres el mismo festivo: 4
10523 festivos libres el mismo festivo: 5
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo

Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaria de menos festivos que se libra

. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
814 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
4366 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
8375 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
10523 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el tr; j por ion de festivos

festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
En la ETAP de Novales el horario intensivo se realiza cuando procede, por tanto no se generan los 7d de compensacién
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J \4 S D L M X J vV L M X J vV L M X J vV L M X J \4 S Total dias
[ENERG 2 5 7 8 9 12 1 13 1 14 1 15| 16 19 1 20 | 21| 22 | 23 26 | 27 | 28 | 29 ] 30 | 31
TPH 8378 M T T M M M M M T T T T T MP M M 21
TPH 8382 M M M T T T T T MP T T T T T 21
TPH 8376 T T T MP M M T T T M M| M T T 22
TPH 8391 M M M M M M M M| M| M M M| M M M 22
TPH 4371 T T T T T T M M M| M|[ M T T T T T 24
L M X J \ L M X J \ M J vV L M X J \ S
[FEBRERO 2 3 4 5 6 9 10 | 11 12 | 13 17 1 18 | 19 | 20 23 1 24 1 251 26| 27| 28
TPH 8378 T T T M M M T T M M M M T T T T T 21
TPH 8382 M M M T T M M M M M T T T T MP T T 20
TPH 8376 T T T T T T T T T T M M T T T 19
TPH 8391 M M M| M M MP M M M M M M M M M 20
TPH 4371 MP M M T T T T T T M M M M M 21
L M X J \ L M X J \ L M X J \ L M X J \ L M
MARZO 2 3 4 5 6 9 10 | 11 12 | 13 16 | 17 ] 18 | 19 | 20 23 1 241 25| 26 | 27 30 | 31
TPH 8378 MP M M T T T M M M T T M M M M M T T 22
TPH 8382 T T T M M M T T M M M M M T T T T T MP 22
TPH 8376 M M M T T T T T T T T T T T T MP M M T T 23
TPH 8391 M M M| M M M M M M M MP M M M M M M M 22
TPH 4371 T T T T T MP M M T T T T T T T T M M 22
X J \i S D L M X J \ L M X L M X J \ M X J
ABRIL 6 7 8 9 10 131141 15| 16 | 17 20 | 21| 22 | 23| 24 28 1 29 | 30
TPH 8378 MP M M T T T M M| M T T M M M 22
TPH 8382 T T T M M M T T M M| M| M M T T T 23
TPH 8376 M M M T T T T T T T T T T T T M 20
TPH 8391 M M M M M M M M M M MP M M M M 21
TPH 4371 T T T T T MP M M T T T T T T 22
\4 S D L M X J \ M X J \ L M X J Vv S D L M X J \
[WAYG 4 5 6 7 8 12 | 13 ] 14 ] 15 T8 | 19 ] 20 | 21 ] 22 ] 23] 24 ] 25] 26 | 27 | 28 | 29
TPH 8378 T T T T T M M T T T M M M T T 21
TPH 8382 MP T T T T M M M T T M M M| M M 21
TPH 8376 T T T M M T T T T T T T T T T T 23
TPH 8391 M| M M M M M M M M M M M M| M MP M M 22
TPH 4371 M [ M M M M T T T T MP M T T T 21
L M X J \ L M X J \ L M X J \ S D L M X J \ L M
JUNIO 1 2 3 4 5 8 9 10 | 11 12 151 16 | 17 1 18 ] 19 ] 20 | 21 ] 22 | 23 ] 24| 25 | 26 29 | 30
TPH 8378 M M M M| M T T T T T MP M M T T T M M 22
TPH 8382 T T T T T MP T T T T T M| M M T T M M 22
TPH 8376 MP M| M T T T M M M T T T T T T T T T 22
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M M M| M M M M MP 21
TPH 4371 T T T T T M M M M M T T T T T MP M M T T 22
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X J vV S D L M X J \ D L M X J S D L M X J \
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 121 1311415116 |17 ] 18] 19 ] 20 ] 21 ] 22| 23| 24
TPH 8378 M T T M M M M M T T T T T MP M M
TPH 8382 M M M T T T T T MP T T T T T
TPH 8376 T T T MP M| M T T T MIM|IM|T|T
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M M M M
TPH 4371 T T T T T T M M M M M T T T T T
S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ S D L
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 13114115116 | 17 ] 18] 19 ] 20 | 21 ] 22 ] 23 | 24
TPH 8378 M M M M T T M M M M M T T T T T MP
TPH 8382 M M M M M T T T T T MP T T T
TPH 8376 T T T T T MP M M T T T M
TPH 8391 MP M M M M M M M M M M M
TPH 4371 T T T T T T T T T M M M M M T
M X J \ S D L M X J \% X J \ S D L M X J
[SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 16 | 17 | 18 | 19 ] 20 | 21 ] 22 | 23 | 24
TPH 8378 T T M M|IMI|T T M| M[M T T T[T
TPH 8382 M M T T M M M M M T T T MP T
TPH 8376 T T T T T T T T T M M T T T
TPH 8391 M M M M MP M M M M M M M
TPH 4371 M M T T T T T T M M M M
J \ S D L M X J Vv M X J Vv X J \ S D L M
OCTUBRE 1 2 5 6 7 8 9 13 1 14| 15| 16 21 ] 22 | 23 26 | 27
TPH 8378 M M T T T M M T T M M M T T
TPH 8382 M M M T T M M M M T T T MP
TPH 8376 T T T T T T T T T T T M M T T
TPH 8391 M M MMM M| M M| M M M| M
TPH 4371 T T MP M M T T T T T M M
L M X J \ D L M X J \ L M X J vV 8§ D L M X J \
NOVIEMBRE 2 3 4 5 6 9 10 11 12 | 13 16 | 17 ] 18 1 19 | 20 231 24| 25] 26 | 27
TPH 8378 MP M M T T T M M M T T M M M M M
TPH 8382 T T T M M M T T M M M M M T T T T T
TPH 8376 M M M T T T T T T T T T T T T MP M M
TPH 8391 M M| M|M|M M| M M M| M MP M| M M[M[M
TPH 4371 T T T T T MP M M T T T T T T T T
M X J \ J \ L M X J L M X J vV S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 9 10 11 14 1 15| 16 | 17 | 18 21| 22] 23] 24 ] 25 ] 26 ] 27 ] 28 ] 29 ] 30 | 31
TPH 8378 T T T T M M T T T M M M T M M M M
TPH 8382 T T T M M M T T M M M M T T T T
TPH 8376 T T M| T T T|T| T T T T T[T MP
TPH 8391 M M M| M M| M M M{M[M|IM|M MP M[{M[M
TPH 4371 M M M M T T T M M T T T T T T
) Déficitde | o oo que se ] Festivos netos a Fiestas locales 1 de agosto y 31 de agosto
DiAS EN dias disfrutan el mismo Resto de festivos a corppensar (resto de
CARTELERA respepto a dia (MF/TF) compensar feSt!V9S a compensar -
tedricos déficit dias en cartel.)
TPH 8378 261 2 6 11 9 M Horario turno mafiana 6.55h -14.33h
TPH 8382 261 2 7 10 8 T Horario turno tarde 14.25h -22.03 h
TPH 8376 259 4 6 11 7
TPH 8391 260 3 7 10 7 Servicio minimo en festivo
TPH 4371 263 0 7 10 10 dias preferentes para compensar 1
I8 libre por ser festivo el mismo dia 1

Ll libre por ser festivo el mismo dia
| |compensado por exceso en secuencia
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[ PLAN DEVA-HERRERIAS |

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Deva-Herrerias se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
dias festivos: 17 d _[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 +22 + 14 +3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién
La secuencia de turnos:
Por sentencia judicial EI TPH 8391 debe trabajar solamente en turno de mafiana
En consecuencia, la secuencia varia a lo largo del afio

MP M M T T T M M M T T M M M M M T T T T
T T T M M M T T M M M M M T T T T T MP T
M M M T T T T T T T T T T T T MP M M T T T
M M M M M M M M M M MP M M M M M M M M| M
T T T T T MP M M T T T T T T T T M M M | M
Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segln el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: i
8378 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d  ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En concreto: 8382 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d  ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8376 - 259 d al poner la secuencia 4- faltad4d se compensa 4d  ya que trabajaria 4d menos de los 224 - 13d* festivos *4d compensado 22d vacaciones
8391 - 260 d al poner la secuencia 3- falta 3d se compensa 3d  yaque trabajaria 3d menos de los 224 >  14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
4371 - 264 d al poner la secuencia 1+  sobrald se quita 1d (en verde) > 17d festivos 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos
la Gnica opcién de ajustar los numeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres
8378 festivos libres el mismo festivo: 6
8382 festivos libres el mismo festivo: 7
8376 festivos libres el mismo festivo: 6
8391 festivos libres el mismo festivo: 7
4371 festivos libres el mismo festivo: 7
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
8378 17 - 2 - 6 9 d a solicitar por el trabajador por pensacion de festivos
8382 17 - 2 - 7 = 8 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
8376 17 - 4 - 6 = 7 d a solicitar por el trabajador por 1sacion de festivos
8391 17 - 3 - 7 = 7 d asolicitar por el trabajador por pensacion de festivos
4371 17 - 0 - 7 10 d a solicitar por el trabajador por pensacion de festivos
\VIFZAIF festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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CARTELERA 2026 PLAN NOJA - ALTO DE LA CRUZ

J V S D L M X J V s D L M X J V S
[ENERG 2 516 7 8 | 9 24 [ 2526 [ 27 [ 2829307 31
TPH 8371 M| T[T T[T T
TPH 4384 M| M|[M MIM|[M|[T]T
TPH 819 M [ M M| M|[M|M|M
TPH 10527 T MP M| M

M X J V L M X J V S
[FEBRERO 3456 9 24 [ 252627 ]28
TPH 8371 MIM[TI[T M T[T
TPH 4384 M| M[M][M MP M| M[T]T
TPH 819 M [ M T M| M| M| M
TPH 10527 T T M M| M
M X J V L M L M X J L M
MARZO 3] 4[5 6 9 10 ] 11 23 [ 24 25] 26 30 | 31
TPH 8371 MIM[TI[T M| M T T[T M| M
TPH 4384 M| M[M][Mm MP M| M][M]T M| M
TPH 819 M [ M T T[T M| M| M| M MP
TPH 10527 T[T M| MM MP M T[T
L M X J M X J V S D L M X J V J

ABRIL 6 | 7 8 | 9 1415 16 [ 17 ] 18] 19 20 ] 21 [ 22 [ 23] 24 30
TPH 8371 M| M[M[M M [ M T T[T T
TPH 4384 MP M T[T MMM T]T M
TPH 819 T T[T MM T[T M M| M| M|[M M
TPH 10527 M| M M][T M| MMM MP M| M

\ s D L M X J V M X J M X J V S D L M X J V
MAYO 4156 7 8 12 ] 13 | 14 19 [ 20 J 21 [ 22 [ 23 [ 24 [ 25 26 | 27 | 28 | 29
TPH 8371 M| M[M[M][M M T T M| M|[M|T]T
TPH 4384 MP M [ M T T MM T[T M| M| M| M|M
TPH 819 T T[T M| M| T M| M[M[M™ MP M [ M
TPH 10527 MMM TT]T M| ™M™ M Tl T[T

L M X J VvV 8§ D L M X J V S D L M X J V 8§ D L M X J V S D L M
JUNIO 1 2 3T 4567 8 T oJ o T2 3T 4T 561718 192021222324 25]26]27 28297 30
TPH 8371 M MIM[M[M MP M T T[T MIM[M[T]T M| M
TPH 4384 MP M [ M T T T MIM[M[T]T M{M[M]|[M]|M MP
TPH 819 T T[T MMM T[T M| M[M[M][M MP M| M T[T
TPH 10527 M M| T[T M| MM M[W™ MP M | ™M T T[T M| M
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X J \ S D L M X J \Y D L M X J \ S D L M X J \ J \
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1211311411516 17 ] 18] 19 ] 20| 21 ] 22| 23 | 24 30 [ 31
TPH 8371 M M M MP M M T T T M M M T T M M 23
TPH 4384 M M T T T M M M T T M M M M M M M 22
TPH 819 T M M M T T M M M M M MP M M 21
TPH 10527 M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
L M X J \ S D L M X J \% S D L M X J \ S D L M X J \% S D L
AGOSTO 3 4 5 6 7 8 9 10 11 121131141516 )17 ] 18] 192021 22|23 )24]25]26]27]28]29] 30/ 31
TPH 8371 MP M M T T T M M M T T M M M M M MP 21
TPH 4384 T T T M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 819 M M M T T M M M M M MP M| M T T T M 23
TPH 10527 M M M M MP M M T T T M M M T T M 21
M X J \% S D L M X J \ J \ S D L M X J
[SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 17 ] 18 1 191 20 | 21 | 22 ] 23 | 24
TPH 8371 M M T T T T T M M M M 20
TPH 4384 T T M M M T T M M MP M 22
TPH 819 M M T T M M M M M M M T T T 22
TPH 10527 M M M MP M M M M M T 22
J \4 S D L M X J \ S L M X J \ S L M X J \ S D L M X J \ S
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 1 1311411516171 18] 19|20 212223 | 24]25]26)] 27 ] 28] 29] 30] 31
TPH 8371 M M T T T M M T T M M M M M MP M M 23
TPH 4384 M M M T T M M M M MP M M T T T 21
TPH 819 T T M M M M M M M T T T M M M T T 22
TPH 10527 M M MP M M T T M M| M T T M M M M M 22
D L M X J \ S D L M X J Vv S D L M X J Vv S D L M X J \ S D L
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 121 1311411516171 18] 19|20 2112223 |24]25]26] 27 ] 28] 29 ] 30
TPH 8371 T T T M M M T T M M M M M MP M M T 22
TPH 4384 M M M T T M M M M M MP M M T T T M 22
TPH 819 M M M M M MP M M T T T M M M T T M 21
TPH 10527 MP M M T T T M M M T T M M M M M MP 21
M X J \4 S D L M X J \4 S D L M X J \ S D L M X J \4 S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 121 1311411516171 18] 19] 20| 2122|2324 25]26)] 27| 28] 29 30| 31
TPH 8371 T T M T T M M M M M MP T T T 22
TPH 4384 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 819 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 10527 MM T MM M][T]|T M| M| MM MP 21
’ Deéficitde | po oo que se ] Festivos netos a Fiestas locales 7 de agosto y 29 de septiembre
DiAS EN dias disfrutan el mismo Resto de festivos a compensar (resto de
CARTELERA resggcto a dia (MF/TF) compensar fE§lI_V95 a compensar -
tedricos déficit dias en cartel.)
TPH 8371 260 3 5 12 9 M Horario turno mafiana 6.55h -14.33h
TPH 4384 261 2 5 12 10 T Horario turno tarde 14.25h -22.03 h
TPH 819 261 2 4 13 11
TPH 10527 261 2 4 13 1 Servicio minimo en festivo
[ MP ]dia preferente para compensar M1
Y|l libre por ser festivo el mismo dia T 1
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[PLAN NOJA - ALTO DE LA CRUZ]|

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Noja - Alto de la Cruz se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracion de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teéricos

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 +22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es:

L M X J \4 S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segtn el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: ‘

8371 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d  ya que trabajaria 3d menos de los 224 > 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 4384 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d  ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
819 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d  ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
10527 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d  yaque trabajaria 2d menos de los 224 >  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos
la Unica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres
8371 festivos libres el mismo festivo: 5
4384 festivos libres el mismo festivo: 5
819 festivos libres el mismo festivo: 4
10527 festivos libres el mismo festivo: 4
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
8371 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por cc ion de festi
4384 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festi
819 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por P ion de festivos
10527 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por P ion de f

[YT5l festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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CARTELERA 2026

PLAN VALDALIGA-SAJA

J V S D L M X J L M X J V L M X J S D L M X J V S
[ENERO 2 4T 56 7 8 | 9 12 131415 16 192021222324 2526272829307 31
TPH 806 VN T[T M| M[M][M[M MP M | M T T | T
TPH 8447 M [ M MP M [ M T T[T M M[M][T]T
TPH 8379 M [ M T T[T M| M[M[T][T M| M[M[M[M
TPH 8372 T MIM[M[T]T M| M[M[M][M MP M| ™M
TPH 4368 M| T[T M[M[M[M[M MP M [ M Tl T[T
TPH 4386 M| MM MP M| M T T[T M M[M]|[T]T
TPH 8385 M [ M T T[T M| M[M[T][T M| M[M[M[M
TPH 10526 T MIMIM[T[T M M [ ™M MP M | ™M

L M X J V L M X J V L J Vv L M X J V s

[FEBRERO 2 314756 9 1o 111213 16 [ 17 18] 19 20 2324252627 ] 28
TPH 806 MIM[M[TI]T MIM[M[M]M MP M | M T T[T
TPH 8447 M| M[M[M]|M MP M [ M T T[T M{M[M][T]T
TPH 8379 MP M| M T T[T M| M[M[T]T M M[M|[M][WM™
TPH 8372 T T[T M M[M][TI[T M M[M[M][M MP M| M
TPH 4368 M| M[M[T]T MIM[M|[M[M MP M [ M Tl T[T
TPH 4386 M M[M|[M[M MP M [ M Tl T[T M M[M][T]T
TPH 8385 MP M| M T T[T M| M[M[T]T M M[M|[M][M
TPH 10526 T T]T MMM TTT MM MMM MP M| ™M

D L M X J V L M X J V S D L J V. S D L M X J V S D L M
[WARZO 1 2 3T 4]5]6 g T 1ol M2 BT 1456718192021 222324252627 2829307 31
TPH 806 M| M[M[T]T M| M[M|M[M MP M | M T T[T M [ M
TPH 8447 M| M[M[M]|[M MP M [ M T T[T M{M[M][TT]T M [ M
TPH 8379 MP M| M T T[T MIM[IM[T]T M{M[M[M][M MP
TPH 8372 T T[T MMM T]T M{M[M][M]|M MP M| M T[T
TPH 4368 M| M[M[T]T M| M[M|M[M MP M [ M Tl T[T M [ M
TPH 4386 M| M[M[M]|[M MP M [ M T T[T M{M[M]|[T]T M [ M
TPH 8385 MP M [ M T T[T M|IM[M[T]T M M[M[M][M MP
TPH 10526 T T[T MMM T[T M| M| M[M]M MP M| M T[T

L M X J Vv M X J V s D L M X J V S8 D L M X J
ABRIL 6 [ 7 8 1 910 14561718 192021222324 25262728297 30
TPH 806 M M[M[M[M M| M Tl T]T M[IM[M]T
TPH 8447 MP M [ M T[T MIM[M][T]T M| M[M[M
TPH 8379 Tl T[T M|IM[T]|T M| M[M[M[M MP M
TPH 8372 M| M|[M[T]T M| M[M]|[M MP M [ M T T]T
TPH 4368 M M| M[M][M M| M Tl T[T M[M[M][T
TPH 4386 MP M| M T T M{M[M][T]T M[{M[M[M
TPH 8385 T T[T MIM[TI]T M| M[M[M[M MP M
TPH 10526 M| M|M[T]T M| MMM MP M [ M T T[T
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\Y S D L M X J V M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
4156 738 2] 1314 151617181920 21 222324252627 [28]29]30] 31
TPH 806 M| M| M| M][M M | M T[T T M| M[M[T]T 21
TPH 8447 MP M | M T T MIM[M[T]T M{M[M[M][M 21
TPH 8379 T T[T MIM[T][T MI{M[M[M[M MP M [ M 23
TPH 8372 MMM T[T M M[M[M MP M Tl T[T 22
TPH 4368 MM M[M[M M [ M T T[T MM [M[T]T 21
TPH 4386 MP M | M T T MMM T][T M{M[M[M]|[M 21
TPH 8385 T[T T M| M[T][T M| M| M[M[M MP M [ ™M 23
TPH 10526 MMM T[T M| M[M[M MP M T T[T 22
L M X J V L J VvV L M X J M X J V S D L M
JUNIO 1 2 [ 3] 4]5 8 o011 12 151617 [ 18] 19 23242526 [ 27 [ 28] 297 30
TPH 806 M [ M| M[M[M MP M [ M T T[T M| M[T[T M [ M 22
TPH 8447 MP M [ ™M T T[T M{M|[M][T[T M M[M][M™ MP 21
TPH 8379 T T[T MIMIM[T[T M{M|[M][M][M M [ M T T 22
TPH 8372 M| M| M[T[T M| M| M[M[M MP M [ M T T M| M 22
TPH 4368 M| M| M[M[M MP M [ M T T[T M{M[T]T M| M 22
TPH 4386 MP M [ ™M T T[T M{M|[M][T][T M M[M]|[WM™ MP 21
TPH 8385 T T[T MIM[M[T[T MM M][M][M M [ M T T 22
TPH 10526 M| M[M][T[T M[M[M][M[M MP M| M T T M| M 22
X J V. 8§ D L M X J V L M X v M X J V X J vV
JULIO 1 2 [ 3456l 78910 1314151617 21 [ 22 [ 23] 24 29 [ 30 | 31
TPH 806 M [ M[M MP M| M T T[T MIM[T]T M[M[M 23
TPH 8447 M | M Tl T[T M| M|[M[T]|T M| M[M[M M [ M 22
TPH 8379 T M| M|M|[T][]T M| M[M[M]|M M [ M T 21
TPH 8372 M T[T M| M| M|[M][M MP M | M T[T M| T[T 23
TPH 4368 M | MM MP MM TlT[T M T[T M| M| M 23
TPH 4386 M [ M Tl T[T MIM[M[T]T M|IM[M[M M [ M 22
TPH 8385 T M| M|M[T][T M| M[M[M]|M M [ M T 21
TPH 10526 M T[T M| M|M[M][M MP M | M T[T M| T[T 23
S D L J vV L M X J V M X J L M X J V
AGOSTO 3] 456 7 10 ] 11 [ 12 ] 13 ] 14 18 | 19 | 20 24 | 25 26 | 27 | 28
TPH 806 MP M [ M T T[T M| M [ T M| M| M| M|M 21
TPH 8447 T T[T MIM|M[T]T M| M][M MP M [ M 23
TPH 8379 MIM|[M][T[T MM M[M]|M M T T]T 23
TPH 8372 MIM|[M[M[M MP M| M T[T M{M[M[T]T 21
TPH 4368 MP M| M T T[T M| M][T M| M[M[M][M 21
TPH 4386 T T[T M M|M[T]T M| M[M MP M [ M 23
TPH 8385 MIM|[M][T[T M M| M[M]|M M T T]T 23
TPH 10526 M| M| M[M[M MP M | M T[T MMM T]T 21
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M X J \ L M X J X J \4 L M X J \ S D L M X
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 7 8 9 10 | 11 16 | 17 | 18 21 1 22 | 23| 24| 25| 26| 27| 28 | 29 | 30
TPH 806 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 8447 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 8379 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 8372 M M M M MP M M T M M M T T M M M 22
TPH 4368 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 4386 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 8385 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 10526 M M M MP M M T M M M T T M M M 22
J \ L M X M X J \ M X J \ L X J \ S
OCTUBRE 1 2 5] 6| 7 8 | 9 13| 14 ] 15 | 16 19 ] 20 | 21 | 22 | 23 26| 27 ] 28 | 29 | 30 | 31
TPH 806 M M T T T M M T T M M M M M MP M M 23
TPH 8447 M M M T T M M M M MP M M T T T 21
TPH 8379 T T M M M M M M M T T T M M M T T 22
TPH 8372 M M MP M M T T M M M T T M M M M M 22
TPH 4368 M M T T T M M T T M M M M M MP M M 23
TPH 4386 M M M T T M M M M MP M M T T T 21
TPH 8385 T T M M M M M M M T T T M M M T T 22
TPH 10526 M M MP M M T T M M M T T M M M M M 22
L M X J \ L M X J \ L J \ M X J \
NOVIEMBRE 2 3 4 5 6 9 10 [ 11 ] 12] 13 16 | 17 ] 18 | 19 | 20 241 25] 26 | 27
TPH 806 T T T M M T T M M M M M M M 22
TPH 8447 M M M T T M M M M MP M M T T 22
TPH 8379 M M M M M MP M M T T T M M T T 21
TPH 8372 MP M M T T T M M M T T M M M M 21
TPH 4368 T T T M M M T T M M M M M M M 22
TPH 4386 M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 8385 M M M M M MP M M T T T M M T T 21
TPH 10526 MP M M T T T M M M T T M M M M 21
M X J \ X J \ M X J \ L M X J \ S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 9 10 | 11 141 15] 16 | 17 | 18 211 22| 23| 24| 25)] 26| 27| 28] 29 ] 30 [ 31
TPH 806 T T M T T M M M M M MP M T T T 22
TPH 8447 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 8379 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 8372 M| M T M| M| M[T][T M| MM MP 21
TPH 4368 T T M T T M M M M M MP M T T T 22
TPH 4386 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 8385 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 10526 M T M MM T[T M M MP 21
Fiestas locales: Valdaliga 7 de eneroy 11 de noviembre
Deéficitde | oo oo que se Festivos netos a Ruente 22 de julio y 21 de agosto
DiAS EN dias . ! Resto de festivos a| compensar (resto de
CARTELERA respecto a dlsfl;%ntan el mismo compensar festivos a compensar -
- ia (MF/TF) SVoS
tedricos déficit dias en cartel.)
TPH 806 260 3 4 13 10 M Horario turno mafiana 6.55h -14.33h
TPH 8447 261 2 5 12 10 T Horario turno tarde 14.25h -22.03h
TPH 8379 261 2 4 13 1
TPH 8372 | 261 2 5 12 1 10
TPH 4368 260 3 4 13 10
TPH 4386 261 2 5 12 10 [ MP ]dia preferente para compensar Servicio minimo en festivo
TPH 8385 261 2 4 13 1 (Y158 libre por ser festivo el mismo dia ETAP Roiz ETAP Ruente
TPH 10526 261 2 5 12 10 M 1 M 1
T 1 T 1
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[ PLAN VALDALIGA-SAJA |

El Plan Valdaliga-Saja se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH (a partir del 1 de febrero)
La idea inicial fue establecer una secuencia Unica para los 7 TPH, sin embargo fruto de la negociacion a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:
una para la ETAP de Roiz a la que se asocian los TPH que procedian de la misma y otra para la ETAP de Ruuente con los TPH que procedian de la misma
La secuencia de la ETAP de Roiz corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Ruente corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Roiz (con secuencia de 4)
y los ultimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Ruente (con secuencia de 4)

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculacién de los dos centros (ETAP Roiz y ETAP Ruente) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro
realiza también el control basico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ninglin turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondra en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizara para realizar las tareas especificas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
pudiendo sefialar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotacion de cada Centro
Los dos Centros (ETAP Roiz y ETAP Ruente) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE ROIZ (secuencia de 4 con turnos de My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Valdaliga-Saja se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:[224 dias__| Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
dias festivos: 17 d [14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: [ 263] d marcados (224 + 22 + 14 + 3)

Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \ S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: ‘

806 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 ->  14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 8447 -> 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 > 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8379 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8372 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -> 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcion a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos
la unica opcién de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres
806 festivos libres el mismo festivo: 4
8447 festivos libres el mismo festivo: 5
8379 festivos libres el mismo festivo: 4
8372 festivos libres el mismo festivo: 5
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
806 17 - 3 - 4 = 10 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
8447 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
8379 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
8372 17 - 2 - 5 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
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TPH asociados a la ETAP DE RUENTE (secuencia de 4 con turnos de My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Valdaliga-Saja se cubre el servicio con turnos de Mafana y Tarde, con duracioén de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
dias festivos: 17 d [14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: [ 263] d marcados (224 + 22 + 14 + 3)

Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es:

L M X J \4 S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M| M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

4368 -> 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 4386 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 > 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8385 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -> 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
10526 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

la unica opcién de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos

Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

4368 festivos libres el mismo festivo: 4
4386 festivos libres el mismo festivo: 5
8385 festivos libres el mismo festivo: 4
10526 festivos libres el mismo festivo: 5
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajad.
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
4368 17 - 3 - 4 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
4386 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
8385 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
10526 17 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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CARTELERA 2026 | PLAN LIEBANA_VEGA LIEBANA - CAMALENO

J vV S D L M X J V S M X J V S D L M J S D L M X vV S
[ENERO 2 sT e 78 o023 56178192021 ]22]23]2425]26]27[28]29]30] 31
TPH 3655 M [ T[T M| M[M[M|[M MP M [ M T[T]T
TPH 818 M| M][M MP M [ M T T[T MIM[M[TI]T
TPH 822 M| M T 1T M[{M|IM[T]T MM M[M][M
TPH 3656 T M| M[{M[T]T M| M| M[M[M MP M [ M
TPH 820 M [ T[T M| M| M[M|M MP M [ M T T]T
TPH 8377 M| M[M MP M [ M T T[T M{M[M[T]T
TPH 812 M [ M T|T[T MIM[IM][TI[T M{M[M[M][M
TPH 821 T M| M[{M[T]T M [ M M [ M MP M [ M
L M X J V L M X J V s D L M J V. S b L M X J V s
[FEBRERO 2 3T 456 g T 1ol M 12T 1314157161718 192021 22237242526 ]27]?28
TPH 3655 MIM[M[T]T MIM|[M[M][M MP M | M T[T T
TPH 818 M| M| M[M][M MP M [ ™M T T[T MM [M[T]T
TPH 822 MP M [ M T T[T MIM[M[T]T MM M[M][M
TPH 3656 Tl T[T M{M[M][T[T M M[M[M][M MP M [ M
TPH 820 M M|IM][T[T M M[M[M][M MP M [ M T[T T
TPH 8377 M| M|[M[M][M MP M| M T T[T MM [M[T]T
TPH 812 MP M [ M T T[T M M|[M[T]T MM M[M][M
TPH 821 T T[T MMM T[T M| M[M[M]M MP M [ M
D L M X J V s D L M X J V S D L M J V. S b L M X J V S D L M
[MARZO 1 2 3T 456 7 8ol o234 5] 6718192021 [22]23]2425]26]27 282930731
TPH 3655 M M|M[TI[T M| M| M[M][M MP M [ M T[T T M [ M
TPH 818 M| M| M[M[M MP M [ ™M T T[T MM [M[T]T M [ M
TPH 822 MP M [ M T T[T MIM[M[T]T M{M[M[M][M MP
TPH 3656 T T[T MIM|[M[TI[T M{M|[M[M][M MP M [ M T T
TPH 820 M| M| M[T][T M| M| M| M[M MP M [ M T[T M [ M
TPH 8377 M| M| M[M[M MP M [ ™M T T[T MM [M[T]T M [ M
TPH 812 MP M [ M T T[T MIM[M[T]T MM M[M][WM MP
TPH 821 T T[T M| MM T[T M| M| M[M]WM MP M [ M T T
X J s D L M X J V S8 D L J V. 8§ D L M X J V S8 D L M X J
ABRIL T T 2] 3456 78 o024 w617 8192021222324 25]26]27[28]29]30
TPH 3655 M [T M| M[M[M[M MP M | M T[T]T M T
TPH 818 M M| M T T[T MIM[M]T]T M| M[M[M
TPH 822 M T T[T M{M[M][TI[T MM M[M]|M MP M
TPH 3656 T MM [ T[T M| M[M[M[M MP M [ M T T[T
TPH 820 M [T MM M[M[WM MP M [ M T T[T MM [M][T
TPH 8377 M MP M [ M T T[T MIM[M[T]T M[M[M[M
TPH 812 M Tl T[T M{M[M][TI[T MM M[M][M MP M
TPH 821 T M| M]IM]T[T M| M[M][M][M MP M [ M T T[T
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s b L M X J VvV s D L M X J V s D L M X J V S D L M X J V S D
42T 576 7 8ol 012345617 8]19]2021]22]23]24[25]26]27 2829307 31
TPH 3655 M| M[M[M][M MP M [ M T T[T M| M[M]|[T][]T 21
TPH 818 MP M [ M Tl T[T MM [M[T]T M M[M|[M][WM 21
TPH 822 Tl T[T M M[M][TI[T M| M[M[M[M MP M [ M 23
TPH 3656 MIM[M][TI[T M M[M[M[M MP M Tl 7T 22
TPH 820 MMM M][M MP M| M T T[T M| M[M[T][T 21
TPH 8377 MP M [ M Tl T[T M| M[M[T]T M M[M|[M][M 21
TPH 812 T T[T M M[M][T[T M| M[M[M[M MP M [ M 23
TPH 821 MMM TT[T M| M| MMM MP M T T[T 22
L M X J V L M X J VvV 8 D L M X J V S D L M X J V S D L M
JUNIO 1 2 3T 45 s oo 2] 3456718192021 [22]232425] 262728297 30
TPH 3655 M| M| M[M[M MP M| M T T[T M[{M[M][T[]T M [ M 22
TPH 818 MP M [ M T T[T M| M[M][TI[T M M[M|[M][M MP 21
TPH 822 T T T MIMIM[T]T M M[M[M][M MP M| M T[T 22
TPH 3656 M M[M][T MIM[M[M][M MP M [ M Tl T]T M [ M 22
TPH 820 M| M[M][M MP M| M T T[T M{M[M][T]T M [ M 22
TPH 8377 MP M T T[T M| M[M]|[TT[T M{M[M|[M][M MP 21
TPH 812 T T T M M[M[T[T M| M[M]|[M][M MP M| M T[T 22
TPH 821 M| M[IM]T M| M[M]IM][WM MP M | M T T|T M [ M 22
L M X J VvV 8 D L M X J V S D L M X J V J Vv
JULIO 6 [ 7 8 oJo 2] B34 5] 6178 19]20]21[22]23] 24 30 | 31
TPH 3655 MP M [ M T T[T M[M[M[T]T M [ M 23
TPH 818 T T[T MIM[M[T][T M{M[M[M][M M [ M 22
TPH 822 M M]IM[T]T M[{M[M[M][M MP M [ M 21
TPH 3656 M| M[M[M[M MP M [ M T T T T[T 23
TPH 820 MP M [ ™M T T[T MMM T]T M [ ™M 23
TPH 8377 T T[T MM[M[T]T M{M[M[M]|M M [ M 22
TPH 812 M M]IM[T]T M[{M[M[M[M MP M [ M 21
TPH 821 M| M]IM]IM[WM MP M [ M T T[T T T 23
L M X J V L M X J V s D L M X J V L M X J V
AGOSTO 314567 1011231415716 1718 19]20] 21 24 ] 2526 27] 28
TPH 3655 MP M [ M T T[T MIM[M[TI]T M| M[M|[M|M 21
TPH 818 T T[T M| M[M[T]T M| M| M[M[M MP M [ M 23
TPH 822 M|IM[M[T][T M| M[M[M][M MP M [ M Tl T[T 23
TPH 3656 M M[M[M][M MP M [ M Tl T[T MIM[M[T]T 21
TPH 820 MP M| M Tl T[T MIM|IM[T]T M| M[M[M|[M 21
TPH 8377 T T[T M| M[M[T]T M| M|[M[M[M MP M [ M 23
TPH 812 M| M[M[T][T M| M[M[M][M MP M [ M T T[T 23
TPH 821 M M]IM]IM]M MP M [ M T T[T MMM T[T 21
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M X J \ S D L M X J Vv X J \ D L M X J \ S D L M X
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 16 | 17 ] 18 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 ) 26 | 27 | 28 | 29 | 30
TPH 3655 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 818 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 822 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 3656 M M M M MP M M T M M M T T M M M 22
TPH 820 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 8377 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 812 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 821 M M M M MP M M T M M M T T M M M 22

J \% S D L M X J \ M X J \ L M X J \ S D L M X J \ S
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 13 | 14 ] 15| 16 19 120 21|22 23] 24| 25] 26| 27 ] 28] 29] 30] 31
TPH 3655 M M T T T M M T T M M M M M MP M M 23
TPH 818 M M M T T M M M M MP M M T T T 21
TPH 822 T T M M M M M M M T T T M M M T T 22
TPH 3656 M M MP M M T T M M M T T M M M M M 22
TPH 820 M M T T T M M T T M M M M M MP M M 23
TPH 8377 M M M T T M M M M MP M M T T T 21
TPH 812 T T M M M M M M M T T T M M M T T 22
TPH 821 M M MP M M T T M M M T T M M M M M 22

D L M X J S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 121 131 14 ] 15| 16 | 17 ] 18 | 19| 20| 21 | 22 ] 23 | 24 | 25| 26 | 27
TPH 3655 T T T M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 818 M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 822 M M M M MP M M T T T M M M T T 21
TPH 3656 M M T T T M M M T T M M M M M 21
TPH 820 T T M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 8377 M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 812 M M M M MP M M T T T M M M T T 21
TPH 821 M M T T T M M M T T M M M M M 21

M X \ X J \ S D L M X J \ S D L M X J \/ S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 9 10 | 11 121 131 14 ] 15| 16 | 17 ] 18 | 19| 20 | 21 | 22| 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
TPH 3655 T T M T T M M M M M MP T T T 22
TPH 818 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 822 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 3656 M | M T M| M|M[T|T M| M| M|M MP 21
TPH 820 T T M T T M M M M M MP M T T T 22
TPH 8377 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 812 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 821 M| M T M M| M| T[T MMM MP 21

Fiestas locales: Vega Liébana 6 de abril y 2 de noviembre
Déficitde | po oo ave se Festivos netos a Camalefio 2 de julio y 14 de septiembre
DiAS EN dias disfratan e?mismo Resto de festivos a| compensar (resto de
CARTELERA respecto a s di compensar festivos a compensar -
- ia (MF/TF) PN
tedricos déficit dias en cartel.)
TPH 3655 260 3 5 12 9 M Horario turno mafiana 6.55h -14.33h
TPH 818 261 2 5 12 10 T Horario turno tarde 14.25h -22.03 h
TPH 822 261 2 5 12 10
TPH 3656 | 21 __ 2 5 .12 _ 0 Horario intensivo M 7.25h-14.03h
TPH 820 260 3 5 12 9 (16/6-15/9 y 24/12-6/1) T 14.40h-21.18h
TPH 8377 261 2 5 12 10 Servicio minimo en festivo
TPH 812 261 2 4 13 1 dias preferentes para compensar ETAP Pte.Hinojo ETAP Cosgaya
TPH 821 261 2 5 12 10 I3l libre por ser festivo el mismo dia M 1 M1
T 1 T 1
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[ PLAN LIEBANA-CAMALENO |

El Plan Liébana-Camalefio se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH
La idea inicial fue establecer una secuencia Unica para los 8 TPH, sin embargo fruto de la negociacion a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:
una para la ETAP de Puente Hinojo a la que se asocian los TPH que procedian de la misma y otra para la ETAP de Cosgaya con los TPH que procedian de la misma
La secuencia de la ETAP de Puente Hinojo corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Cosgaya corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Puente Hinojo (con secuencia de 4)
y los ultimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Cosgaya (con secuencia de 4)

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculacion de los dos centros (ETAP Puente Hinojo y ETAP Cosgaya) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro
realiza también el control basico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningin turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondra en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizara para realizar las tareas especificas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
pudiendo sefialar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotacion de cada Centro
Los dos Centros (ETAP Puente Hinojo y ETAP Cosgaya) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE PUENTE HINOJO (secuencia de 4 con turnosde My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Liébana-Camalefio se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Convenio: TPH 1710 h/afio
Para cumplir el convenio deben trabajarse:

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 dias a 7h 38min (tedricos)

en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
dias festivos: 17 d [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

[ 263] d marcados (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

Por tanto, en Cartelera deben figurar:

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \ S D
MMM M M
MP M M T T
T T T M M
M[M][M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: i

3655 - 260 d al poner la secuencia 3- falta 3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 ->  14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones

En concreto: 818 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
822 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones

3656 -> 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones

Dias festivos el mismo dia festivo:

En la secuencia, no hay opcion a poner dias de mas para llegar a:[ 263 dias
la Unica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos

3655 festivos libres el mismo festivo: 5
818 festivos libres el mismo festivo: 5
822 festivos libres el mismo festivo: 5

3656 festivos libres el mismo festivo: 5

Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio

Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaria de menos
por secuencia de cartelera

festivos que se libra
el mismo dia festivo

en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

Es preciso fijar el servicio minimo

3655 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trak jor por c¢ 1 de festi
818 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por cc 1 de festi
822 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por 1 de festivos

3656 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabaj por 1 de festivos
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TPH asociados a la ETAP DE COSGAYA (secuencia de 4 con turnos de My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Liébana-Camalefio se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Convenio: TPH 1710 h/afio
Para cumplir el convenio deben trabajarse:

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d
dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién

- No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teéricos

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afo es: L M X J V S D
MMM M M
MP M M T T
T T T M| M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

820 - 260 d al poner la secuencia 3- falta 3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d* festivos *3d compensado 22d
En concreto: 8377 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d
812 -> 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d
821 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -> 15d* festivos *2d compensado 22d

En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:[ 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos
la Unica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

820 festivos libres el mismo festivo: 5
8377 festivos libres el mismo festivo: 5
812 festivos libres el mismo festivo: 4
821 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio

Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
820 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por cc ion de festi

8377 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
812 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabaj por p ion de festivos
821 17 - 2 - 5 10 d a solicitar por el tr: j por ion de festivos

festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
En este caso el horario intensivo se realiza cuando procede, por tanto no se generan los 7d de compensacién
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CARTELERA 2026

PLAN CASTRO-AGUERA

J V S D L M X J \4 M J \4 S D L M J vV M X J vV S Total dias
2 3 4 5 6 7 8 9 13| 14115116 | 17 18] 19 ] 20 | 21 ] 22 ] 23 27 |1 28] 29| 30 [ 31
TPH 816 M T T M M M M MP M M T T 21
TPH 810 M M M M M T T T M M T T 22
TPH 799 M M T T M M M T T M M M M 22
TPH 8449 T M M T T M M M M M M M 23
TPH 4377 M T T M M M M MP M M T T 21
TPH 809 M M M M M T T M M T T 22
TPH 815 M M T T M M T T M M M M 22
TPH 8389 T M M T T M M M M M M 23
D L M X J Vv S D L M X J J \ S D L M X J Vv S
[FEBRERO 1 2 3 4 5 6 9 10 | 11 12 18 1 19 | 20 23| 24| 25| 26| 27| 28
TPH 816 M M M T T M M M M M M T T T 20
TPH 810 M M M M M MP M T M M M T T 20
TPH 799 MP M M T T T M T T M M M M M 20
TPH 8449 T T T M M M T M M M MP M M 20
TPH 4377 M M M T T M M M M M M T T T 20
TPH 809 M M M M M MP M T M M M T T 20
TPH 815 MP M M T T T M T T M M M M M 20
TPH 8389 T T T M M M T M M M MP M M 20
D L M X J Vv S D L M X J \ J \4 S D L M X J Vv M
[MARZO 1 2 ] 3] 4] 5] 6] 7] 8] o] 0] 1] 12] 13 17 ] 18 ] 19 | 20 23| 24 ] 25] 26 | 27 31
TPH 816 M M M T T M M M M M M M T T T M 23
TPH 810 M M M M M MP M M T T M M M T T M 22
TPH 799 MP M M T T T M M T T M M M M M 21
TPH 8449 T T T M M M T T M M M M MP M M T 23
TPH 4377 M M M T T M M M M M M M T T T M 23
TPH 809 M M M M M MP M M T T M M M T T M 22
TPH 815 MP M M T T T M M T T M M M M M 21
TPH 8389 T T T M M M T T M M M M M M M T 23
X J \i S D L M X J J Vv S D L M X J \ M X J
ABRIL 1 6 7 8 9 141 15| 16 20| 21 ] 22| 23| 24 28 | 29 | 30
TPH 816 M M M M M M T T T M M T 22
TPH 810 M MP M T T M M M T T M M M 22
TPH 799 T T T M M T M M M M M M 21
TPH 8449 M M M T M M M MP M M T T 21
TPH 4377 M M M M M T T T M M T 22
TPH 809 MP M T T M M M T T M M M 22
TPH 815 T T T M M T T M M M M M M 21
TPH 8389 M M M T M M M M MP M M T T 21
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vV 8§ D L M X J V M X J V S D L M X J V S8 D L M X J V S D
4] 5] 6] 738 12 13 | 14 ] 15 18 | 19 | 20 | 21 ] 22 | 23 [ 24 | 25 ] 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

TPH 816 M M| M M M M| M T T T M| M M T T 21
TPH 810 MP M| M T|T MIMIM[TT]TT MIM[M[M][M™ 21
TPH 799 T|IT]T M[MI[T MIM[M[M[M MP M [ M 23
TPH 8449 M M[M[T]T M| M[M™m MP M T T[T 22
TPH 4377 M| M[M[M|M M T T[T MIMIM[TT]T 21
TPH 809 MP M| M T T MIM[M[T]T MM M[M][M™ 21
TPH 815 Tl T[T M| M][T M M[M[M[M MP M [ M 23
TPH 8389 M| M[M[ T[T M| M [ M M M T T | T 22

L M X J V L J V. 8§ D L M X J V S8 D L M X L M
JUNIO 1 2 ] 3] 4] 5 8 | 9 [0 11] 12 15 ] 16 | 17 ] 18 23 | 24 29 | 30
TPH 816 M| M| M[M[M MP M | M T T[T M | M M | M 22
TPH 810 MP M| M T[T [T M| M|[M][T M [ M MP 21
TPH 799 T [ T[T M| M| M[T][T M| M| M[M T T 22
TPH 8449 M| M[M[T][T M| M| M[M[M MP M T T M [ M 22
TPH 4377 M| M[M[M[M MP M | M T T[T M [ ™ M [ M 22
TPH 809 MP M| M T T[T M| M|M]|T M | ™ MP 21
TPH 815 T [ T[T M| M| M[T][T M| M| M[M T T 22
TPH 8389 M| M[M[T][T M| M| M[M[M MP M T T M [ M 22

X J VvV s D L M X J V S D L M X J M X J V X J vV
JULIO 1 2 | 3 6] 7 [ 8] 910 13 [ 14 ] 15| 16 21 | 22 | 23 | 24 29 | 30 | 31
TPH 816 M| M[M MP M [ M TIT[T M[M[M[TI[T M[M[M 23
TPH 810 M [ M Tl T[T MIM[M]TI[T M|{M[M[M[M M [ ™M 22
TPH 799 T M M[M[T[T MIM[M[M[M™ MP M [ ™M T 21
TPH 8449 M [T M| M[M[M[M MP M| M T T T M| T[T 23
TPH 4377 M| M MP M| M Tl T[T M| M[M[T][T M| M[M 23
TPH 809 M Tl T[T MIM[M[TI[T M| M[M[M[M M [ M 22
TPH 815 T M| M| M|[T[T M|M[M[M[M MP M [ M T 21
TPH 8389 M | T M| M| M[M[M M M [ M T T[T M| T[T 23

L M X J V L M X J s D L M X J V L M J Vv
AGOSTO 3] 4] 5167 0] 11 ] 12 13 14]15] 16 17 ] 18] 19 ] 20 [ 21 24| 25] 26 | 27 | 28
TPH 816 MP M | M T T T M| M| M][T][T M| M| M| M|M 21
TPH 810 T T[T M| M[M]| T[T M| M| M[M[M MP M| M 23
TPH 799 M| M[M[T][T M| M[M|M[M MP M [ M il 23
TPH 8449 M M M| M M MP M M T T T MMM T T 21
TPH 4377 MP! M [ M TlT[T MIM[M[TT]T M{M[M[M[M 21
TPH 809 T[T[T M{M[M[T[]T MIM[M[M[M MP MM 23
TPH 815 M [ ™ qu T[T M| M[M[M[M MP M | M o I 23
TPH 8389 M| M|M[M][M MP M | M T T[T M| M[M[T][T 21
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J \4 S D L M X J Vv X J Vv L M X J S D L M X
[SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 16 | 17 | 18 21| 22| 23 | 24 26 | 27 ] 28] 29 | 30
TPH 816 M M T T T M T T M M M M MP 20
TPH 810 T T M M M T T M M M MP M T T T 22
TPH 799 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 8449 M M M M MP M M T M| M| M T T M M| M 22
TPH 4377 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 809 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 815 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 8389 M M M MP M M T M M M T T M M M 22
J \ L M X J X J M X J L M X J \ S
OCTUBRE 1 2 5 6 7 8 9 14 | 15 20 | 21 26 | 27 ] 28 | 29 | 30 [ 31
TPH 816 M M T T T M T M M MP M M 23
TPH 810 M M M T T M M T T T 21
TPH 799 T T M M M M M M T T M M M T T 22
TPH 8449 M M MP M M T M M M M M M M 22
TPH 4377 M M T T T M T M M MP M M 23
TPH 809 M M M T T M M T T T 21
TPH 815 T T M M M M M M T T M M M T T 22
TPH 8389 M M MP M M T M M M M M M M 22
D L M X \ L M X J \ L M X J \4 L M X J \
NOVIEMBRE 1 2 3 4 6 9 10 | 11 ] 12 | 13 16 | 17 ] 18 ] 19 | 20 23] 24| 25] 26| 27
TPH 816 T T T M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 810 M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 799 M M M M M MP M M T T T M M M T T 21
TPH 8449 MP M| M T T T M M M T T MIM|IM[M M 21
TPH 4377 T T T M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 809 M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 815 M M M M M MP M M T T T M M M T T 21
TPH 8389 MP M M T T T M M M T T M M M M M 21
M X vV X J \ S D M X J \ D L M X J \ S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 9 10 12 1 13| 14| 15] 16 | 17 211 221 23] 24 25] 26| 27| 28] 29] 30] 31
TPH 816 T T M T M M M M MP T T T 22
TPH 810 M M T T M M MP M T T T M M M T 23
TPH 799 M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 8449 M [ ™ T M| M[M][T M| M[M[M MP B Vv | 21
TPH 4377 T T M T M M M M MP T T T 22
TPH 809 M M T T M M MP M T T T M M M T 23
TPH 815 M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 8389 M | M T M| M| M][T M M | M MP 21
Fiestas locales: Castro 26 de junio y 30 de noviembre
Déficitde | cooios que se Festivos netos a Guriezo 15 de mayo y 5 de agosto
DIiAS EN dias disfrutan e?mismo Resto de festivos | compensar (resto de
CARTELERA respecto a IS ;u a compensar festivos a compensar -
tedricos ia (MF/TF) déficit di:
éficit dias en cartel.)
TPH 816 260 3 5 12 9 M Horario turno mafana 6.55h -14.33 h
TPH 810 261 2 5 12 10 T Horario turno tarde 14.25h -22.03 h
TPH 799 261 2 5 12 10
TPH 8449 % 2 4 18 "
TPH 4377 260 3 5 12 9
TPH 809 261 2 5 12 10 Servicio minimo en festivo
TPH 815 261 2 4 13 1 [ MP ]dias preferentes para compensar ETAP Castro ETAP Guriezo
TPH 8389 261 2 4 13 11 (Y[l libre por ser festivo el mismo dia M 1 M 1
T 1 T 1
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[ PLAN CASTRO-AGUERA |

El Plan Castro-Agiiera se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH
La idea inicial fue establecer una secuencia Unica para los 8 TPH, sin embargo fruto de la negociacion a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:
una para la ETAP de Castro a la que se asocian los TPH que procedian de la misma y otra para la ETAP de Guriezo con los TPH que procedian de la misma
La secuencia de la ETAP de Castro corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Maiiana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Guriezo corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Castro (con secuencia de 4)
y los ultimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Guriezo (con secuencia de 4)

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculacion de los dos centros (ETAP Castro y ETAP Guriezo) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro
realiza también el control basico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningln turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondra en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizara para realizar las tareas especificas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
pudiendo sefalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotacién de cada Centro
Los dos Centros (ETAP Castro y ETAP Guriezo) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE CASTRO (secuencia de 4 con turnos de My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Castro-Agiiera se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Convenio: TPH 1710 h/afio
Para cumplir el convenio deben trabajarse:

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 dias a 7h 38min (tedricos)
224 d
22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
d marcados (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar:
dias de vacaciones:
dias festivos:

Por tanto, en Cartelera deben figurar:

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \ S D
M M M M M

MP M M T T

T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

816 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 > 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones

En concreto: 810 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
799 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones

8449 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones

En la secuencia, no hay opcién a poner dias de méas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos
la nica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

816 festivos libres el mismo festivo: 5
810 festivos libres el mismo festivo: 5
799 festivos libres el mismo festivo: 5
8449 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo

Dias festivos definitivos a solicitar por cada tr
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
816 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
810 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
799 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
8449 17 - 2 - 4 11 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
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TPH asociados a la ETAP DE GURIEZO (secuencia de 4 con turnosde My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Castro-Agiiera se cubre el servicio con turnos de Mafana y Tarde, con duracion de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teéricos

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 +22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \ S D
M M M M M

MP M M T T

T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segtn el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

4377 -> 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 809 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
815 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8389 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de méas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

la tnica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos

Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

4377 festivos libres el mismo festivo: 5
809 festivos libres el mismo festivo: 5
815 festivos libres el mismo festivo: 4
8389 festivos libres el mismo festivo: 4
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada tr
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
4377 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
809 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
815 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
8389 17 - 2 - 4 11 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

feslivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente pagina 37 de 56 PLAN CASTRO-AGUERA (CARTELERA 2026)

Firma 1: 15/12/2025 - Maria Tejerina Puente
DIRECTORA GENERAL-D.G. DE AGUAS Y PUERTOS
CSV: AO600AKdpr8jo3JaBNOtiRcqSioTILYJAU3NS]

Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)




Version imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electronica del Gobierno de Cantabria, a través de

AOB00AKdpr8jo3Ja6NOtiRcgSioTILYdAU3NS]

https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

CARTELERA 2026 | PLAN AGUANAZ - MIERA_SIERRA HERMOSA

J V. S D L M X J V L M X J V M X J S D L M X J V S Total dias
2 5 7] 809 2] 13] 4] 15] 16 20 | 21 | 22 | 23 ] 24 | 25 ] 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
TPH 8370 M| T | T M| M| M| M[M M | M T T[T 21
TPH 4389 M | M| M MP M| M T T M| M[M[T][|T 22
TPH 817 M | M T T[T M| M| T[T M| M| M| M]|M 22
TPH 808 T M| M| M| T[T M| M[M[|M MP M| M 23
TPH 4390 M| T T M| M| M| M][M M | M T T[T 21
TPH 8386 M| M| M MP M| M T T M M[M[T][T 22
TPH 3657 M [ M T T[T M| M| T[T M| M| M| M]|M 22
TPH 10522 T M| M| M| T[T M M | M MP M | M 23
L M X J V L M X J V L M X J L M X J V s
[FEBRERO 2 | 3] 4] 5] 6 9 J10]11] 2] 13 6] 17] 18] 19 | 20 23| 24| 25] 26 ] 27 | 28
TPH 8370 M | M| M| T[T M| M| M| M[M MP M | M T T[T 20
TPH 4389 M| M| M| M| M MP M | M T[T 7T M| M[M[T]|T 20
TPH 817 MP M | M T T |71 M| M| M| T[T M| M| M| M[M 20
TPH 808 T[T T M| M| M[T][T M| M| M| MM MP M| M 20
TPH 4390 M | M| M| T[T M| M| M| M][M MP M | M T T[T 20
TPH 8386 M | M| M| M| M MP M | M T[T T M| M[M[T]|T 20
TPH 3657 MP M| M T T M| M| M| T[T M| M[M|[M|M 20
TPH 10522 T[T T M| M| M| T]|T M| M| M| M|M MP M| M 20
D L M X J V L M X J V S D L X J V. s D L M X J S D L M
[MARZO 1 2 [ 3] 4] 5]6 9 J10] 11 12] 13] 4] 16] 6] 17] 8] 19] 20] 21 ] 22] 23] 24] 25] 26] 27 ] 28] 29] 30 | 31
TPH 8370 M | M| M| T[T M| M| M| M[M MP M | M T T[T M | M 23
TPH 4389 M| M| M|[M|M MP M | M T[T T M M[M[T]|T M| M 22
TPH 817 MP M| M T T |7 M| M| M| T[T M| M| M| M][M MP 21
TPH 808 T[T 7T M| M| M| T[T M| M| M| M|M MP M| M T[T 23
TPH 4390 M | M| M| T[T M| M| M| M[M MP M | M T T[T M| M 23
TPH 8386 M| M| M|[M|M MP M | M T[T T M| M[M[T]|T M| M 22
TPH 3657 MP M | M T T 7T M| M| M| T[T M| M[M[M|M MP 21
TPH 10522 T[T T M| M| M| T]|T M| M| M| M|M MP M | M T[T 23
X J VvV S D L J Vv M J s D L M X J V S D L M X J
ABRIL T ] 2] 3] 4]5]6] 7]8]09]70 T4 [ 15] 16 ] 17 ] 18] 19] 20 ] 21 | 22 ] 23] 24 | 25 ] 26 | 27 | 28 | 29 | 30
TPH 8370 M | T M| M| M| M| M M | M T T[T M [ M| M| T 22
TPH 4389 M MP M | M T T M| M[M[|T]|T M| M| M| M 22
TPH 817 M T T[T M| M| T[T M| M[M|[M|M MP M 21
TPH 808 T M| M| M][T][T M| M| M[M MP M| M T[T [T 21
TPH 4390 M | T M| M| M| M[M M| M T T[T M| M| M]|T 22
TPH 8386 M MP M| M T T M| M[M[T]|T M| M| M| M 22
TPH 3657 M T T[T M| M| T[T M| M| M| M]|M MP M 21
TPH 10522 T M| M| M| T[T M| M| M| M MP M | M T[T [T 21
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\Y s D L M X J v M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
4T 567 8 1213114156178 192021222324 25]26 272829307 31
TPH 8370 MIM[{M][M][M M| M T T[T M| M| M[T]|T 21
TPH 4389 MP M | M T T MIM[M[T]T M{M[M[M|[M 21
TPH 817 T T[T M| M[T[T M M[M[M][WM MP M [ M 23
TPH 808 M[IM[M[ T[T M| M[M[M MP M Tl T[T 22
TPH 4390 M{M[M[M[M M| M T|T[T MIM[M[T]T 21
TPH 8386 MP M [ M T[T MIM]IM[T]T MM M[M|[M 21
TPH 3657 T T[T M| M[T][T M M[M[M][WM MP M [ M 23
TPH 10522 MMM TT]TT M| MMM MP M T T[T 22
L M X J V L X J Vv L M X J VvV 8 D L M X J V S D L M
JUNIO 1 2 3T 45 8 o011 12 516178 192021222324 252627 ]28]297 30
TPH 8370 M M| M[M[M MP M [ M T T[T MIM[M[T]T M [ M 22
TPH 4389 MP M| M T[T T MIM|M[TI[T M| M[M[M[M MP 21
TPH 817 T T[T M M|[M[T[T M M| M| M[M MP M [ M T T 22
TPH 808 M M| M[T[T M| M| M[M][M MP M [ ™M T T[T M| M 22
TPH 4390 M M| M[M[M MP M [ M T T[T MIM[M[T]T M| M 22
TPH 8386 MP M [ M T T[T M{M[M][TI[T M{M[M[M[M MP 21
TPH 3657 T T[T MIM|IM[TI]T M M| M[M[M MP M [ M T T 22
TPH 10522 M M| M[T[T M M| M| M MP M Tl T]|T M| M 22
X J V. s D L M X J V L M X J L M X J VvV s D L M X J V
JULIO 1 2 3141 5]6] 7 8 ] 910 13 14]15] 16 20 [ 21 [ 2223242526 272829307 31
TPH 8370 M M [ M MP M| M T T[T MIM[M[TI]T MIM[M[M[M 23
TPH 4389 M [ M T T[T MMM T[T MM[M|[M[M MP M [ M 22
TPH 817 T MM |[M|[T][]T M| M[M[M|M MP M| M Tl T 21
TPH 808 M T[T M M| M[M][M MP M | M T T]T M M| T[T 23
TPH 4390 M M [ M MP M [ M T T[T M| M[M[T][T MIM[M[M][M 23
TPH 8386 M [ M Tl T[T MIM[M[T]T M M[M[M[M M [ M 22
TPH 3657 T M M[M[T]T MMM M][M MP M| M T T T 21
TPH 10522 M T[T M| M| M[M][M MP M | M T T[T M| T[T 23
S D L M X J V S D L M X M X J V S D L X J V
AGOSTO 3T 456 7 10111213 14 18 192021 222324252627 28
TPH 8370 MP M [ M T T[T MIM[TI[T M{M[M[M[M 21
TPH 4389 TIT[T MIM|IM[T]T M| M[M[M MP M [ M 23
TPH 817 MIM|IM[T]T MM M[M][M M| M T T T 23
TPH 808 M M| M]|[M[ M MP M | M T[T M[{M[M[T]T 21
TPH 4390 MP M [ M T T[T MIM[T[T MM M[M][WM™M 21
TPH 8386 T T[T MIM|IM[T]T M| M[M[M MP M [ M 23
TPH 3657 MIMIM][T[T M M[M][M M [ M Tl T[T 23
TPH 10522 M[IM[M]M][WM™ M| M T[T MMM T]T 21
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M X J \ L M X J X J \4 L M X J \ S D L M X
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 7 8 9 10 | 11 16 | 17 | 18 21 1 22 | 23| 24| 25| 26| 27| 28 | 29 | 30
TPH 8370 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 4389 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 817 M| T|T M| M| M|[M[M M | M T T[T M| MM 22
TPH 808 M M M M MP M M T M M M T T M M M 22
TPH 4390 M M T T T M T T M M M M M MP 20
TPH 8386 T T M M M T T M M M MP M M T T T 22
TPH 3657 M M T T M M M M M M M T T T M M M 22
TPH 10522 M M M M MP M M T M M M T T M M M 22
J \ L M X M X J \ M X J \ L X J \ S
OCTUBRE 1 2 5 6 7 8 9 13 | 14 | 15| 16 19 [ 20 [ 21 ] 22 | 23 26 | 27 1 28| 29| 30 | 31
TPH 8370 M M T T T M M T T M M M M MP M M 23
TPH 4389 M M M T T M M M M M M T T T 21
TPH 817 T T M M M M M M M T T M M M T T 22
TPH 808 M M MP M M T T M M T T M M M M M 22
TPH 4390 M M T T T M M T T M M M M MP M M 23
TPH 8386 M M M T T M M M M M M T T T 21
TPH 3657 T T M M M M M M M T T M M M T T 22
TPH 10522 M M MP M M T T M M T T M M M M M 22
L M X \ L M X J \ M X J \ M X J \
NOVIEMBRE 2 3] 4] 5] 6 91011 12] 13 16| 17 | 18 | 19 | 20 24 | 25 | 26 | 27
TPH 8370 T T T M M M T T M M M M M M M 22
TPH 4389 M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 817 M M M M M MP M M T T T M M T T 21
TPH 808 MP M M T T T M M M T T M M M M 21
TPH 4390 T T T M M M T T M M M M M M M 22
TPH 8386 M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 3657 M M M M M MP M M T T T M M T T 21
TPH 10522 MP M M T T T M M M T T M M M M 21
M X J X J \ M X J \ L M X J \'J S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3| 4 9 [ 10 | 11 1415 6] 17 ] 18 21 | 22 [ 23 [ 24| 25 [ 26 | 27 [ 28 | 29 | 30 | 31
TPH 8370 T | T M| T[T M| M| M| M[M MP' T T T 22
TPH 4389 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 817 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 808 M| M T M|IM|M[T][|T M| M| MM MP 21
TPH 4390 T T M| T[T M{M[M[M[M MP T T T 22
TPH 8386 M M T T M M M MP M M T T T M M M T 23
TPH 3657 M M M M M M T T T M M M T M M M M 23
TPH 10522 M | M T M M[IM[T]T M| M[M[M MP 21
Fiestas locales: Entrambasaguas 1 de septiembre y 19 de octubre
Déficitde | o oivoe que se Festivos netos a Liérganes 27 de julio y 10 de agosto
DiAS EN dias " ! Resto de festivos a| compensar (resto de
CARTELERA respecto a dlsf‘;gtan el mismo compensar festivos a compensar -
o ia (MF/TF) IR
tedricos déficit dias en cartel.)
TPH 8370 260 3 5 12 9 M Horario turno mafiana 6.55h -14.33h
TPH 4389 261 2 5 12 10 T Horario turno tarde 14.25h -22.03 h
TPH 817 261 2 5 12 10
TPH 808 | . 261 __ 2 4 3 1] "
TPH 4390 260 3 5 12 9
TPH 8386 261 2 5 12 10 [ MP ]dias preferentes para compensar Servicio minimo en festivo
TPH 3657 261 2 5 12 10 7[5 libre por ser festivo el mismo dia ETAP Entrambasaguas ETAP Rubalcaba
TPH 10522 261 2 5 12 10 M 1 M 1
T 1 T 1
Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente pagina 40 de 56 PLAN AGUANAZ-MIERA (CARTELERA 2026)

Firma 1: 15/12/2025 - Maria Tejerina Puente
DIRECTORA GENERAL-D.G. DE AGUAS Y PUERTOS
CSV: AO600AKdpr8jo3JaBNOtiRcqSioTILYJAU3NS]

Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



Version imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electronica del Gobierno de Cantabria, a través de

AOB00AKdpr8jo3Ja6NOtiRcgSioTILYdAU3NS]

https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion:

Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente pagina 41 de 56 PLAN AGUANAZ-MIERA (CARTELERA 2026)

Firma 1: 15/12/2025 - Maria Tejerina Puente
DIRECTORA GENERAL-D.G. DE AGUAS Y PUERTOS
CSV: AO600AKdpr8jo3JaBNOtiRcqSioTILYJAU3NS]

Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)




Version imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electronica del Gobierno de Cantabria, a través de

AOB00AKdpr8jo3Ja6NOtiRcgSioTILYdAU3NS]

https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion:

[ PLAN AGUANAZ-MIERA |

El Plan Aguanaz-Miera se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH
La idea inicial fue establecer una secuencia uUnica para los 7 TPH, sin embargo fruto de la negociacion a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:
una para la ETAP de Entrambasaguas a la que se asocian los TPH que procedian de la misma y otra para la ETAP de Rubalcaba con los TPH que procedian de la misma
La secuencia de la ETAP de Entrambasaguas corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Rubalcaba corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Entramk 1as (con ia de 4)
y los ultimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Rubalcaba (con secuencia de 4)

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculacion de los dos centros (ETAP Ent g y ETAP Rubalcaba) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro
realiza también el control basico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ninguin turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondra en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizara para realizar las tareas especificas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
pudiendo sefialar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotacion de cada Centro
Los dos Centros (ETAP Entr y ETAP Rubalcaba) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE ENTRAMBASAGUAS (secuencia de 4 con turnos de My T)
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Aguanaz-Miera se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos
dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]

[263] d marcados (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién

Por tanto, en Cartelera deben figurar:

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J \ S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

8370 -> 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d” festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 4389 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
817 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -> 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
808 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 156d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian méas de 7d seguidos
la unica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre

de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

8370 festivos libres el mismo festivo: 5
4389 festivos libres el mismo festivo: 5
817 festivos libres el mismo festivo: 5
808 festivos libres el mismo festivo: 4
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
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Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
8370 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
4389 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
817 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
808 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
TPH asociados a la ETAP DE RUBALCABA (secuencia de 4 con turnos de My T)
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Aguanaz-Miera se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracion de jornada inferior a las 8 horas
Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710/ 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos

dias festivos: 17 d [14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 +22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacién
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afo es:

L M X J \ S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M| M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

4390 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 8386 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 156d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
3657 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 > 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
10522 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 -> 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcion a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

la unica opcién de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos

Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

4390 festivos libres el mismo festivo: 5
8386 festivos libres el mismo festivo: 5
3657 festivos libres el mismo festivo: 5
10522 festivos libres el mismo festivo: 5
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
4390 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trab lor por p ion de festivos
8386 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
3657 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
10522 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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CARTELERA 2026

PLAN ESLES-CABARGA

J V. S D L M X J V L M X J V S D L J V. S D L M X J V S
2 5 7] 8] 9 2] 18] 4] 5] 6] 17] 18] 19] 20 21 ] 22 23] 24| 25] 26 ] 27 ] 28 | 29 | 30 | 31
TPH 4388 M T [T M| M| M| MM MP M | M T | T[T
TPH 803 M| M| M MP M| M T T[T M| M|[M| T[T
TPH 8450 M | M T T[T M| M| M[T][T M| M| M| MM
TPH 8381 T M| M| M| T[T M| M| M| M][M MP M | M
TPH 8448 M| T[T M| M| M| MM MP M| M T T[T
TPH 4373 M| M| M MP M| M T T[T M| M| M| T[T
TPH 4385 M | M T T[T M| M| M[T][T M| M| M| M| M
TPH 10525 T M| M| M| T]T M| M| M| M[M MP M | M
L M X J V L M X J V S D L M X J S D L M X J V S
[FEBRERO 2 | 3] 4] 5] 6 9 J10] 11] 2] 3] 14] 5] 6] 17] 18] 19]20] 2122 23] 24 25] 26 27 ] 28
TPH 4388 M | M| M| T[T M| M| M[M[M MP M | M T T[T
TPH 803 M| M| M| M][M MP M | M T T[T M| M| M| T[T
TPH 8450 MP M | M T[T [T M| M| M| T[T M| M| M| M]|M
TPH 8381 T[T 7T M| M| M[T][T M| M| M| M| M MP M [ M
TPH 8448 M M| M| T[T M| M| M[M][M MP M| M T T[T
TPH 4373 M| M| M| M][M MP M | M T T[T M M| M| T[T
TPH 4385 MP M | M T T M| M| M| T]|T M| M| M| M]|M
TPH 10525 T T T M| M| M| T[T M| M| M| M| M MP M | M
D L M X J V L M X J V s D L M X J V S8 D L M X J V S D L M
[MARZO 1 2] 3] 24]5] 6 9 [ 0] 11| 2] 3] 4] 6] 6] 17 18] 9] 20] 21 ] 22] 23] 24] 25] 26 ] 27 ] 28] 29 ] 30 | 31
TPH 4388 M [ M| M| T[T M| M| M[M[M M | M T | T[T M | M
TPH 803 M| M| M| M][M MP M | M T[T M| M| M| T[T M| M
TPH 8450 MP M| M T T[T M| M| T[T M| M| M| M]|M MP
TPH 8381 T[T T M| M| M[T][T M| M| M| M MP M [ M T T
TPH 8448 M | M| M| T[T M| M| M[M]|M M| M T T[T M| M
TPH 4373 M| M| M| M][M MP M | M T[T M M| M| T[T M| M
TPH 4385 MP M | M T[T [T M| M| T[T M| M| M| M]|M MP
TPH 10525 T[T T M| M| M| T]|T M| M| M| M MP M | M T T
L M X J V M J V. $ b L M X J V S D L M X J
ABRIL 5] 7] 8] 9] 10 4] 15] 16 ] 17] 18] 19] 20 ] 21 ] 22 ] 23 | 24 | 25 ] 26 | 27 | 28 | 29 | 30
TPH 4388 M| M| M| M[M M | M T T[T M| M| M| T
TPH 803 MP M| M T[T M M| M| T[T M| M| M[M
TPH 8450 T T[T M| M| T[T M| M| M| M]|M MP M
TPH 8381 M| M| M| T[T M| M| M| M MP M | M T T[T
TPH 8448 M| M| M| M][M M | M T T[T M| M| M|T
TPH 4373 MP M| M T[T M| M| M| T[T M| M| MM
TPH 4385 i I s M| M| T[T M| M| M| MM MP M
TPH 10525 M| M| M| T]T M| M| M| M MP M | M T T[T
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CARTELERA respecto a dlsfdrgtan el mismo compensar festivos a compensar -
i ia (MF/TF) PPN
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TPH 4385 261 2 4 13 1 (Y158 libre por ser festivo el mismo dia ETAP Esles ETAP Liafio
TPH 10525 261 2 4 13 1 M 1 M 1
T 1 T 1
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[ PLAN ESLES-CABARGA |

El Plan Esles-Cabarga se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH
La idea inicial fue establecer una secuencia Unica para los 8 TPH, sin embargo fruto de la negociacion a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:
una para la ETAP de Esles a la que se asocian los TPH que procedian de la misma y otra para la ETAP de Liafio con los TPH que procedian de la misma
La secuencia de la ETAP de Esles corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafiana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Liafio corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mafana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Esles (con secuencia de 4)
y los ultimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Liafio (con secuencia de 4)

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculacion de los dos centros (ETAP Esles y ETAP Liafio) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro
realiza también el control basico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ninguin turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondra en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizara para realizar las tareas especificas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
pudiendo sefialar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotacion de cada Centro
Los dos Centros (ETAP Esles y ETAP Liafo) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE ESLES (secuencia de 4 con turnos de My T)
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Esles-Cabarga se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 +22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J V S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: i

4388 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 803 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8450 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 ->  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
8381 -> 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos
la Unica opcidn de ajustar los niUmeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre

de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

4388 festivos libres el mismo festivo: 6
803 festivos libres el mismo festivo: 5
8450 festivos libres el mismo festivo: 4
8381 festivos libres el mismo festivo: 5
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
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Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
4388 17 - 3 - 6 = 8 d asolicitar por el trabajador por ion de festivos
803 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por P ion de festivos
8450 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por P ion de festivos
8381 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
TPH asociados a la ETAP DE LIANO (secuencia de 4 con turnos de My T
Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En el Plan Esles-Cabarga se cubre el servicio con turnos de Mafiana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas
Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos

Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 +22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
i

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es:

L M X J Vv S D
M M M M M
MP M M T T
T T T M| M
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

8448 - 260 d al poner la secuencia 3- falta3d se compensa 3d ya que trabajaria 3d menos de los 224 - 14d* festivos *3d compensado 22d vacaciones
En concreto: 4373 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 - 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
4385 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 > 15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
10525 - 261 d al poner la secuencia 2- falta2d se compensa 2d ya que trabajaria 2d menos de los 224 ->  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

la Unica opcion de ajustar los nimeros es que los dias que se dejarian de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo n° de festivos

Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

8448 festivos libres el mismo festivo: 5
4373 festivos libres el mismo festivo: 5
4385 festivos libres el mismo festivo: 4
10525 festivos libres el mismo festivo: 4
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
8448 17 - 3 - 5 = 9 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
4373 17 - 2 - 5 = 10 d a solicitar por el trabajador por P ion de festivos
4385 17 - 2 - 4 = 11 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
10525 17 2 - 4 = 11 d a solicitar por el tr: j por ion de festivos
[Tl festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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M X J Vv J V J V S D M X J Vv L M X
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 9 10 11 17 18 19 | 20 21 22 | 23 | 24 25 28 29 30
TPH 4367 M M N M M T N N M M M 20
TPH 4372 M M M M N M M M M M M T 22
TPH 4387 N M N N M M M T T T M M M 21
TPH 807 T N N M M M T T M M M M M T T T 21
TPH 813 M M M M T T T M M T T T T T M M M 22
TPH 800 M T T T M M M T T M M M M M 20
TPH 8390 M M M M T T T M M M M N M 20
TPH 804 T T T T M M M M N M M M N N 21
TPH 4369 M M M M M M N M M N N T T N 20
J \4 S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \4 S D L M X J \4
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 131 1411516 ] 17 ] 18] 19 ] 20| 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30
TPH 4367 M M M M T T T M M M M T T T T T M M M M M 22
TPH 4372 T T M M M M M T T T T M M M M M M M N 21
TPH 4387 M M T T T T T M M M M M M N M M M 21
TPH 807 T T M M M M M M M N M M M N N M 21
TPH 813 M M M M N M M M N N M T T N N 21
TPH 800 M N M M M N M T T N N M M M M M 23
TPH 8390 M M N N M T N N M M M M M M M T T T 23
TPH 804 M T T N N M M M M M M T T T M M M M M 22
TPH 4369 N M M M M M M T T T M M M M M T T T T T 21
D L M X J V S D L M J vV S D L M X J Vv S D L M X J vV S D L
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 |1 20 | 21 23 | 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4367 M M N M M M N N M T T N N 20
TPH 4372 M M M N N M T T N N M M M M M 21
TPH 4387 N N M T T N N M M M M M M M T T T 21
TPH 807 T T N N M M M M M M M T T T M M M M M 21
TPH 813 M M M M M M M T T T M M M M M T T T T T 21
TPH 800 M M | TF | TF T M M M M M T T T T T M M M M M 20
TPH 8390 M M M M M T T T T T M M M M M M M N 20
TPH 804 T T T T T M M M M M M M N M M M 21
TPH 4369 M M M M M M M N M M M N N M 21
M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J Vv S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 9 10 | 11 12 | 131 14| 15 16| 17 ] 18 ] 19 21 ] 22| 23| 24 27 | 28] 29 ] 30 | 31
TPH 4367 M M M M T T T M M M M M T T T T M M M 23
TPH 4372 M T T T M M M T T T T T M M M M M 21
TPH 4387 M M M M T T T M M M M M M M 21
TPH 807 T T T T M M M M M N M N N 21
TPH 813 M M M M M M N M M M N N T T N N 23
TPH 800 M M N M M M N N M T T N M M Yl MF 23
TPH 8390 M| M| M M T T|[N|N M| M| M M| M| T 23
TPH 804 N M N N M M M M M M M T M M Yl MF 22
TPH 4369 T N N M M M M M T T T M M M T T T g 22
Déficit de ! Festivos netos a Fiestas locales: 8 de septiembre y 21 de septiembre
DiAS EN dias di}:s?rsl}:\;zse?::meo Resto de festivos a| ~compensar (resto de
CARTELERA respecto a , compensar festivos a compensar -
tebricos dia (MF/TF) déficit dias en cartel.)
TPH 4367 253 0 8 9 9
TPH 4372 253 0 8 9 9 M Horario turno mafiana 06h - 14 h.
TPH 4387 253 0 8 9 9 T Horario turno tarde 14h - 22 h.
TPH 807 253 0 8 9 9 N Horario turno noche 22h - 06 h.
TPH 813 253 0 8 9 9
TPH 800 253 0 8 9 9 Servicio minimo en dia festivo
TPH 8390 253 0 8 9 9 [ MP |dia preferente para compensar M1
TPH 804 253 0 8 9 9 MF/TF libre por ser festivo el mismo dia T 1
TPH 4369 253 0 8 9 9 | |compensado por exceso en secuencia [
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[ PLAN ASON |

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En este Plan, se debe cubrir todo el dia - turnos de M, Ty N con duracién del turno de 8 horas
Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: 224 dias Pero esta cifra no permite jornadas de 8h > (224d x 8h=1792 h/afio) excede el limite del Convenio de 1710h
No puede aplicarse la cifrade: 224 >  hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH 1710h/afio la jornada debe durar 8h
1710/ 8 = 214d - Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8 horas (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 214 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d tedricos
dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: @ d marcados (214 + 22 + 14 + 3)

Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afio es: L M X J V S D
N N MMM
T T N N
M M M M M
M| M T T T
M M M M M
T T T T T
M| M M M M
M M N N N
M M M T T

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segun el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar: ‘

4367 - 257 d al poner la secuencia 4+ sobra 4d se quita 4d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d vacaciones
4372 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d vacaciones
En concreto: 4387 - 253 d al poner la secuencia 0 > quedan 253 -> 17d festivos 22d vacaciones
807 - 254 d al poner la secuencia 1+ sobra 1d se quita 1d (en verde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
813 - 256 d al poner la secuencia 3+ sobra 3d se quita 3d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d vacaciones
800 -> 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d vacaciones
8390 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (en verde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
804 - 255 d al poner la secuencia 2+ sobra 2d se quita 2d (en verde) > quedan 253 > 17d festivos 22d vacaciones
4369 - 257 d al poner la secuencia 4+ sobra 4d se quita 4d (en verde) > quedan 253 - 17d festivos 22d vacaciones
Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre

de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
el criterio para fijar el servicio minimo y los libres es: que para todos haya un n° similar de dias libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor n° de dias libres

Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:
4367 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
4372 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
4387 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
807 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el tr j por ion de festivos
813 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
800 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
8390 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el tr j por ion de festivos
804 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por ion de festivos
4369 festivos libres el mismo festivo: 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por p ion de festivos
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
\YIFAN5 festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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CARTELERA 2026

EXPLOTACION ZONA CENTRAL AUTOVIA AGUA

X J \ S D L M X J \4 S D L M X J \ S D L M X J \4 S
[ENERO 7 8 9 10 | 11 12 113 ] 14 | 151161 17 | 18 1 19| 20 | 21 | 22 | 23 | 24]25] 26| 27| 28] 29| 30| 31
TPH 8388 M T T MP M M T T T M M| M T T 22
TPH 8373 M M T T T M M M T T MP M M 21
TPH 10524 T M M M T T MP M| M T T T 23
D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ S
[FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 1 131 14 | 151 16 | 17 ] 18 | 19| 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28
TPH 8388 MP M M T T T M M M T T MP M M 19
TPH 8373 T T T M| M M T T MP M M T T T 20
TPH 10524 M M | M T T MP M M T T T M M | M T T 21
D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \4 S D L M
[WARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 131 14 | 15 16 | 17 ] 18 | 19| 20 ] 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 ] 31
TPH 8388 T T T M| M M T T MP M M T T T M| M 23
TPH 8373 M M| M T T MP M M T T T M M| M T T MP 22
TPH 10524 MP M M T T T M M M T T MP M M T T 22
X J \ S D L M X J Vv S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 1 131 14 | 15 16 | 17 1 18 1 19| 20 ) 21 | 22 ] 23 | 24 ] 25| 26 | 27| 28 ] 29 | 30
TPH 8388 M T MP M| M T T T M M| M T T MP M 20
TPH 8373 M T T T M M M T T MP M M T T T 22
TPH 10524 T M M M T T MP M M T T T M| M|[ M T 22
L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \4 S D L M X J \ S D
[WAYG 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13| 14 | 151 16 | 17 ] 18 | 19| 20 ] 21 | 22 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 ] 31
TPH 8388 T T T M M M T T MP M| M T T T 23
TPH 8373 M| M M T T MP M M T T T M| M M T T 22
TPH 10524 MP M M T T T M M M T T MP M| M 21
L M X J \ S D L M X J Vv S D L M X J Vv S D L M X J \ S D L M
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12113 ] 14 J 15116 [ 17 | 18] 19| 20 | 21 ] 22 | 23 | 24| 25] 26| 27| 28] 29 ] 30
TPH 8388 M M M T T MP M M T T T M| M M T T MP 21
TPH 8373 MP M| M T T T M M M T T MP M| M T T 22
TPH 10524 T T T M M| M T T MP M M T T T M M 22
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X J Vv S D L M X J \ S D L M X J V S D L M X J \Y S D L M X J \%
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15116 1 171 18] 19 20 | 21| 22| 23|24 ) 25| 26| 27 ] 28| 29| 30| 31
TPH 8388 M M T T T M M M T T MP M M T T T 22
TPH 8373 T M M M T T MP M M T T T M M M T T 23
TPH 10524 M T T MP M M T T T M M M T T MP M M 21
M X J \ S D L X J \ S D L M X J \ S D L M X J \ S D L
AGOSTO 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15116 1 171 18] 191 20 | 21| 22| 23|24 ) 25| 26| 27 ] 28| 29| 30| 31
TPH 8388 M M T T MP M M T T T M M M T T MP 23
TPH 8373 M M T T T M M M T T MP M M T 21
TPH 10524 T T M M M T T MP M M T T T M 23
M X J \ S D L M X J S D L M X J \ S D L M X J \ S D L M X
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11 12 1131 14 | 151 16 | 17 | 18 | 19 ] 20 | 21 | 22 | 23 ] 24 | 25| 26 ] 27 | 28 | 29 | 30
TPH 8388 M M T T T M M M T T MP M M T T T 22
TPH 8373 T T M M M T T MP M M T T T M M M 22
TPH 10524 M M T T MP M M T T T M M M T T MP 20
J \ S D L M X J \Y% S L M X J \ S D L M X J \ S D L M X J \% S
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11 12 1131 14 15116 1 171 181 19| 20 | 21 ] 22| 23| 24| 25 26| 27| 28] 29 ] 30| 31
TPH 8388 M M M T T M M T T T M M M T T 22
TPH 8373 T T MP M M T T M M M T T MP M M 21
TPH 10524 M M T T T M M T T MP M M T T T 23
D L M X J \% S D L M X J \Y S D L M X J \% S D L M X J \% S D L
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15116 1 171 18] 19 20| 21| 22| 23|24 ) 25] 26| 27 ] 28] 29| 30
TPH 8388 MP M M T T T M M M T T MP M M T 21
TPH 8373 T T[T MM M][T]T MP M [ M T T[T M | M ] 22
TPH 10524 M M M T T MP M M T T T M M M T T m 22
M X J \ S D L M X J S D L M X J \4 S D L M X J \' S D L M X J
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 151161171 18] 19120 21 ] 22| 23|24 ) 25| 26| 27 ] 28] 29| 30| 31
TPH 8388 T T M T T MP M M T T T M M M T 23
TPH 8373 M M T T M M T T T M M M T MP M 21
TPH 10524 M M T M M M T T MP M T T T 22
Déficit de " Festivos netos a Fiestas locales 7 de agosto y 29 de septiembre
DiAS EN dias _Fesnvos AUe S€ | Resto de festivos a compensar (resto de
CARTELERA respecto a dlsfc;?ata(r’\‘ﬂ?:l/?;s)mo compensar festivos a compensar -
tedricos déficit dias en cartel)
TPH 8388 261 2 1 16 14 M Horario turno mafiana 6.55h -14.33 h
TPH 8373 259 4 1 16 12 T Horario turno tarde 14.25h -22.03h
TPH 10524 262 1 0 17 16
Servicio minimo en festivo
| MP |dia preferente para compensar M1
Y5l libre por ser festivo el mismo dia T 1
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EXPLOTACION ZONA CENTRAL AUTOVIA DEL AGUA

Segun Convenio Colectivo: para un TPH deben constar en cartelera: 1710h/afio a trabajar
En este caso se cubre el servicio con turnos de Mafana y Tarde, con duracién de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2026 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:[224 dias__|Convenio: TPH 1710 h/afio Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 h = 7h 38min
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 224 dias a 7h 38min (tedricos)
en Cartelera figuran: dias tedricos a trabajar: 224 d
dias de vacaciones: 22 d - No constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d tedricos

dias festivos: 17 d_[14d (oficiales) + 3d(convenio)]
Por tanto, en Cartelera deben figurar: d marcados (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor seria compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensacion

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del afo es:

L M X J \ S D
M| M M T T

MP M M T T
T T T M M

Dias compensados en cartelera:
Siguiendo la secuencia del afio anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, segtn el calendario del afio da un n° distinto para cada TPH
en cartelera deben figurar:

8388 > 261 dal poner la secuencia 2- falta 2d secompensa 2d  ya que trabajaria 2d menos de los 224 >  15d* festivos *2d compensado 22d vacaciones
En concreto: 8373 - 259 d al poner la secuencia 4- falta 4d se compensa 4d  ya que trabajaria 4d menos de los 224 - 13d* festivos *4d compensado 22d vacaciones
10524 > 262 d al poner la secuencia 1- falta 1d se compensa 1d  ya que trabajaria 1d menos de los 224 >  16d* festivos *4d compensado 22d vacaciones

En la secuencia, no hay opcién a poner dias de mas para llegar a:| 263 dias Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarian mas de 7d seguidos

la unica opcion de ajustar los nimeros es compensando los dias que se dejan de trabajar por secuencia por compensacion del mismo n° de festivos

Dias festivos el mismo dia festivo: en los dias festivos se establece el servicio minimo. A los TPH en turno festivo redundantes al servicio minimo, se les da libre
de esta manera pueden disfrutar del dia festivo en el mismo dia festivo
Por las caracteristicas de la secuencia de 3, todos los dias de la semana hay "servicio minimo". Solamente el lunes hay un TPH redundante
La Unica opcidn de poder dar festivo el mismo dia es si el festivo cae en lunes y el TPH tiene ese dia MP (que es un dia en medio de cuatro dias libres)

8388 festivos libres el mismo festivo: 1
8373 festivos libres el mismo festivo: 1
10524 festivos libres el mismo festivo: 0
No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque seria imposible asegurar el cumplimiento del servicio minimo en todos los festivos del afio Es preciso fijar el servicio minimo
Dias festivos definitivos a solicitar por cada trabajad
dias que trabajaria de menos festivos que se libra
. por secuencia de cartelera el mismo dia festivo
8388 17 - 2 - 1 = 14 d a solicitar por el trabajador por comp ion de festivos
8373 17 - 4 - 1 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp ion de festivos
10524 17 - 1 - 0 = 16 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

[Vl festivos que se hacen el mismo dia. En festivo se requiere solo servicio minimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
El horario intensivo no se realiza en los dias establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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