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Curso
Matrícula:                                    Mensualidad: 

Horarios:   L    /    M    /    X    /    J    /    V    /    S

                 

Temario: 

ESPECIALIDADES

TÉCNICO EN EDUCACIÓN INFANTIL
Título de Técnico Superior en Educación Infantil.

TÉCNICO SUPERIOR DE INTEGRACIÓN SOCIAL
Título de Técnico Superior en Integración Social o Técnico
Superior en Animación Sociocultural.

Requisitos
Tener nacionalidad española o estado miembro UE.

Tener 16 años cumplidos.

No haber sido condenado por delito doloso a penas

privativas de libertad.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario

del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas.

Capacidad funcional.

GRUPO 1

Concurso-oposición

GRUPO 2
TÉCNICO SOCIOSANITARIO
Título de Técnico en Atención Sociosanitaria, Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería o equivalente.

AUXILIAR DE ENFERMERÍA 
Título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería.

OPERARIO DE MANTENIMIENTO
ESO o equivalente.

OPERARIO DE MONTES
ESO o equivalente.

OPERARIO DE CARRETERAS
ESO o equivalente.

TÉCNICO DE PLANTA HIDROLÓGICA
Título de Técnico en instalación y mantenimiento electromecánico de
máquina y conducción de líneas, Técnico en instalaciones eléctricas y
automáticas, Técnico de montaje y mantenimiento de instalaciones
de frío, climatización y producción de calor  o equivalente.

GRUPO 3
EMPLEADO DE SERVICIOS
Certificado de Escolaridad.

FASE DE OPOSICIÓN: consta de dos ejercicios a realizar en

una única convocatoria. Carácter obligatorio y

eliminatorio. 100%.

FASE DE CONCURSO: no tiene.


