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RequisHos

» Tener nacionalidad espanola o estado miembro LE.

o Tener 16 anos cumplidos.

* No habey sido condenado por delito doloso a penas
privativas de libertad.

* No habey sido separado mediante expediente disciplinario
del sewicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas.

* Capacidad funcional.

I matvicvla:

flovavios: L | m | X | I | v | 8§

Cmncuvso—oposicién

e TASE DE OPOSIGION: consta de dos ejercicios a vealizar en
una Gnica convocatoria. Cavacter obligatorio y
eliminatoyio. 100%.

e TASE DE CONCURSO: ho Hene.

F ESPEGALIDADES
©RUPO 1

TECNICO EN EDUCACION INFANTIL
Titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil.

TECNICO SUPERIOR DE INTEGRACION SOCIAL
Titulo de Técnico Superior en Integracion Social o Técnico
Superior en Animacion Sociocultural.

©RUPO 2

TECNICO SOCIOSANITARIO
Titulo de Técnico en Atencidén Sociosanitaria, Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria o equivalente.

AUXILIAR DE ENFERMERIA
Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

OPERARIO DE MANTENIMIENTO
ESO o equivalente.

OPERARIO DE MONTES
ESO o equivalente.

OPERARIO DE CARRETERAS
ESO o equivalente.

TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA

Titulo de Técnico en instalacion y mantenimiento electromecanico de
maquina y conduccion de lineas, Técnico en instalaciones eléctricas y
automaticas, Técnico de montaje y mantenimiento de instalaciones
de frio, climatizacion y produccion de calor o equivalente.

©RUPO 3

EMPLEADO DE SERVICIOS
Certificado de Escolaridad.



