TASA DE REPOSICION PERSONAL LABORAL

REINGRESOS +

OPE 2025

GRUPO NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL 1U8 JUB VOLUNTARIA | NCAPACIDAD 1 )\ ecimiento | EXCEDENCIASIN 1 i raspEOTRAS |  TOTAL
FORZOSA PERMANENTE RESERVA
AAPP
A EXT.  |TECNICO SUPERIOR 1 T T

6 ENCARGADO MANTENIMIENTO 1 1
6 ENCARGADO OBRAS PUBLICAS 1 1
6 ENCARGADO PARQUE MOVIL 1 1
6 ENCARGADO PUERTOS 1 1

1 6 13
ENCARGADO SERVICOS FORESTALES-BOMBERO FORESTAL 3 3
6 TECNICO SUPERIOR EN EXPLOTACION PORTUARIA 1 1
6 TECNICO SUPERIOR ANALISTA LABORATORIO - LABORATORIO Y CONTROL C 1 1
6 TECNICO SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL 1 1
6 TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL 1 2 1 -1 3
4 TECNICO SOCIOSANITARIO 8 2 8 18
4 AUXILIAR ENFERMERIA 2 1 3
4 OFICIAL OFICIOS AUTOPSIA 1 1
4 TECNICO DE PLANTA HIDROLOGICA 3 1 4
4 TECNICO EN CONSERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL 2 2

5 3 OPERARIO DE MANTENIMIENTO 2 2 50
CELADOR SANITARIO A EXTINGUIR 1 1
3 RESPONSABLE DE SERVICIOS 1 1 2
2 OPERARIO DE MONTES-BOMBERO F 8 1 1 1 11
2 OPERARIO DE CARRETERAS 2 1 3
2 OPERARIO DE COCINA 3 1 -1 3
1 EMPLEADO DE SERVICIOS 3 1 13 17
1 PEON ESPECIALIZADO 1 1

3 1 TELEFONISTA 1 1 47
1 SUBALTERNO 23 3 2 28

68 2 8 2 33 -2 111 111

DOCUMENTO PARA COMITE DE EMPRESA JUNIO 2025



