
X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 MF M M TF T N N N T T T T T T T T N N M M M 21
TPH 4380 N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 20
TPH 4381 TF T T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 22
TPH 4382 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 24
TPH 4383 M M M T T N N M M M M M M M MF M M M M T T N N N 24
TPH 8380 M M M M M M M M M M M M TF T N N N T T T T T 22
TPH 8387 MF M M MF M M M M T T N N N T T T T T T T T 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 798 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 21
TPH 4380 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 4381 M M M M M T T N N N T T T T T T T T 18
TPH 4382 T T N N N T T T T T T T T N N M M M 18
TPH 4383 T T T T T T T T N N M M M T T N N 17
TPH 8380 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 19
TPH 8387 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M 20
TPH 4380 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M 20
TPH 4381 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T 22
TPH 4382 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T 22
TPH 4383 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 8380 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 8387 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N 21

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 798 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T T 20
TPH 4380 M M M M T T N N N T T T TF TF T T T N N M 20
TPH 4381 T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 21
TPH 4382 T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M 21
TPH 4383 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M 22
TPH 8380 M M M T T N N M M M M M MF MF M M M M M T T N 22
TPH 8387 N M M M M M M M M M M MF MF T T N N N T T T 21
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 TF T N N M M M T T N N M M M M M MF M M M M M M 23
TPH 4380 M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 23
TPH 4381 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 4382 MF M M M M M M T T N N N T T T TF T T T T N 21
TPH 4383 MF M T T N N N T T T T T T T T N N M M T 20
TPH 8380 N N T T T T T T T T N N M MF M T T N N M 20
TPH 8387 T T T T T N N M M T T N N M M M M M M M 20

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 798 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N 21
TPH 4380 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M 20
TPH 4381 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M 20
TPH 4382 N M M T T N N M M M M M M M M M M M M T 20
TPH 4383 T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T 21
TPH 8380 M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 21
TPH 8387 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 N M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T 22
TPH 4380 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T T T 21
TPH 4381 M M M M T T N N N T T T T T T T T N N M M 21
TPH 4382 T N N N T T T T T T T T N N M M T T N N 20
TPH 4383 T T T T T T T N N M M T T N N M M MF M M M 21
TPH 8380 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M 23
TPH 8387 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M TF T N N 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 20
TPH 4380 T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 22
TPH 4381 M T T N N M M M M M M MF M M M M M T T N N N 22
TPH 4382 M M M M M M M M M M M MF T T N N N T T T T T 22
TPH 4383 M M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 21
TPH 8380 M T T N N N T T T T TF T T T N N M M M T T 21
TPH 8387 N T T T T T T T T N N M M M T T N N M M 20
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 798 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 4380 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 22
TPH 4381 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M 21
TPH 4382 T T T N N M M M T T N N M M MF M M M M M M 21
TPH 4383 M M M T T N N M M MF M M M M M M M M M T T 21
TPH 8380 N N M M M M M M M M M M M M TF T N N N T T 21
TPH 8387 M M M M M M M M M M TF T N N N T T T T T 20

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 24
TPH 4380 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 4381 M M M M M M M M T T N N N T T T T T T T T 21
TPH 4382 M M M T T N N N T T T T T T T T N N M M M 21
TPH 4383 N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 20
TPH 8380 T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 22
TPH 8387 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 24

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 798 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M 19
TPH 4380 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 19
TPH 4381 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 21
TPH 4382 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 21
TPH 4383 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 8380 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 8387 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 798 M M M M M MF M M M M T T N N N T T T T T TF 21
TPH 4380 M M M M M T T N N N T T T T T TF TF T N N MF 21
TPH 4381 T T N N N TF T T T T T T T N N MF MF M T T N N 22
TPH 4382 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M MF 22
TPH 4383 T T T N N M M M T T N N M M M M MF MF M M M M 22
TPH 8380 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N 22
TPH 8387 N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T 22

TPH 798 252 6 11 10 M Horario turno mañana 06h - 14 h.
TPH 4380 252 5 12 11 T Horario turno tarde 14h - 22 h.
TPH 4381 253 5 12 12 N Horario turno noche 22h - 06 h.
TPH 4382 253 5 12 12 Servicio mínimo en día festivo
TPH 4383 253 6 11 11 MP dia preferente para compensar M 1
TPH 8380 253 6 11 11 MF/TF libre por ser festivo el mismo día T 1
TPH 8387 253 6 11 11 compensado por exceso en secuencia N 1

1

20 de enero y 22 de septiembre

0

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

0
0

Fiestas locales:
Resto de festivos a 

compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

0
0

1
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

→
224 →  hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH  1710h/año la jornada debe durar 8h
 1710 / 8 = 214d →

en Cartelera figuran: 214 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 253  d marcados  (214 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D

M M M M M
T T N N N
T T T T T

T T T N N
M M M T T

N N M M
M M M M M

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 253 dias
798 → 252 d al poner la secuencia 1- 1d → 253 → 16d 1d 22d vacaciones

4380 → 252 d al poner la secuencia 1- 1d → 253 → 16d 1d 22d vacaciones
En concreto: 4381 → 253 d al poner la secuencia 0 → 253 → 17d 22d vacaciones

4382 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
4383 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
8380 → 253 d al poner la secuencia 0 → 253 → 17d 22d vacaciones
8387 → 254 d al poner la secuencia 1+ 1d → 253 → 17d 22d vacaciones

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

dias que trabajaría de menos festivos que se libra 
por secuencia de cartelera el mismo día festivo

798 6 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4380 5 17d - 1 - 5 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4381 5 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4382 5 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4383 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8380 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8387 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

MF/TF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

se compensa
se compensa

festivos
festivos
festivos

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 1d quedan 
falta 1d

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

festivos libres el mismo festivo

festivos

festivos libres el mismo festivo

festivos

sobra 1d

festivos libres el mismo festivo

festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d teóricos

(en verde)

sobra 2d

compensado
compensado

festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

se quita
quedan 

se quita

quedan 

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:

festivos

festivos libres el mismo festivo

sobra 2d se quita quedan 
(en verde)

quedan 

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

(en verde)

quedan 
quedan 

PLAN REINOSA

En este Plan, se debe cubrir todo el día    →   turnos de M, T y N con duración del turno de 8 horas

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

días teóricos a trabajar: 
Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8horas (teóricos)

días de vacaciones:   

(224d x 8h=1792h/año) excede el límite del Convenio de 1710hSegun Calendario Laboral 2025 aprobado,  las jornadas anuales a trabajar son: 224 días Pero esta cifra no permite jornadas de 8h
No puede aplicarse la cifra de:
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 MF M M TF T N N N T T T T T T T T N N M M M 21
TPH 8374 N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 20
TPH 797 T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 22
TPH 8383 TF T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 24
TPH 4376 MF M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 24
TPH 4378 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 4374 M M M MF M M M M T T N N N T T T T T T T T 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 4379 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 21
TPH 8374 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 797 M M M M M T T N N N T T T T T T T T 18
TPH 8383 T T N N N T T T T T T T T N N M M M 18
TPH 4376 T T T T T T T T N N M M M T T N N 17
TPH 4378 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 19
TPH 4374 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M 20
TPH 8374 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M 20
TPH 797 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T 22
TPH 8383 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T 22
TPH 4376 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 4378 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 4374 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N 21

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4379 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T T 20
TPH 8374 M M M M T T N N N T T T TF TF T T T N N M 20
TPH 797 T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 21
TPH 8383 T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M 21
TPH 4376 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M 22
TPH 4378 M M M T T N N M M M M M MF MF M M M M M T T N 22
TPH 4374 N M M M M M M M M M M MF MF T T N N N T T T 21
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 TF T N N M M M T T N N M M M M M MF M M M M M M 23
TPH 8374 M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 23
TPH 797 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 8383 MF M M M M M M T T N N N T T T TF T T T T N 21
TPH 4376 MF M T T N N N T T T T T T T T N N M M T 20
TPH 4378 N N T T T T T T T T N N M MF M T T N N M 20
TPH 4374 T T T T T N N M M T T N N M M M M M M M 20

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4379 T T N N N T T T T TF T T T N N M M M T T N 21
TPH 8374 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M 20
TPH 797 T T T N N M M MF T T N N M M M M M M M M 20
TPH 8383 N M M T T N N M M M M M M M M M M M M T 20
TPH 4376 T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T 21
TPH 4378 M M M M M M M M M M MF T T N N N T T T T T 21
TPH 4374 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 N M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T 22
TPH 8374 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T T T 21
TPH 797 M M M M T T N N N T T T T T T T T N N M M 21
TPH 8383 T N N N T T T T T T T T N N M M T T N N 20
TPH 4376 T T T T T T T N N M M T T N N M M MF M M M 21
TPH 4378 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M 23
TPH 4374 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M TF T N N 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 20
TPH 8374 T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 22
TPH 797 M T T N N M M M M M M MF M M M M M T T N N N 22
TPH 8383 M M M M M M M M M M M MF T T N N N T T T T T 22
TPH 4376 M M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 21
TPH 4378 M T T N N N T T T T TF T T T N N M M M T T 21
TPH 4374 N T T T T T T T T N N M M M T T N N M M 20
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4379 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 8374 T T N N N TF T T T T T T T N N M M M T T N N 22
TPH 797 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M 21
TPH 8383 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M 21
TPH 4376 M M M T T N N M M MF M M M M M M M M M T T 21
TPH 4378 N N M M MF M M M M M M M M M T T N N N T T 21
TPH 4374 M M M M M M M M M M TF T N N N T T T T T 20

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 24
TPH 8374 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 797 M M M M M M M M T T N N N T T T T T T T T 21
TPH 8383 M M M T T N N N T T T T T T T T N N M M M 21
TPH 4376 N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 20
TPH 4378 T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 22
TPH 4374 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 24

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4379 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M 19
TPH 8374 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 19
TPH 797 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 21
TPH 8383 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 21
TPH 4376 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 4378 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 4374 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4379 M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T TF 21
TPH 8374 M M M M M T T N N N T T T T T TF TF T N N MF 21
TPH 797 T T N N N TF T T T T T T T N N MF MF M T T N N 22
TPH 8383 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M MF 22
TPH 4376 T T T N N M M M T T N N M M M M MF MF M M M M 22
TPH 4378 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N 22
TPH 4374 N N M M MF M M M M M M M M M T T N N N T T T 22

TPH 4379 252 6 11 10 M Horario turno mañana 06h - 14 h.
TPH 8374 252 6 11 10 T Horario turno tarde 14h - 22 h.
TPH 797 253 5 12 12 N Horario turno noche 22h - 06 h.
TPH 8383 253 5 12 12 Servicio mínimo en día festivo
TPH 4376 253 6 11 11 MP dia preferente para compensar M 1
TPH 4378 253 6 11 11 MF/TF libre por ser festivo el mismo día T 1
TPH 4374 253 6 11 11 compensado por exceso en secuencia N 1

0
0

13 de junio y 8 de septiembre

1
1
0
0
0

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

Fiestas locales:
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

→
224 →  hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH  1710h/año la jornada debe durar 8h
 1710 / 8 = 214d →

en Cartelera figuran: 214 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 253  d marcados  (214 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D

M M M M M
T T N N N
T T T T T

T T T N N
M M M T T

N N M M
M M M M M

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 253 dias
4379 → 252 d al poner la secuencia 1- 1d → 253 → 16d 1d 22d vacaciones
8374 → 252 d al poner la secuencia 1- 1d → 253 → 16d 1d 22d vacaciones

En concreto: 797 → 253 d al poner la secuencia 0 → 253 → 17d 22d vacaciones
8383 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
4376 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
4378 → 253 d al poner la secuencia 0 → 253 → 17d 22d vacaciones
4374 → 254 d al poner la secuencia 1+ 1d → 253 → 17d 22d vacaciones

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

dias que trabajaría de menos festivos que se libra 
por secuencia de cartelera el mismo día festivo

4379 6 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8374 6 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

797 5 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8383 5 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4376 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4378 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
4374 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

MF/TFfestivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

(224d x 8h=1792 h/año) excede el límite del Convenio de 1710h

Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8horas (teóricos)

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:

festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo

sobra 1d se quita (en verde) quedan festivos
quedan festivos

sobra 2d se quita (en verde) quedan festivos
sobra 2d se quita (en verde) quedan festivos

quedan festivos
falta 1d se compensa quedan festivos compensado
falta 1d se compensa quedan festivos compensado

No puede aplicarse la cifra de:

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d teóricos

PLAN PAS

En este Plan, se debe cubrir todo el día    →   turnos de M, T y N con duración del turno de 8 horas
Segun Calendario Laboral 2025 aprobado,  las jornadas anuales a trabajar son: 224 días Pero esta cifra no permite jornadas de 8h
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ENERO X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 MF M M T T N N N T T T T T T T T N N M M M 21
TPH 805 N N N TF T T T T T T T N N M M M T T N N 20
TPH 811 T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 22
TPH 802 TF T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 24
TPH 4370 MF M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 24
TPH 8384 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 801 M M M MF M M M M T T N N N T T T T T T T T 21
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 4366 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8375 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 10523 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

FEBRERO S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 4375 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 21
TPH 805 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 811 M M M M M T T N N N T T T T T T T T 18
TPH 802 T T N N N T T T T T T T T N N M M M 18
TPH 4370 T T T T T T T T N N M M M T T N N 17
TPH 8384 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 19
TPH 801 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 21
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 814 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 4366 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8375 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 10523 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

MARZO S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M 20
TPH 805 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M 20
TPH 811 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T 22
TPH 802 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T 22
TPH 4370 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 8384 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 801 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N 21
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 4366 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8375 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 10523 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

CARTELERA 2025 PLAN SANTILLANA - ALFOZ_RUILOBA
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ABRIL M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4375 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T T 20
TPH 805 M M M M T T N N N T T T TF TF T T T N N M 20
TPH 811 T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 21
TPH 802 T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M 21
TPH 4370 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M 22
TPH 8384 M M M T T N N M M M M M MF MF M M M M M T T N 22
TPH 801 N M M M M M M M M M M MF MF T T N N N T T T 21
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 814 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 4366 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 8375 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 10523 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22

MAYO J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 TF T N N M M M T T N N M M M M M MF M M M M M M 23
TPH 805 M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 23
TPH 811 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 802 MF M M M M M M T T N N N T T T TF T T T T N 21
TPH 4370 MF M T T N N N T T T T T T T T N N M M T 20
TPH 8384 N N T T T T T T T T N N M MF M T T N N M 20
TPH 801 T T T T T N N M M T T N N M M M M M M M 20
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 T T M M M M M MP MF M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 4366 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 8375 M M T T T T T M M M M M T T M M M MF M MP M M T 23
TPH 10523 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M 21

JUNIO D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4375 T T N N N T T T T T T T T N N M M MF T T N 21
TPH 805 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M 20
TPH 811 T T T N N M M M T T N N M M M M M M MF M 20
TPH 802 N M M T T N N M M M M M M M M M M M M T 20
TPH 4370 T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N T 21
TPH 8384 M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T TF 21
TPH 801 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 814 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 4366 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8375 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 10523 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
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JULIO M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 N M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T 22
TPH 805 M M M M M M M M M T T N N N T T T T T T T 21
TPH 811 M M M M T T N N N T T T T T T T T N N M M 21
TPH 802 T N N N T T T T T T T T N N M M T T N N 20
TPH 4370 T T T T T T T N N M M T T N N M M MF M M M 21
TPH 8384 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M 23
TPH 801 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M TF T N N 23
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M 23
TPH 4366 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 8375 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 10523 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M MF M M T 23

AGOSTO V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 20
TPH 805 T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 22
TPH 811 M T T N N M M M M M M MF M M M M M T T N N N 22
TPH 802 M M M M M M M M M M M MF T T N N N T T T T T 22
TPH 4370 M M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 21
TPH 8384 M T T N N N T T T T TF T T T N N M M M T T 21
TPH 801 N T T T T T T T T N N M M M T T N N M M 20
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 4366 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 8375 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 10523 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21

SEPTIEMBRE L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4375 M M M M M T T N N N T TF T T T T T T N N 20
TPH 805 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 22
TPH 811 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M 21
TPH 802 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M 21
TPH 4370 M M M T T N N M M MF M M M M M M M M M T T 21
TPH 8384 N N M M M M M M M M MF M M M T T N N N T T 21
TPH 801 M M M M M M M M M M TF T N N N T T T T T 20
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 814 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MP 21
TPH 4366 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 8375 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 10523 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22
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OCTUBRE X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 24
TPH 805 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 811 M M M M M M M M T T N N N T T T T T T T T 21
TPH 802 M M M T T N N N T T T T T T T T N N M M M 21
TPH 4370 N N N T T T T T T T T N N M M M T T N N 20
TPH 8384 T T T T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 22
TPH 801 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 24
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4366 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8375 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10523 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

NOVIEMBRE S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4375 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M 19
TPH 805 T T T N N M M M T T N N M M M M M M M 19
TPH 811 N N M M M T T N N M M M M M M M M M M M M 21
TPH 802 T T N N M M M M M M M M M M M M T T N N N 21
TPH 4370 M M M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T 22
TPH 8384 M M M M M T T N N N T T T T T T T T N N 20
TPH 801 T T N N N T T T T T T T T N N M M M T T 20
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 814 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 4366 M M M M M T T M MF M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8375 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 10523 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

DICIEMBRE L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
VISPIERES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4375 M M M M M M M M M M T T N N N T T T T T TF 21
TPH 805 M M M M M T T N N N T T T T T TF TF T N N MF 21
TPH 811 T T N N N TF T T T T T T T N N MF MF M T T N N 22
TPH 802 T T T T T T T T N N M M M T T N N M M M M MF 22
TPH 4370 T T T N N M M M T T N N M M M M MF MF M M M M 22
TPH 8384 M M M T T N N M M M M M M M M M M M M T T N 22
TPH 801 N N M M MF M M M M M M M M M T T N N N T T T 22
NOVALES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 814 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 4366 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 8375 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 10523 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 4375 252 Fiestas locales: 261 Fiestas locales:
TPH 805 252 261

TPH 811 253 261
TPH 802 253 Horario 260

TPH 4370 253 M Horario t. mañana 06h - 14 h Horario
TPH 8384 253 T Horario turno tarde 14h - 22 h MP dias preferentes para compensar M Horario turno mañana
TPH 801 253 N Horario turno noche 22h - 06 h MF/TF libre por ser festivo el mismo día T Horario turno tarde

Servicio mínimo en festivo compensados por exceso en secuencia
(Vispieres) M 1 Servicio mínimo en festivo Horario  intensivo M

T 1 (Novales) M 1 T
N 1 T 1

DíAS EN CARTELERA
Déficit de 

días 
respecto a 

teóricos

Festivos que 
se disfrutan 
el mismo día 

(MF/TF)

Festivos que 
se disfrutan 
el mismo día 

(MF/TF)

NOVALES
Déficit de 

días 
respecto a 

teóricos

1 6 10 2 5

Festivos 
netos a 

compensar

Festivos 
netos a 

compensar

10
10 27 de junio y 16 de septiembre 2 5 10

VISPIERES DíAS EN CARTELERA

15 de mayo y 11 de noviembre
0 5 12 2 5 10

1 6

10

0 6 11

0 5 12 4
0 6 11

(16/6-15/9 y 24/12-6/1)

6 11

  7.25h - 14.03h
14.40h - 21.18h

0

TPH 814
TPH 4366

TPH 8375
TPH 10523 3

14.25 h  - 22.03 h
  6.55 h  - 14.33 h
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PLAN SANTILLANA-ALFOZ

La idea inicial fue establecer una secuencia única para los 10 TPH, sin embargo fruto de la negociación a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias,

En la Cartelera los primeros 7 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Vispieres (con secuencia de 7) 
y los últimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Novales (con secuencia de 4)

El Encargado dispondrá en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizará para realizar las tareas específicas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
  pudiendo señalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotación de cada Centro

TPH asociados a la ETAP DE VISPIERES (secuencia de 7 con turnos de M, T y N)

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar
En este Plan, se debe cubrir todo el día → turnos de M, T y N con duración del turno de 8 horas

→
224 →  hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH  1710h/año la jornada debe durar 8h
 1710 / 8 = 214d →

en Cartelera figuran: 214 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 253  d marcados  (214 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M
T T N N N
T T T T T

T T T N N
M M M T T

N N M M
M M M M M

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 253 dias
4375 → 252 d al poner la secuencia 1- 1d → 253 → 16d 1d 22d vacaciones

805 → 252 d al poner la secuencia 1- 1d → 253 → 16d 1d 22d vacaciones
En concreto: 811 → 253 d al poner la secuencia 0 → 253 → 17d 22d vacaciones

802 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
4370 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
8384 → 253 d al poner la secuencia 0 → 253 → 17d 22d vacaciones

801 → 254 d al poner la secuencia 1+ 1d → 253 → 17d 22d vacaciones

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

(224d x 8h=1792 h/año) excede el límite del Convenio de 1710h

Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8horas (teóricos)

El Plan Santillana-Alfoz se gestiona como una unidad, estando integrado por 11 TPH

una para la ETAP de Vispieres  a la que se asocian los TPH que procedían de la misma y otra para la ETAP de Novales  con los TPH que procedían de la misma

ETAP Vispieres realice también el control básico en la ETAP Novales, al objeto de no dejar sin cubrir ningún turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando. Así mismo, en caso de
ausencia del TPH de turno en la ETAP Vispieres el TPH de turno de la ETAP Novales realizará también el control básico en la ETAP Vispieres, en el turno de mañana y en el turno de tarde.

En consecuencia los resultados obtenidos no tienen nada que ver una con otra. Si se pretende una semejanza no hay más opción que establecer una única secuencia de 11 TPH 
La secuencia de la ETAP de Novales corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mañana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Vispieres corresponde a una rueda de 7 TPH con turnos de Mañana, Tarde y Noche

falta 1d quedan 

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculación de los dos Centros de trabajo (ETAP Vispieres y ETAP Novales) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en la ETAP Novales el TPH de turno de la

festivos compensado

Los dos Centros (ETAP de Vispieres y ETAP de Novales) distan menos de 20 km

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado,  las jornadas anuales a trabajar son: 224 días

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d teóricos

sobra 2d se quita (en verde) quedan 
se quita

sobra 1d se quita

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

quedan 

Pero esta cifra no permite jornadas de 8h
No puede aplicarse la cifra de:

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

quedan se compensa

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

se compensa
festivosfalta 1d compensado

quedan 

festivos
quedan 

festivos
festivos

festivos
quedan 

(en verde)

(en verde)

sobra 2d

festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre
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dias que trabajaría de menos festivos que se libra 
por secuencia de cartelera el mismo día festivo

4375 6 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
805 6 17d - 1 - 6 = 10 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
811 5 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
802 5 17d - 0 - 5 = 12 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

4370 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos
8384 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

801 6 17d - 0 - 6 = 11 d a solicitar por el trabajador por comp. de festivos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo
En la ETAP de Vispieres el horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

TPH asociados a la ETAP DE NOVALES (secuencia de 4 con turnos de M y T)

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es:
L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
814 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 4366 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8375 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

10523 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

814 festivos libres el mismo festivo: 5
4366 festivos libres el mismo festivo: 5
8375 festivos libres el mismo festivo: 5

10523 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
814 17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

4366 17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
8375 17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

10523 17  - 3  - 4  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF/TF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
En la ETAP de Novales el horario intensivo se realiza cuando procede, por tanto no se generan los 7d de compensación

ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

festivos libres el mismo festivo

festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo
festivos libres el mismo festivo

festivos libres el mismo festivo

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

la única opción de ajustar los números es compensando los días que se dejan de trabajar por secuencia por compensación del mismo nº de festivos
En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias

224 días a 7h 38min (teóricos)

falta 2d
falta 3d

ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]días festivos:

festivos libres el mismo festivo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224

Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

falta 2d

En la ETAP de Novales se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

ya que trabajaría 2d menos de los 224

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)

festivos

festivos

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 TF T T MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8382 M M T T TF T T M M M M M T T M M M M M T T T T T 24
TPH 8376 T M M MF M M T T M M M M M T T T T T MP M M 21
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M M MP M M M M M M M 21
TPH 4371 MF M M T T T T T MP M M T T T T T M M M M M T T 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 8378 M M M T T MP M M T T T T T T T T T T T T 20
TPH 8382 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 8376 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M MP M M M M M M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 M M M T T MP M M T T T T T T T T T T T T M 21
TPH 8382 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8376 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M MP M M M M M M M M M M 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8378 M M T T MP M M T T T T T T T T T T T T M M M 22
TPH 8382 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 8376 T T M M M M M T T M M M MF MF MP M M T T T T T 22
TPH 8391 M M M M M M M M M MP M M M M M M M M M M M M 22

J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 M M M M M T T M M M M M T T T T T MP M M T 21
TPH 8382 T T M M M M M T T T T T MP TF T T T T T T M 21
TPH 8376 T T T T T MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8391 MF M MP M M M M M M M M M M M M MF M M M M M M 22
TPH 4371 M M T T T T T T T T T T T T M M M M M T T T T T 24

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8378 T T T T M M M M M T T M M M M M T T T T T MP 22
TPH 8382 M M M M T T M M M M M T T T T T MP T T T T T 22
TPH 8376 T T T T T T T T T T MP M M T T T T T M M M 21
TPH 8391 M M M M M MP M M M M M M M M M M M M M M M 21
TPH 4371 MP M M T T T T T T T T T T T T M M M M M T 21

CARTELERA 2025 PLAN DEVA-HERRERÍAS
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M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M TF T T T 23
TPH 8382 T T M M M M M T T M M M M M T T T T T MF T 21
TPH 8376 M M T T T T T T T T T T T T MP M M T T T T T 22
TPH 8391 M M M M M M M M M MP M M M M M M M M M M M M M 23
TPH 4371 T T T T MP M M T T T T T T T T T T T T MF M M M 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 TF MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 8382 T T T T T T M M M M M T TF M M M M M T T T T T 23
TPH 8376 M M M M M T T T T T T T T T T T T MP M M T T 22
TPH 8391 MF M M M M M M M M M MF MP M M M M M M M M M 21
TPH 4371 M T T T T T MP M M T T T T T T T T T T T T 21

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8378 T T T T T MP M M T T TF T T M M M M M T T M M 22
TPH 8382 MP T T T T T T T M M M M M T T M M M M M T T 22
TPH 8376 T T T M M M M M T T T T T T T T T T T T MP 21
TPH 8391 M M M M M M M M M M MF M M M M MP M M M M M M 22
TPH 4371 M M M M M T T T T T MF M M T T T T T T T T T 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 M M M T T T T T MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8382 T T T MP T T T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8376 M M T T T T T M M M M M T T T T T T T T T T T T 24
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M M M M M M M MP M M 21
TPH 4371 T T T M M M M M T T T T T MP M M T T T T T 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8378 M M M M M T T T T T MP M M T T T T T M M 20
TPH 8382 T T T T T MP T T T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8376 MP M M T T T T T M M M M M T T T T T T T 20
TPH 8391 M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M 22
TPH 4371 T T T T T T T M M M M M T T T T T MP M M T T 22

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8378 M M M T T M M M M M T T T T T MP MF M T T T T TF 23
TPH 8382 M M M M M T T T T T MP T T T T T T TF M M M M MF 23
TPH 8376 T T T T T MF M M T T T T T M M M M MF T T T T T 23
TPH 8391 MP M M M M MF M M M M M M M M M M M M M M M M M 23
TPH 4371 T T T T T TF T T T T M M M M M T T T TF T MP 21

TPH 8378 261 7 10 8 M Horario turno mañana
TPH 8382 260 6 11 8 T Horario turno tarde
TPH 8376 259 5 12 8
TPH 8391 261 6 11 9 Servicio mínimo en festivo
TPH 4371 198 5 8 8 MP dias preferentes para compensar M 1

MF libre por ser festivo el mismo día T 1
TF libre por ser festivo el mismo día

2
3
4
2
0

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

Fiestas locales 1 de agosto y 30 de agosto

  6.55 h  - 14.33 h
14.25 h  - 22.03 h
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PLAN DEVA-HERRERÍAS

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos:

El puesto 4371 queda descubierto del 1 de febrero al 30 de abril, al ser relevista de un jubilado parcial

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
8378 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 8382 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones
8376 → 259 d al poner la secuencia 4- se compensa 4d → 13d* *4d compensado 22d vacaciones
8391 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
4371 → 198 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

8378 festivos libres el mismo festivo: 7
8382 festivos libres el mismo festivo: 6
8376 festivos libres el mismo festivo: 5
8391 festivos libres el mismo festivo: 6
4371 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaría de menos festivos que se libra 
. por secuencia de cartelera el mismo día festivo

17  - 2  - 7  = 8 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 6  = 8 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 4  - 5  = 8 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 6  = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

4371 13  - 0  - 5  = 8 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF/TF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

falta 3d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 4d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

8376
8391

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias
la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

8378
8382

días de vacaciones:   
días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

Por sentencia judicial El TPH 8391 debe trabajar solamente en turno de mañana 

En consecuencia, la secuencia varía a lo largo del año

En el Plan Deva-Herrerías se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

días teóricos a trabajar: 

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 228 festivos

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

festivos
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 4384 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 819 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 10527 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 8371 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 4384 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 819 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 10527 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 4384 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 819 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 10527 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8371 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 4384 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 819 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 10527 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22

J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 4384 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 819 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 10527 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8371 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 4384 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 819 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 10527 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
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M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 4384 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 819 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 10527 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 4384 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 819 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 10527 T M M M MF M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8371 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MF 21
TPH 4384 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 819 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M MF M 22
TPH 10527 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4384 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 819 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10527 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8371 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 4384 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 819 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 10527 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8371 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 4384 M M M T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 819 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 10527 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 8371 261 5 12 10 M Horario turno mañana
TPH 4384 261 5 12 10 T Horario turno tarde
TPH 819 261 5 12 10
TPH 10527 260 5 12 9 Servicio mínimo en festivo

MP dia preferente para compensar M 1
MF libre por ser festivo el mismo día T 1

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

Fiestas locales 7 de agosto y 29 de septiembre

2
2
2
3

  6.55 h  - 14.33 h
14.25 h  - 22.03 h
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es:
L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
8371 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 4384 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
819 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

10527 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

8371 festivos libres el mismo festivo: 5
4384 festivos libres el mismo festivo: 5

819 festivos libres el mismo festivo: 5
10527 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaría de menos festivos que se libra 
. por secuencia de cartelera el mismo día festivo

8371 17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
4384 17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

819 17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
10527 17  - 3  - 5  = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

224 dias

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

PLAN NOJA - ALTO DE LA CRUZ

En el Plan Noja - Alto de la Cruz se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]
 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias
la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

falta 2d
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8447 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8379 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8372 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4368 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 4386 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8385 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 10526 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 806 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 8447 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8379 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 8372 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20
TPH 4368 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 4386 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8385 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 10526 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 8447 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8379 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8372 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23
TPH 4368 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 4386 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8385 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 10526 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 806 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 8447 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 8379 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 8372 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 4368 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 4386 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 8385 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 10526 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 8447 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 8379 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 8372 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21
TPH 4368 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 4386 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 8385 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 10526 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 806 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8447 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8379 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 8372 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
TPH 4368 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 4386 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8385 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 10526 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M 23
TPH 8447 M M T T T T T M M M M M T T MF M M M M MF M 21
TPH 8379 T T M M M M M T T M M M M M MF M M T T T T T 22
TPH 8372 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M MF M M T 23
TPH 4368 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 4386 M M T T T T T M M M M M T T M MF M M M MF M 21
TPH 8385 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 10526 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 8447 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 8379 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8372 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
TPH 4368 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 4386 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 8385 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 10526 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 806 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MP 21
TPH 8447 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 8379 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 8372 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22
TPH 4368 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MP 21
TPH 4386 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 8385 M M M T T M M M M MF MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 10526 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 8447 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8379 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8372 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 4368 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4386 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8385 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10526 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 806 T T T T T M M M MF M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 8447 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8379 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8372 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 4368 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 4386 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8385 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 10526 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 806 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 8447 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 8379 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 8372 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21
TPH 4368 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 4386 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 8385 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 10526 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 806 261 5 12 10 M Horario turno mañana
TPH 8447 261 5 12 10 T Horario turno tarde
TPH 8379 261 5 12 10
TPH 8372 260 5 12 9
TPH 4368 261 5 12 10
TPH 4386 261 5 12 10 MP dia preferente para compensar Servicio mínimo en festivo
TPH 8385 261 5 12 10 MF libre por ser festivo el mismo día ETAP Roiz ETAP Ruente
TPH 10526 260 4 13 10 M 1 M 1

T 1 T 1

Fiestas locales: Valdáliga

2

2
2

  6.55 h  - 14.33 h
14.25 h  - 22.03 h

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

21 de julio y 11 de noviembre
Ruente 22 de julio y 12 de septiembre

3

2
2
2
3
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La idea inicial fue establecer una secuencia única para los 7 TPH, sin embargo fruto de la negociación a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:

  realiza también el control básico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningún turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondrá en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizará para realizar las tareas específicas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
  pudiendo señalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotación de cada Centro

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
806 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 8447 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8379 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8372 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

806 festivos libres el mismo festivo: 5
8447 festivos libres el mismo festivo: 5
8379 festivos libres el mismo festivo: 5
8372 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 5  = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos8372

8379
8447

806

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias
la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

días de vacaciones:   
días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

TPH asociados a la ETAP DE ROIZ (secuencia de 4 con turnos de M y T)

En el Plan Valdáliga-Saja se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

días teóricos a trabajar: 

224 dias

La secuencia de la ETAP de Roiz corresponde a una rueda de  4 TPH con turnos de Mañana y Tarde
            La secuencia de la ETAP de Ruente corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Roiz (con secuencia de 4) 
                                 y los últimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Ruente (con secuencia de 4) 

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculación de los dos centros (ETAP Roiz y ETAP Ruente) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro

Los dos Centros (ETAP Roiz y ETAP  Ruente) distan menos de 20 km

     PLAN VALDÁLIGA-SAJA

El Plan Valdáliga-Saja se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH (a partir del 1 de febrero)

una para la ETAP de Roiz  a la que se asocian los TPH que procedían de la misma y otra para la ETAP de Ruuente con los TPH que procedían de la misma
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
4368 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 4386 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8385 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

10526 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

4368 festivos libres el mismo festivo: 5
4386 festivos libres el mismo festivo: 5
8385 festivos libres el mismo festivo: 5

10526 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

10526 17 3  - 4 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos:

8385
4386
4368

263 dias
la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       

ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 3d

d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

224 dias

TPH asociados a la ETAP DE RUENTE (secuencia de 4 con turnos de M y T)

En el Plan Valdáliga-Saja se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es:
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 818 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 822 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 3656 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 820 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 812 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8377 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 821 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 3655 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 818 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 822 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 3656 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20
TPH 820 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 812 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8377 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 821 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 818 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 822 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 3656 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23
TPH 820 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 812 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8377 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 821 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 3655 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 818 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 822 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 3656 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 820 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 812 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 8377 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 821 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22

CARTELERA 2025 PLAN LIÉBANA_VEGA LIÉBANA - CAMALEÑO
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 818 MF MF MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 822 M M T T T T T M M M M M T T M M M MF M MP M M T 23
TPH 3656 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M 21
TPH 820 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 812 MF MF MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 8377 M M T T T T T M M M M M T T M M M MF M MP M M T 23
TPH 821 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M 21

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 3655 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 818 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 822 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 3656 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
TPH 820 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 812 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8377 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 821 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M 23
TPH 818 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 822 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 3656 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M MF M M T 23
TPH 820 M MF M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M 23
TPH 812 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 8377 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 821 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M MF M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 818 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 822 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 3656 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
TPH 820 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 812 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 8377 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 821 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 3655 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MP 21
TPH 818 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 822 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 3656 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22
TPH 820 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MP 21
TPH 812 T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 8377 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 821 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 818 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 822 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 3656 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 820 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 812 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8377 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 821 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 3655 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 818 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 822 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 3656 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 820 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 812 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8377 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 821 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 3655 T T T M M MF M MF T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 818 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 822 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 3656 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21
TPH 820 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 812 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 8377 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 821 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 3655 261 5 12 10 M Horario turno mañana
TPH 818 261 5 12 10 T Horario turno tarde
TPH 822 261 5 12 10
TPH 3656 260 4 13 10 Horario intensivo M
TPH 820 261 5 12 10 T
TPH 812 261 5 12 10 Servicio mínimo en festivo
TPH 8377 261 5 12 10 MP dias preferentes para compensar ETAP Pte.Hinojo ETAP Cosgaya
TPH 821 260 4 13 10 MF libre por ser festivo el mismo día M 1 M 1

T 1 T 1

Fiestas locales: Vega Liébana 2 de mayo y 10 de diciembre

Resto de festivos a 
compensar

Camaleño 2 de mayo y 2 de julio

2
2
2
3

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

2
14.25 h  - 22.03 h2

(16/6-15/9 y 24/12-6/1)

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

DíAS EN 
CARTELERA

2
3

  6.55 h  - 14.33 h

  7.25h - 14.03h
14.40h - 21.18h

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)
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La idea inicial fue establecer una secuencia única para los 8 TPH, sin embargo fruto de la negociación a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Puente Hinojo (con secuencia de 4) 

  realiza también el control básico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningún turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondrá en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizará para realizar las tareas específicas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
  pudiendo señalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotación de cada Centro

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
3655 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 818 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
822 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

3656 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

3655 festivos libres el mismo festivo: 5
818 festivos libres el mismo festivo: 5
822 festivos libres el mismo festivo: 5

3656 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 4  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos3656

ya que trabajaría 2d menos de los 224

festivosfalta 3d
falta 2d festivos

ya que trabajaría 2d menos de los 224

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:

falta 2d

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos
d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

falta 2d
festivos
festivos

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)

días de vacaciones:   
días festivos:

Los dos Centros (ETAP Puente Hinojo y ETAP Cosgaya)  distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE PUENTE HINOJO (secuencia de 4 con turnos de M y T)

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 
Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

El Plan Liébana-Camaleño se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH

una para la ETAP de Puente Hinojo  a la que se asocian los TPH que procedían de la misma y otra para la ETAP de Cosgaya con los TPH que procedían de la misma

     PLAN LIÉBANA-CAMALEÑO

ya que trabajaría 3d menos de los 224

818
3655

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias

822

                                 y los últimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Cosgaya (con secuencia de 4) 

La secuencia de la ETAP de Puente Hinojo corresponde a una rueda de  4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

En el Plan Liébana-Camaleño se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculación de los dos centros (ETAP Puente Hinojo y ETAP Cosgaya) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro

La secuencia de la ETAP de Cosgaya corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

ya que trabajaría 2d menos de los 224

días teóricos a trabajar: 
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
820 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 812 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8377 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

821 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

820 festivos libres el mismo festivo: 5
812 festivos libres el mismo festivo: 5

8377 festivos libres el mismo festivo: 5
821 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 4  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre
En este caso el horario intensivo se realiza cuando procede, por tanto no se generan los 7d de compensación

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

falta 2d
falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224

festivos

la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

festivos
ya que trabajaría 2d menos de los 224

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias

821
8377

812
820

días de vacaciones:   
días festivos:

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:

En el Plan Liébana-Camaleño se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

TPH asociados a la ETAP DE COSGAYA (secuencia de 4 con turnos de M y T)

días teóricos a trabajar: 

festivos
ya que trabajaría 2d menos de los 224
ya que trabajaría 2d menos de los 224

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

falta 2d
festivos

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente página 30 de 52 PLAN  LIÉBANA-CAMALEÑO (CARTELERA 2025)



X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 810 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 799 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8449 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4377 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 809 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 815 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8389 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 816 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 810 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 799 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 8449 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20
TPH 4377 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 809 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 815 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 8389 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 810 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 799 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8449 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23
TPH 4377 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 809 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 815 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8389 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 816 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 810 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 799 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 8449 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 4377 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 809 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 815 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 8389 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22

CARTELERA 2025 PLAN CASTRO-AGÜERA
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 810 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 799 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 8449 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21
TPH 4377 T T M M M M M MP MF M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 809 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 815 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 8389 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 816 M M M M M MP M M T T T T T M M M MF M T T M 21
TPH 810 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 799 T T T T M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T 22
TPH 8449 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
TPH 4377 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 809 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 815 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 8389 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 810 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 799 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 8449 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23
TPH 4377 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 809 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 815 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 8389 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 810 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 799 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8449 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
TPH 4377 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 809 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 815 M M M MF M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8389 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 816 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 810 T T T M M M M M T T MF M M M M MP M M T T T T 22
TPH 799 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 8449 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22
TPH 4377 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 809 T T T M M M M M T T MF M M M M MP M M T T T T 22
TPH 815 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 8389 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 810 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 799 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8449 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 4377 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 809 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 815 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8389 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 816 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 810 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 799 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8449 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 4377 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 809 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 815 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8389 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 816 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 810 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 799 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 8449 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21
TPH 4377 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 809 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 815 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 8389 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 816 261 5 12 10 M Horario turno mañana
TPH 810 261 5 12 10 T Horario turno tarde
TPH 799 261 5 12 10
TPH 8449 260 4 13 10
TPH 4377 261 5 12 10
TPH 809 261 5 12 10 Servicio mínimo en festivo
TPH 815 261 5 12 10 MP dias preferentes para compensar
TPH 8389 260 4 13 10 MF libre por ser festivo el mismo día M 1 M 1

T 1 T 1

Fiestas locales:

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos 
a compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

15 de mayo y 5 de agosto

2
2
2
3
2

Guriezo

14.25 h  - 22.03 h
  6.55 h  - 14.33 h

2
2
3

24 de junio y 26 de junioCastro

ETAP Castro ETAP Guriezo
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La idea inicial fue establecer una secuencia única para los 8 TPH, sin embargo fruto de la negociación a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:

  realiza también el control básico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningún turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondrá en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizará para realizar las tareas específicas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
  pudiendo señalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotación de cada Centro

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
816 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 810 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
799 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

8449 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

816 festivos libres el mismo festivo: 5
810 festivos libres el mismo festivo: 5
799 festivos libres el mismo festivo: 5

8449 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 4  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos8449

799
810
816

     PLAN CASTRO-AGÜERA

El Plan Castro-Agüera se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH

La secuencia de la ETAP de Castro corresponde a una rueda de  4 TPH con turnos de Mañana y Tarde
La secuencia de la ETAP de Guriezo corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

                                 y los últimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Guriezo (con secuencia de 4) 

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculación de los dos centros (ETAP Castro y ETAP Guriezo) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro

Los dos Centros (ETAP Castro y ETAP Guriezo) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE CASTRO (secuencia de 4 con turnos de M y T)

En el Plan Castro-Agüera se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias
la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

una para la ETAP de Castro  a la que se asocian los TPH que procedían de la misma y otra para la ETAP de Guriezo  con los TPH que procedían de la misma

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Castro (con secuencia de 4) 

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
4377 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 809 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
815 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

8389 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

4377 festivos libres el mismo festivo: 5
809 festivos libres el mismo festivo: 5
815 festivos libres el mismo festivo: 5

8389 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 4  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

8389
815
809

4377

TPH asociados a la ETAP DE GURIEZO (secuencia de 4 con turnos de M y T)

En el Plan Castro-Agüera se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:

ya que trabajaría 2d menos de los 224

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

festivos

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

263 dias

falta 2d

falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

festivos

d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

festivos

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos:

la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 4389 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 817 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 808 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4390 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8386 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 3657 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 10522 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 8370 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 4389 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 817 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 808 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20
TPH 4390 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 8386 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 3657 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 10522 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 4389 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 817 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 808 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23
TPH 4390 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 8386 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 3657 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 10522 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8370 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 4389 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 817 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 808 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 4390 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 8386 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 3657 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 10522 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22

CARTELERA 2025 PLAN AGUANAZ - MIERA_SIERRA HERMOSA
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 4389 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 817 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 808 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21
TPH 4390 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 8386 MF M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 3657 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 10522 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8370 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 4389 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 817 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 808 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
TPH 4390 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8386 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 3657 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 10522 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 4389 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 817 T T M M M M M T T M M M M MF MP M M T T T T T 22
TPH 808 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23
TPH 4390 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 8386 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 3657 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 10522 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 4389 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 817 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 808 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
TPH 4390 MF MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 8386 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 3657 M M M M M T T MF M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 10522 T M M M M M MF M MF T T T T T M M M M M T T 21
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8370 MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 4389 T T T M M M M M T T MF M M M M MP M M T T T T 22
TPH 817 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 808 MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22
TPH 4390 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8386 T T T M M M M M T T MF M M M M MP M M T T T T 22
TPH 3657 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 10522 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4389 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 817 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 808 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 4390 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 8386 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 3657 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10522 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8370 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 4389 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 817 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 808 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 4390 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 8386 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 3657 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 10522 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8370 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 4389 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 817 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 808 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21
TPH 4390 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 8386 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 3657 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 10522 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 8370 261 5 12 10 M Horario turno mañana
TPH 4389 261 5 12 10 T Horario turno tarde
TPH 817 261 5 12 10
TPH 808 260 5 12 9
TPH 4390 261 5 12 10
TPH 8386 261 5 12 10 MP dias preferentes para compensar Servicio mínimo en festivo
TPH 3657 261 5 12 10 MF libre por ser festivo el mismo día ETAP Entrambasaguas ETAP Rubalcaba
TPH 10522 260 5 12 9 M 1 M 1

T 1 T 1
3

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

2
2
2
3
2
2
2

14.25 h  - 22.03 h
  6.55 h  - 14.33 h

18 de julio y 1 de septiembre
1 de agosto y 11 de agosto

Fiestas locales: Entrambasaguas
Liérganes
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La idea inicial fue establecer una secuencia única para los 7 TPH, sin embargo fruto de la negociación a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:

  realiza también el control básico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningún turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondrá en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizará para realizar las tareas específicas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
  pudiendo señalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotación de cada Centro

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
8370 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 4389 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
817 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
808 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

8370 festivos libres el mismo festivo: 5
4389 festivos libres el mismo festivo: 5

817 festivos libres el mismo festivo: 5
808 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

La secuencia de la ETAP de Entrambasaguas corresponde a una rueda de  4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

El Plan Aguanaz-Miera se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH 

una para la ETAP de Entrambasaguas a la que se asocian los TPH que procedían de la misma y otra para la ETAP de Rubalcaba  con los TPH que procedían de la misma

TPH asociados a la ETAP DE ENTRAMBASAGUAS (secuencia de 4 con turnos de M y T)

En el Plan Aguanaz-Miera se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

La secuencia de la ETAP de Rubalcaba corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Entrambasaguas (con secuencia de 4) 
                                 y los últimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Rubalcaba (con secuencia de 4) 

Los dos Centros (ETAP Entrambasaguas y ETAP  Rubalcaba) distan menos de 20 km

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculación de los dos centros (ETAP Entrambasaguas y ETAP Rubalcaba) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

224 dias

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

263 dias

     PLAN AGUANAZ-MIERA

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)
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Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 5  = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es:
L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
4390 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 8386 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
3657 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

10522 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

4390 festivos libres el mismo festivo: 5
8386 festivos libres el mismo festivo: 5
3657 festivos libres el mismo festivo: 5

10522 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

10522 17  - 3  - 5  = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

3657
8386
4390

falta 3d

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

808
817

224 días a 7h 38min (teóricos)

4389
8370

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

En el Plan Aguanaz-Miera se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son:

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

224 dias

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

TPH asociados a la ETAP DE RUBALCABA (secuencia de 4 con turnos de M y T)
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 803 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8450 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8381 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 8448 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 4373 MF T T MF M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 4385 M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 10525 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 4388 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 803 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8450 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 8381 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20
TPH 8448 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 20
TPH 4373 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 4385 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 10525 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 803 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 8450 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8381 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23
TPH 8448 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 23
TPH 4373 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 4385 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 10525 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4388 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 803 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 8450 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 8381 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 8448 M M T T M M M M M MP MF MF T T T T T M M M M M 22
TPH 4373 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M 22
TPH 4385 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 20
TPH 10525 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22

CARTELERA 2025 PLAN ESLES-CABARGA
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 803 M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M MF 22
TPH 8450 MF M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 8381 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21
TPH 8448 T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 4373 M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 22
TPH 4385 MF M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T 23
TPH 10525 M M M M M T T M M M M M MP MF M T T T T T M 21

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4388 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 803 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 8450 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 8381 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22
TPH 8448 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M 21
TPH 4373 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP 21
TPH 4385 T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T 22
TPH 10525 M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M 22

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 803 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF M 21
TPH 8450 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 8381 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23
TPH 8448 M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M M M 23
TPH 4373 M M T T T T T M M M M M T T M M M M MF MF M 21
TPH 4385 T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 22
TPH 10525 M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 803 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 8450 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8381 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21
TPH 8448 M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 21
TPH 4373 M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 23
TPH 4385 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 10525 T M M M M M MP M MF T T T T T M M M M M T T 21

Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación del Terrritorio y Medio Ambiente página 42 de 52 PLAN  ESLES-CABARGA (CARTELERA 2025)



L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4388 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MF 21
TPH 803 T T T M M M M M T T MF M M M M MP M M T T T T 22
TPH 8450 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 8381 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T MF M 22
TPH 8448 MP M M T T T T T M M MF M M T T M M M M M MP 21
TPH 4373 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T 22
TPH 4385 M M M T T M M M M M MF M M T T T T T M M M M 22
TPH 10525 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 803 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 8450 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 8381 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23
TPH 8448 M M T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M 22
TPH 4373 T M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T 21
TPH 4385 M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10525 M M M MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 23

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4388 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 803 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 8450 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 8381 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20
TPH 8448 T T T T T M M M M M T T M M M M M MP M M T T 22
TPH 4373 M M M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M 22
TPH 4385 M M M M M MP M M T T T T T M M M M M T T 20
TPH 10525 MP M M T T T T T M M M M M T T M M M M M 20

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4388 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 803 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 8450 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 8381 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21
TPH 8448 T T T M M MF M M T T M M M M M MP M M T T T T T 23
TPH 4373 M M M T T M M M M M MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 4385 M M M M M MF M M T T T T T M M M M M T T M M MF 23
TPH 10525 MP M M T T T T T M M M M M T T M M MF MF M MP 21

TPH 4388 261 5 12 10 M Horario turno mañana
TPH 803 261 5 12 10 T Horario turno tarde
TPH 8450 261 5 12 10
TPH 8381 260 5 12 9
TPH 8448 261 5 12 10
TPH 4373 261 5 12 10 MP dia preferente para compensar
TPH 4385 261 5 12 10 MF libre por ser festivo el mismo día ETAP Esles ETAP Liaño
TPH 10525 260 5 12 9 M 1 M 1

T 1 T 1

Servicio mínimo en festivo

3

2
2

14.25 h  - 22.03 h
  6.55 h  - 14.33 h

2

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

Villaescusa
Fiestas locales:

2
2
2
3

Sta Mª Cayón 30 de mayo y 29 de septiembre
25 de julio y 8 de septiembre

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)
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La idea inicial fue establecer una secuencia única para los 8 TPH, sin embargo fruto de la negociación a efectos de cartelera se diferencian dos subsecuencias:

  realiza también el control básico del Centro donde el turno vaya a quedar descubierto, al objeto de no dejar sin cubrir ningún turno, ni haya que efectuar turno partido o contar con personal que esté librando
El Encargado dispondrá en las circunstancias que lo requieran del personal de turno en ambos Centros y lo organizará para realizar las tareas específicas que se precisen en alguno de los Centros en concreto
  pudiendo señalar, en este caso, el inicio/fin de jornada en la ETAP del Centro donde se ha generado la necesidad, asegurando el control de continuidad y explotación de cada Centro

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
4388 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 803 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8450 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
8381 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

4388 festivos libres el mismo festivo: 4
803 festivos libres el mismo festivo: 5

8450 festivos libres el mismo festivo: 5
8381 festivos libres el mismo festivo: 4

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos

224 días a 7h 38min (teóricos)
días teóricos a trabajar: 

días de vacaciones:   
días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

         La secuencia de la ETAP de Liaño corresponde a una rueda de 4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

En la Cartelera los primeros 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP Esles (con secuencia de 4) 

En base a lo dispuesto en la Adenda, la viculación de los dos centros (ETAP Esles y ETAP Liaño) permite que en caso de ausencia del TPH de turno en un Centro el TPH de turno del otro centro

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min224 dias

En el Plan Esles-Cabarga se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

     PLAN ESLES-CABARGA

El Plan Esles-Cabarga se gestiona como una unidad, estando integrado por 8 TPH 

una para la ETAP de Esles a la que se asocian los TPH que procedían de la misma y otra para la ETAP de Liaño  con los TPH que procedían de la misma
La secuencia de la ETAP de Esles corresponde a una rueda de  4 TPH con turnos de Mañana y Tarde

                                 y los últimos 4 puestos corresponden a los TPH asociados a la ETAP de Liaño (con secuencia de 4) 

Los dos Centros (ETAP Esles y ETAP Liaño) distan menos de 20 km

TPH asociados a la ETAP DE ESLES (secuencia de 4 con turnos de M y T)
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Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 3  - 5  = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es:
L M X J V S D
M M M M M

MP M M T T
T T T M M
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
8448 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

En concreto: 4373 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
4385 → 261 d al poner la secuencia 2- se compensa 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones

10525 → 260 d al poner la secuencia 3- se compensa 3d → 14d* *3d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

8448 festivos libres el mismo festivo: 5
4373 festivos libres el mismo festivo: 5
4385 festivos libres el mismo festivo: 5

10525 festivos libres el mismo festivo: 5

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador
dias que trabajaría de menos festivos que se libra 

. por secuencia de cartelera el mismo día festivo
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
17  - 2  - 5  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

10525 17 3  - 5 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)

falta 3d ya que trabajaría 3d menos de los 224 festivos

festivos

d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224

ya que trabajaría 2d menos de los 224

días teóricos a trabajar: 
días de vacaciones:   

días festivos:

Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

TPH asociados a la ETAP DE LIAÑO (secuencia de 4 con turnos de M y T)

En el Plan Esles-Cabarga se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

4385
4373
8448

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias
la única opción de ajustar los números es que los días que se dejarían  de trabajar por secuencia, se compensen con el mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 2d festivos

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

8381
8450

803

224 dias

4388
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X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V Total días

ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 N N MF M M M M M M T T T M M M M M T T T T T 22
TPH 4372 MF M M M M T T T M M M M M T T T T T M M M M M 23
TPH 4387 T T T MF M M M M T T T T T M M M M M M M N 21
TPH 807 MF M M TF T T T T M M M M M M M N N N M M M 21
TPH 813 TF T T MF M M M M M M N N N M M M T T N N M 21
TPH 800 MF M M M M N N N M M M T T N N M M M T T N N 22
TPH 8390 M M N N N M M M T T N N M M M T T N N M M M M M 24
TPH 804 MF M M T T N N M M M T T N N M M M M M M M T T T 24
TPH 4369 M M M T T N N M M M M M M M T T T M M M M M 22

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 4367 M M M M M M M N N N M M M T T N N M 18
TPH 4372 M M N N N M M M T T N N M M M T T N N 19
TPH 4387 N N M M M T T N N M M M T T N N M M M M M 21
TPH 807 T T N N M M M T T N N M M M M M M M T T T 21
TPH 813 M M T T N N M M M M M M M T T T M M M M M 21
TPH 800 M M M M M M M T T T M M M M M T T T T T 20
TPH 8390 M M T T T M M M M M T T T T T M M M M 19
TPH 804 M M M M M T T T T T M M M M M M N 17
TPH 4369 T T T T T M M M M M M M N N N M M M 18

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 M M T T N N M M M M M M M T T T M M M M M T 22
TPH 4372 M M M M M M M T T T M M M M M T T T T T M 21
TPH 4387 M M T T T M M M M M T T T T T M M M M M 20
TPH 807 M M M M M T T T T T M M M M M M M N N N 20
TPH 813 T T T T T M M M M M M M N N N M M M T T N 21
TPH 800 M M M M M M M N N N M M M T T N N M M M T 21
TPH 8390 M M N N N M M M T T N N M M T T N N M 19
TPH 804 N N M M M T T N N M M T T N N M M M M M M 21
TPH 4369 T T N N M M M T T N N M M M M M M M T T T M 22

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4367 T T T T M M M M M M MF N N N M M M T T N N 21
TPH 4372 M M M M M M N N N MF MF T T N N M M M T T N 21
TPH 4387 M M N N N M M T T N N MF M M T T N N M M M 21
TPH 807 M M M T T N N M M M T T N N M M M M M M M T 22
TPH 813 N M M M T T N N M M M MF MF M M T T T M M M 21
TPH 800 T N N M M M M M M M T T T M M M M M T T T 21
TPH 8390 M M M M M M T T T M M M MF MF T T T T T M M M 22
TPH 804 M T T T M M M M M T T T TF TF M M M M M M 20
TPH 4369 M M M M T T T T T M M M M M M M N N N M 20
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J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 M M M T T N N M M M M M M M T TF T M M M M M 22
TPH 4372 N M M M M M M M T T T M M M MF M T T T T T 21
TPH 4387 MF M M M T T T M M M M M T T T T T M M M M M 22
TPH 807 T T M M M M M T T T T T M M M MF M M M N N 21
TPH 813 MF M T T T T T M M M M M M M N N N M M M T 21
TPH 800 TF T M M M M M M M N N N M MF M T T N N M 20
TPH 8390 MF M M M N N N M M M T T N N M M T T N N 20
TPH 804 MF N N N M M M T T N N M M T T N N M M M M M 22
TPH 4369 M M T T N N M M M T T N N M M M MF M M M T T T 23

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4367 T T T T T M M M M M M M N N N M M M T T N 21
TPH 4372 M M M M M M M N N N M M M T T N N M M M T 21
TPH 4387 M M N N N M M M T T N N M M T T N N M 19
TPH 807 N M M M T T N N M M T T N N M M M M M M 20
TPH 813 T N N M M T T N N M M M M M M M T T T M 20
TPH 800 M T T N N M M M M M M M T T T M M M M M T 21
TPH 8390 M M M M M M M T T T M M M M M T T T T T M 21
TPH 804 M M T T T M M M M M T T T T T M M M M M 20
TPH 4369 M M M M M T T T T T M M M M M M M N N N 20

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 N M M M T T N N M M M M M M M T T T M M M M 22
TPH 4372 T N N M M M M M M M T T T M M M M M T T T T 22
TPH 4387 M M M M M M T T T M M M M M T T T T T MF M M M 23
TPH 807 M T T T M M M M M T T T T T M M M M M M M 21
TPH 813 M M M M T T T T T M M M M M M M N N N M M 21
TPH 800 T T T T M M M M M M M N N N M M M T T N N 21
TPH 8390 M M M M M M N N N M M M T T N N M M M TF T N N 23
TPH 804 M M N N N M M M T T N N M M M T T N N MF M M M 23
TPH 4369 M M M T T N N M M M T T N N M M M M M MF M T T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 M T T T T T M M M M M M M N N N M M M T T 21
TPH 4372 T M M M M M M M N N N M M M T T N N M M M 21
TPH 4387 M M M N N N M M MF T T N N M M M T T N N 20
TPH 807 N N N M M M T T N N MF M M T T N N M M M M M 22
TPH 813 M T T N N M M M T T N N M M M M M M M T T T 22
TPH 800 M M M T T N N M M M M MF M M T T T M M M M M 22
TPH 8390 M M M M M M M T T TF M M M M M T T T T T 20
TPH 804 M M M T T T M M M M MF T T T T T M M M M M 21
TPH 4369 T M M M M M T T T T T M M M M M M M N N N 21
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L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4367 N N M M M T T N N MF M M M M M M T T T M M 21
TPH 4372 T T N N M M M M M MF M T T T MF M M M M T T 21
TPH 4387 M M M M M MF M T T T MF M M M M TF T T T T M M 22
TPH 807 M M T T T MF M M M M TF T T T T MF M M M M 20
TPH 813 M M M M M TF T T T T M M M M M M M N N N 20
TPH 800 T T T T T MF M M M M M M N N N M M M T T N N 22
TPH 8390 M M M M M M M N N N M M M T T N N M M T T 21
TPH 804 M M N N N M M M T T N N M M T T N N M M 20
TPH 4369 M M M T T N N M M M T T N N MF M M M M M M 21

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 M M M T T T T T M M M M M M M N N N M M M 21
TPH 4372 T T T M M M M M M M N N N M M M T T N N 20
TPH 4387 M M M M M N N N M M M T T N N M M T T N N 21
TPH 807 M M N N N M M M T T N N M M T T N N M M M M M 23
TPH 813 M M M T T N N M M T T N N M M M M M M M T T T 23
TPH 800 M M T T N N M M M M M M M T T T M M M M M 21
TPH 8390 N N M M M M M M M T T T M M M M M T T T T T 22
TPH 804 M M M M M T T T M M M M M T T T T T M M M M M 23
TPH 4369 T T T M M M M M T T T T T M M M M M M M N 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 4367 T T N N M M M T T N N M M M M M M M T T T 21
TPH 4372 M M T T N N M M M M M M M T T T M M M M M 21
TPH 4387 M M M M M M M T T T M M M M M T T T T T 20
TPH 807 M M T T T M M M M M T T T T T M M M M M 20
TPH 813 M M M M M T T T T T M M M M M M M N N N 20
TPH 800 T T T T T M M M M M M M N N N M M M T T 20
TPH 8390 M M M M M M M N N N M M M T T N N M M M 20
TPH 804 M M N N N M M M T T N N M M M T T N N 19
TPH 4369 N N M M M T T N N M M M T T N N M M M M M 21

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 4367 M M M M M TF T T T T M M M M M MF MF N N N MF 21
TPH 4372 T T T T T M M M M M M M N N N MF MF M T T N N 22
TPH 4387 M M M M M M M N N N M M M T T N N M M M T T N 23
TPH 807 M M N N N M M M T T N N M M M T T N N M M MF 22
TPH 813 M M M T T N N M M M T T N N M M MF MF M M M T 22
TPH 800 N N M M M T T N N M M M M M M M TF TF T M M M 22
TPH 8390 T T N N MF M M M M M M T T T M M M M M T T TF 22
TPH 804 M M M M M MF M T T T M M M M M T T T T T M M MF 23
TPH 4369 M M T T T MF M M M M T T T T T M M MF MF M MF 21

TPH 4367 253 8 9 9
TPH 4372 253 8 9 9 M Horario turno mañana 06h - 14 h.
TPH 4387 253 8 9 9 T Horario turno tarde 14h - 22 h.
TPH 807 253 8 9 9 N Horario turno noche 22h - 06 h.
TPH 813 253 8 9 9
TPH 800 253 7 10 10 Servicio mínimo en día festivo
TPH 8390 253 7 10 10 MP dia preferente para compensar M 1
TPH 804 253 8 9 9 MF/TF libre por ser festivo el mismo día T 1
TPH 4369 253 7 10 10 compensado por exceso en secuencia N 1

DíAS EN 
CARTELERA

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel.)

Fiestas locales:

0
0
0
0
0
0

8 de septiembre y 22 de septiembre

0
0
0
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PLAN ASÓN

Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

→
224 →  hay que buscar una equivalente

Convenio: TPH  1710h/año la jornada debe durar 8h
 1710 / 8 = 214d →

en Cartelera figuran: 214 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 253  d marcados  (214 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación
La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es: L M X J V S D

N N M M M
T T N N
M M M M M
M M T T T
M M M M M
T T T T T
M M M M M

M M N N N
M M M T T

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 253 dias
4367 → 253 d al poner la secuencia 0 0 → 253 → 17d 22d vacaciones
4372 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones

En concreto: 4387 → 256 d al poner la secuencia 3+ 3d → 253 → 17d 22d vacaciones
807 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
813 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones
800 → 255 d al poner la secuencia 2+ 2d → 253 → 17d 22d vacaciones

8390 → 257 d al poner la secuencia 4+ 4d → 253 → 17d 22d vacaciones
804 → 257 d al poner la secuencia 4+ 4d → 253 → 17d 22d vacaciones

4369 → 253 d al poner la secuencia 0 0 → 253 → 17d 22d vacaciones

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

el criterio para fijar el servicio mínimo y los libres es: que para todos haya un nº similar de días libres en festivo y procurar dar libre a los TPH que puedan enlazar mayor nº de días libres

4367 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
4372 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
4387 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
807 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
813 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
800 7 17d - 7 = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

8390 7 17d - 7 = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
804 8 17d - 8 = 9 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

4369 7 17d - 7 = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

MF/TF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

días teóricos a trabajar: 
Para cumplir el convenio deben trabajarse 214 dias a 8 horas (teóricos)

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar

días festivos:

quedan 
se quita (en verde)

días de vacaciones:   

En este Plan, se debe cubrir todo el día    →   turnos de M, T y N con duración del turno de 8 horas
224 días Pero esta cifra no permite jornadas de 8h

No puede aplicarse la cifra de:

festivos

festivos libres el mismo festivo:
festivos libres el mismo festivo:

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

sobra 4d se quita (en verde) quedan festivos
sobra 4d quedan festivos

sobra 2d se quita (en verde) quedan festivos

quedan festivos
sobra 2d se quita (en verde) quedan festivos

sobra 2d se quita (en verde)

sobra 2d se quita (en verde)

quedan festivos
quedan festivos

(en verde) quedan festivos

festivos libres el mismo festivo:

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

festivos libres el mismo festivo:

d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador:

sobra 3d se quita 

festivos libres el mismo festivo:

festivos libres el mismo festivo:

festivos libres el mismo festivo:
festivos libres el mismo festivo:

festivos libres el mismo festivo:

(224d x 8h=1792 h/año) excede el límite del Convenio de 1710h

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 214d teóricos

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado,  las jornadas anuales a trabajar son:

Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente página 49 de 52 PLAN ASÓN (CARTELERA 2025)



X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
ENERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T 22
TPH 8373 T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10524 M T T MF M M T T T T T M M M M M T T MP M M 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
FEBRERO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
TPH 8388 M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 8373 MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M 18
TPH 10524 T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T 20

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
MARZO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T 21
TPH 8373 T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M 23
TPH 10524 M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T MP 23

M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
ABRIL 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8388 T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M 22
TPH 8373 M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T MP 20
TPH 10524 M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T 22

J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S
MAYO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 T T MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T 21
TPH 8373 M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T M 23
TPH 10524 M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T 22

D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L
JUNIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8388 T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M 22
TPH 8373 M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T MP 22
TPH 10524 MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T 21

EXPLOTACIÓN ZONA CENTRAL AUTOVÍA AGUACARTELERA 2025
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M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J
JULIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T MF M 21
TPH 8373 M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T 22
TPH 10524 T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T 23

V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
AGOSTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M 23
TPH 8373 M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 10524 T MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T 21

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M
SEPTIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8388 M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T MF 21
TPH 8373 MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T 22
TPH 10524 T T T M M M M M T T MF M M T T T T T M M M M 22

X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V
OCTUBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T 22
TPH 8373 T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T 23
TPH 10524 M T T MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M 21

S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D
NOVIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
TPH 8388 M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M T T 22
TPH 8373 MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T 20
TPH 10524 T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M 22

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X
DICIEMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
TPH 8388 MP M M T T T T T M M M M M T T MP M M T T T T T 23
TPH 8373 T T T M M M M M T T MP M M T T T T T M M M M M 23
TPH 10524 M M M T T MF M M T T T T T M M M M M T T MP 21

TPH 8388 262 2 15 14 M
TPH 8373 261 0 17 15 T
TPH 10524 259 3 14 10 P

MP dia preferente para compensar M 1
MF libre por ser festivo el mismo día T 1

Déficit de 
días 

respecto a 
teóricos

Festivos que se 
disfrutan el mismo 

día (MF/TF)

Resto de festivos a 
compensar

Festivos netos a 
compensar (resto de 

festivos a compensar - 
déficit días en cartel)

Fiestas locales 7 de agosto y 29 de septiembre
DíAS EN 

CARTELERA

1
2
4 7.55h-13.25h y 15.35h-17.43h

  6.55 h  - 14.33 h
14.25 h  - 22.03 h

Servicio mínimo en festivo
Horario turno partido
Horario turno tarde
Horario turno mañana
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Según Convenio Colectivo:  para un TPH deben constar en cartelera:  1710h/año a trabajar

224 dias Convenio: TPH 1710 h/año
Para cumplir el convenio deben trabajarse: 

en Cartelera figuran: 224 d
22 d →
17

Por tanto, en Cartelera deben figurar: 263

L M X J V S D
M M M T T

MP M M T T
T T T M M

Días compensados en cartelera:

en cartelera deben figurar: 263 dias
8388 → 262 d al poner la secuencia 1- 1d → 16d* *1d compensado 22d vacaciones

En concreto: 8373 → 261 d al poner la secuencia 2- 2d → 15d* *2d compensado 22d vacaciones
10524 → 259 d al poner la secuencia 4- 4d → 13d* *4d compensado 22d vacaciones

 Si se ponen no se respetan los descansos de 2d y se trabajarían más de 7d seguidos

Días festivos el mismo día festivo: en
de esta manera pueden disfrutar del día festivo en el mismo día festivo

Por las características de la secuencia de 3, todos los días de la semana hay "servicio mínimo". Solamente el lunes hay un TPH redundante
La única opción de poder dar festivo el mismo día es si el festivo cae en lunes y el TPH tiene ese día MP (que es un día en medio de cuatro días libres) 

8388 festivos libres el mismo festivo: 2
8373 festivos libres el mismo festivo: 0

10524 festivos libres el mismo festivo: 3

No se pueden dejar todos los festivos a solicitar, porque sería imposible asegurar el cumplimiento del servicio mínimo en todos los festivos del año  Es preciso fijar el servicio mínimo

Días festivos definitivos a solicitar por cada trabajador

dias que trabajaría de menos festivos que se libra 
. por secuencia de cartelera el mismo día festivo

8388 17  - 1  - 2  = 14 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos
8373 17  - 2  - 0  = 15 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

10524 17  - 4  - 3  = 10 d a solicitar por el trabajador por compensacion de festivos

MF festivos que se hacen el mismo día. En festivo se requiere solo servicio mínimo, por tanto al resto de TPH en turno tienen libre

  se compensa
se compensa
se compensa

días de vacaciones:   
días festivos: d   [14d (oficiales) + 3d(convenio)]

Segun Calendario Laboral 2025 aprobado, las jornadas anuales a trabajar son: Por tanto la jornada laboral debe durar = 1710 / 224 = 7,6339 h = 7h 38min
224 días a 7h 38min (teóricos)

días teóricos a trabajar: 

En este caso se cubre el servicio con turnos de Mañana y Tarde, con duración de jornada inferior a las 8 horas

Siguiendo la secuencia del año anterior, se dispone para cada TPH la secuencia establecida y por tanto, según el calendario del año da un nº distinto para cada TPH

falta 1d ya que trabajaría 1d menos de los 224 festivos

No  constan en cartelera: moscosos, canosos, permisos, etc, los cuales los pide el TPH entre los 224d teóricos

La secuencia de turnos que se repite a lo largo del año es:

 d marcados  (224 + 22 + 14 + 3)
Los 22d de vacaciones  los solicita cada trabajador (se dejan en cartelera)
Los 17d festivos, lo mejor sería compensarlos en cartelera, para una mejor eficiencia organizativa del servicio 

falta 2d ya que trabajaría 2d menos de los 224 festivos
falta 4d ya que trabajaría 4d menos de los 224 festivos

En la secuencia, no hay opción a poner días de más para llegar a:                       263 dias
la única opción de ajustar los números es compensando los días que se dejan de trabajar por secuencia por compensación del mismo nº de festivos

los días festivos se establece el servicio mínimo. A los TPH  en turno festivo redundantes al servicio mínimo, se les da libre

Sin embargo el requerimiento de la Insp.de Trab desestima dicha compensación

EXPLOTACIÓN ZONA CENTRAL AUTOVÍA DEL AGUA

El horario intensivo no se realiza en los días establecidos, por tanto se generan 7d a compensar
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