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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIR. GENERAL:   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO:   TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

11948 PRO  X  TECNICO SUPERIOR F A A1 23    10.598,84  CTS 
CFS 

02 
05 

  N II CM GC  +     48.848,22 

                      

11947 PRO  X  TECNICO SUPERIOR F A A1 23    10.598,84  CTS 
CFS 

02 
05 

  N II CM GC  +     48.848,22 

                      

11946 PRO  X  TECNICO SUPERIOR F A A1 23    10.598,84  CTS 
CFS 

02 
05 

  N II CM GC  +     48.848,22 

                      

11945 PRO  X  TECNICO DE GRADO MEDIO F A A2 20     9.926,19  CG 02 
05 

  N II CM GC  +     42.966,03 

                      

11944 PRO  X  TECNICO DE GRADO MEDIO F A A2 20     9.926,19  CG 02 
05 

  N II CM GC  +     42.966,03 

                      

11943 PRO  X  TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 02 
05 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM GC  +     45.226,16 

                      

11942 PRO  X  TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 02 
05 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM GC  +     45.226,16 

                      

11941 PRO  X  TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 02 
05 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM GC  +     45.226,16 

                      

11940 PRO  X  TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 02 
05 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM GC  +     45.226,16 

                      

11939 PRO  X  ADMINITRATIVO F C C1 16     9.287,45  CA 04 
13 

  N II CM GC  +     35.668,24 

                      

11938 PRO  X  ADMINITRATIVO F C C1 16     9.287,45  CA 04 
13 

  N II CM GC  +     35.668,24 

                      

11937 PRO  X  ADMINIOSTRATIVO F C C1 16     9.287,45  CA 04 
13 

  N II CM GC  +     35.668,24 

                      

11936 PRO  X  ADMINITRATIVO F C C1 16     9.287,45  CA 04 
13 

  N II CM GC  +     35.668,24 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIR. GENERAL:   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO:   TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

                      

11935 PRO  X  ADMINISTRATIVO F C C1 16     9.287,45  CA 04 
13 

  N II CM GC  +     35.668,24 

                      

11934 PRO  X  ADMINISTRATIVO F C C1 16     9.287,45  CA 04 
13 

  N II CM GC  +     35.668,24 

                      

3834 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 

 PRO    TECNICO SUPERIOR-PSICOLOGO        LDO.PSICOL         

                      

     07 CONSEJERIA DE EMPLEO 
Y POLITICAS SOCIALES  
 17 DIRECCION DEL ICASS  

                

8318  ACT    X
  

TECNICO SUPERIOR  F
  

A A1  23     
10.598,84  

 CTS 
CFS  

05 
14  

  N  II  CM  GC     

 PRO     TECNICO SUPERIOR-
PSICOLOGO  

      
11.463,69  

 CFS   LDO.PSICOL        +
  

     1.271,32  
 HORARIO 
ESPECIAL  

                      

9964 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
TERAPEUTA OCUPACIONAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.TERAPIA 
OCUPACIONAL 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

       DIP.TRABAJ (o 
TE) 

        

                      

9968 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
FISOTERAPEUTA 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
17 

DIP.FISIOTER
APIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19  CG 05 
14 

      -       2.260,13 

                      

9969 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
FISIOTERAPEUTA 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
17 

DIP.FISIOTER
APIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19  CG 
CDYTM 

05 
14 

      -       2.260,13 

                      

9970 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
FISIOTERAPEUTA 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
17 

DIP.FISIOTER
APIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO-        DIP.TRABAJ (o        HORARIO 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIR. GENERAL:   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO:   TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

TRABAJADOR SOCIAL TE) ESPECIAL 

                      

9977 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19    DIP.FISIOT (o 
TE) 

     -       2.260,13 

                      

 
 



 Página 4 de 48 

 
 

ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE GESTION ADMINISTRATIVA Y REGIMEN INTERIOR  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: COORDINACION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6882 ACT   X JEFE DE SERVICIO DE 
COORDINACION ECONOMICA Y 
ADMINISTRATIVA 

F A A1 28    25.677,21  CTS 
CFS 

01 
10 
16 

  S III CM AP    

 PRO                 GC    
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE GESTION ADMINISTRATIVA Y REGIMEN INTERIOR  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE REGIMEN INTERIOR  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

11950 PRO  X  COORDINADOR DE ARCHIVO Y 
GESTIÓN DOCUMENTAL 

F A A1 25    15.524,46  CFS 02 
11 
13 

LDO.BIBLIOTE
CONOMIA Y 
DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
)  
LDO.F.Y 
LETRAS (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
)  
LDO.HISTORIA
- (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 S II CM GC  +     57.664,84 

                      

5136 ACT X   TECNICO SUPERIOR F A A1 23    10.598,84  CFS 05 
11 

 CURSOS 
OFICIALES EN 
BIBLIOTECONO
MIA, 
DOCUMENTACI
ÓN Y ARCHIVI 
STICA 

N II CM GC    

 PRO                  -      48.848,22 

                      

9484 ACT X   SUBALTERNO (JP-E) L 3 01     3.074,64     2.927,28 3104    N  CM GC    

 PRO                       0 

                      

9731 ACT   X JEFE DE SERVICIO DE REGIMEN 
INTERIOR 

F A A1 28    25.677,21  CTS 
CFS 

01 
13 
15 

  S III CM GC    

 PRO           01 
05 
16 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE GESTION ADMINISTRATIVA Y REGIMEN INTERIOR  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE REGIMEN INTERIOR  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE EJECUCION DE OBRAS   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6570 ACT   X JEFE DE SECCION DE EJECUCION 
DE OBRAS 

F A A1/A2 25    15.524,46  CFS 
CDYTM 

02 
05 

ARQUITECTO-  
ARQUIT.TEC 

 S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

11951 PRO  X  COORDINADOR DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y DE 
CENTROS 

F C C1 22    15.524,46  CA 03 
14 

  S II CM GC  +     48.285,98 

                      

2398 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19  CG        -       2.260,13 

                      

9474 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19  CG        -       2.260,13 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 HOSPEDERIA: DEL MAR DE SANTANDER   

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

9179 ACT   X ENCARGADO-CENTRO (JE-C) L 1 06     5.775,24     6.386,52 161402    N  CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 

 PRO                     
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE SUBVENCIONES Y AYUDAS SOCIALES   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6968 ACT   X JEFE DE SECCION DE 
SUBVENCIONES Y AYUDAS 
SOCIALES 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
10 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE SUBVENCIONES Y AYUDAS SOCIALES   

 NEGOCIADO: DE AYUDAS INDIVIDUALES Y FAMILIAS NUMEROSAS   
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

5051 ACT   X JEFE DE NEGOCIADO DE AYUDAS 
INDIVIDUALES Y FAMILIAS 
NUMEROSAS 

F C C1/C2 18    12.178,55  CA 
CGAU 

03 
14 

  S II CM GC    

 PRO    JEFE DE NEGOCIADO DE AYUDAS 
INDIVIDUALES,FAMILIAS 
NUMEROSAS Y 
MONOPARENTALES 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE ATENCION A PERSONAS MAYORES Y PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6970 ACT   X JEFE DE SECCION DE ATENCION 
A PERSONAS MAYORES Y 
PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
10 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 

                      

6976 ACT X   ADMINISTRADOR DE 
PROGRAMAS Y CENTROS DE 
MAYORES 

F C C1 22    15.524,46  CA 03 
14 

  S II CM GC    

 PRO                  -      48.285,98 

                      

6981 ACT   X ADMINISTRADOR DE GESTION 
DE PENSIONES 

F C C1 22    15.524,46  CA 03 
14 

  S II CM GC    

 PRO                     
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE ATENCION A PERSONAS MAYORES Y PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS   

 NEGOCIADO: DE REVISION Y CONTROL DE PENSIONES   
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

     07 CONSEJERIA DE EMPLEO 
Y POLITICAS SOCIALES  
 17 DIRECCION DEL ICASS  

                

9485  ACT    X
  

JEFE DE NEGOCIADO DE 
REVISIÓN Y CONTROL DE 
PENSIONES  

F
  

C C1/C2  18     
12.178,55  

 CA 
CGAU  

03 
10  

  S  II  CM  GC     

 PRO                      
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE PRESTACIONES   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

3807 ACT   X JEFE DE SECCION DE 
PRESTACIONES 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE PROTECCION SOCIAL  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ACCION SOCIAL E INTEGRACION  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

7001 ACT   X JEFE DE SECCION DE SERVICIOS 
SOCIALES DE ATENCION 
PRIMARIA 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

2386 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19    DIP.TRABAJ      -       2.260,13 

                      

6682 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19    DIP.TRABAJ      -       2.260,13 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE RECURSOS COMUNITARIOS   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

2361 ACT   X JEFE DE SECCION DE RECURSOS 
COMUNITARIOS 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE RECURSOS DE ATENCION EN EL DOMICILIO   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6675 ACT   X JEFE DE SECCION DE RECURSOS 
DE ATENCION EN EL DOMICILIO 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE FORMACION Y VALORACION   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

9737 ACT   X JEFE DE SECCION DE 
FORMACION Y VALORACION 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 CENTRO: DE EVALUACION, VALORACION Y ORIENTACION "EVO"   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

12012 PRO  X  TECNICO SUPERIOR F A A1 23    10.598,84  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
)  
LDO.PSICOLO
GIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 N II CM AP  +     48.848,22 

                      

2381 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19    DIP.FISIOT (o 
TE) 

     -       2.260,13 

                      

3269 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

3723 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6672 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO SUPERIOR       10.598,84    LDO.PSICOL 
(o TE) 

    AP -       2.260,13  
 ABIERTO A 
PERSONAL 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 CENTRO: DE EVALUACION, VALORACION Y ORIENTACION "EVO"   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

ESTATUTARIO 

                      

6677 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6683 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM AP    

 PRO                 GC    

                      

8321 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9165 ACT X   RESPONSABLE DE EQUIPOS DE 
VALORACION Y ORIENTACION 

F A A1 24    14.163,39  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 S II CM GC    

 PRO                       0 

                      

9636 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 CENTRO: DE ACCESIBILIDAD, ATENCION Y CUIDADOS EN EL DOMICILIO "CADOS"   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

9975 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO        9.926,19    DIP.TRABAJ (o 
TE) 

     -       2.260,13 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE PROGRAMAS DE DEPENDENCIA   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

9789 ACT   X JEFE DE SECCION DE 
PROGRAMAS DE DEPENDENCIA 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

  S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE LAREDO  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

12011 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12010 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12009 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12008 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12007 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12006 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12005 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12004 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12003 PRO  X  AUXILIAR DE ENFERMERIA 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2406  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12002 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12001 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

12000 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE LAREDO  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

11999 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11998 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11997 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11996 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11995 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11994 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11993 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11992 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11991 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11990 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11989 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11988 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11987 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE LAREDO  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

                      

11986 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11985 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11984 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11983 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11982 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

4539 ACT   X TECNICO SUPERIOR-
MEDICO,ESPECIALISTA EN 
MEDICINA FAMILIAR Y          
COMUNITARIA 

F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
17 

LDO.MEDICIN
A ESP.FAM.Y 
COMUNIT (O 
ACREDITACIÓ
N 
CORRESPONDI
ENT 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4540 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTTUTARIO 

                      

4542 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE LAREDO  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

                      

4543 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIETO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4545 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

5074 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP    

                      

5075 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6690 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9038 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERON A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE LAREDO  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

9039 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIETO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9638 ACT   X DIRECTOR DE CENTRO DE 
ATENCION A LA DEPENDENCIA 

F A A1 28    25.677,21  CTS 
CFS 

01 
06 
10 

LDO.DERECHO  
LDO.PSICOLO
GIA  
LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

FORMACION 
PREVISTA 
ORDEN 
ACREDITACION 
CENTROS 

S III CM GC    

 PRO      A A1/A2 26    22.944,50  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

 DIP.TRABAJ (o 
TE)  
DIP.ENFERM 
(o TE)  
DIP.FISIOT (o 
TE) 

FORMACION 
PREVISTA 
ORDEN 
ACREDITACION 
CENTROS O 
ESTAR EN  
SITUACION DE 
ADQUIRIRLA 
EN EL PLAZO 
DE 1 AñO  
  
  
  
  
 

   AP -       5.484,72 

                      

9639 ACT   X COORDINADOR ASISTENCIAL F A A2 23    18.536,02  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 S III CM GC    

 PRO            DIP.FISIOT (o 
TE) 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

11981 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11980 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11979 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11978 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11977 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11976 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11975 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11974 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11973 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11972 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11971 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11970 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

11969 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11968 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11967 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11966 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11965 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11964 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11963 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11962 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11961 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11960 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11959 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11958 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11957 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

                      

11956 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11955 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11954 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11953 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

11952 PRO  X  TECNICO SOCIOSANITARIO 
(3T,T,N,F,CS-D) 

L 2 04     3.123,48     4.074,24 2404  TEC.ATENCI  
TEC.CUIDAD 

 N  CM GC  +     30.974,68 

                      

3422 ACT   X TECNICO SUPERIOR-MEDICO 
ESPECIALISTA EN MEDICINA 
FAMILIAR Y          COMUNITARIA 

F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
17 

LDO.MEDICIN
A ESP.FAM.Y 
COMUNIT (O 
ACREDITACIÓ
N 
CORRESPONDI
ENT 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4411 ACT   X TECNICO SUPERIOR-
MEDICO,ESPECIALISTA EN 
MEDICINA FAMILIAR Y          
COMUNITARIA 

F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
17 

LDO.MEDICIN
A ESP.FAM.Y 
COMUNIT (O 
ACREDITACIÓ
N 
CORRESPONDI
ENT 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   àBIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

4412 ACT   X TECNICO SUPERIOR-
MEDICO,ESPECIALISTA EN 
MEDICINA FAMILIAR Y          
COMUNITARIA 

F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
17 

LDO.MEDICIN
A ESP.FAM.Y 
COMUNIT (O 
ACREDITACIÓ
N 
CORRESPONDI
ENT 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4415 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4416 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4417 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP    

                      

4418 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4419 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 



 Página 34 de 48 

ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

                      

4420 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4421 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIETO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4422 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

4423 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

5076 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

5078 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

5079 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO- F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 DIP.ENFERME  N II CM GC    
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

ENFERMERO (T,F,N) 17 RIA 

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

8338 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9034 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9037 ACT X   RESPONSABLE DE SERVICIOS 
(2T,T,F,CS-D) 

L 2 03     4.764,12     3.806,04 2308    N  CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 

 PRO                       0 

                      

9186 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9187 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9646 ACT   X COORDINADOR ASISTENCIAL F A A2 23    18.536,02  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA (O 

 S III CM GC    
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SANTANDER  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 PRO            DIP.FISIOT (o 
TE) 

        

                      

9648 ACT   X DIRECTOR DE CENTRO DE 
ATENCION A LA DEPENDENCIA 

F A A1 28    25.677,21  CTS 
CFS 

01 
06 
10 

LDO.DERECHO  
LDO.PSICOLO
GIA  
LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

FORMACION 
PREVISTA 
ORDEN 
ACREDITACION 
CENTROS 
SERVICOS 
SOCIA 
LES 

S III CM GC    

 PRO      A A1/A2 26    22.944,50  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

 DIP.TRABAJ (o 
TE)  
DIP.ENFERM 
(o TE)  
DIP.FISIOT (o 
TE) 

FORMACION 
PREVISTA 
ORDEN 
ACREDITACION 
CENTROS 
SERVICOS 
SOCIA  
LES O ESTAR 
EN SITUACION 
DE 
ADQUIRIRLA 
EN EL PLAZO 
DE 1 AñO  
  
  
  
  
 

   AP -       5.484,72 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SIERRALLANA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

2496 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

5077 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6734 ACT   X TECNICO SUPERIOR-
MEDICO,ESPECIALISTA EN 
MEDICINA FAMILIAR Y          
COMUNITARIA 

F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
17 

LDO.MEDICIN
A ESP.FAM.Y 
COMUNIT (O 
ACREDITACIÓ
N 
CORRESPONDI
ENT 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6738 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6739 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SIERRALLANA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

ESTTUTARIO 

                      

6741 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIETO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

6742 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                 AP   ABIERTO A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9511 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,FN) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO    TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

               ABIETO A 
PERSAONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9635 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
ENFERMERO (T,F,N) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA 

 N II CM GC    

 PRO                    ABIERTAS A 
PERSONAL 
ESTATUTARIO 

                      

9649 ACT   X DIRECTOR DE CENTRO DE 
ATENCION A LA DEPENDENCIA 

F A A1 28    25.677,21  CTS 
CFS 

01 
06 
10 

LDO.DERECHO  
LDO.PSICOLO
GIA  
LDO.MEDICIN
A (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

FORMACION 
PREVISTA 
ORDEN 
ACREDITACION 
CENTROS 

S III CM GC    

 PRO      A A1/A2 26    22.944,50  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

 DIP.TRABAJ (o 
TE)  
DIP.ENFERM 
(o TE)  

FORMACION 
PREVISTA 
ORDEN 
ACREDITACION 

   AP -       5.484,72 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE DEPENDENCIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 CAD: DE SIERRALLANA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

DIP.FISIOT (o 
TE) 

CENTROS O 
ESTAR EN  
SITUACION DE 
ADQUIRIRLA 
EN EL PLAZO 
DE 1 AñO  
  
  
  
  
 

                      

9781 ACT   X COORDINADOR ASISTENCIAL F A A2 23    18.536,02  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERME
RIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE
) 

 S III CM GC    

 PRO            DIP.FISIOT (o 
TE) 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCIÓN:    

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

5165 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
TRABAJADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL 

 N II CM AP   HORARIO 
ESPECIAL 

 PRO                 GC    
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE MEDIDAS DE PROTECCION   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

5155 ACT   X JEFE DE SECCION DE MEDIDAS 
DE PROTECCION 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

LDO.PSICOL  
LDO.PEDAGO  
MAESTRO- (o 
TE)  
DIP.EDUC.S  
DIP.TRABAJ 

 S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE MEDIDAS DE PREVENCION   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

5156 ACT   X JEFE DE SECCION DE MEDIDAS 
DE PREVENCION 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

LDO.PSICOL  
LDO.PEDAGO  
MAESTRO- (o 
TE)  
DIP.EDUC.S  
DIP.TRABAJ 

 S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE ADOPCION   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6996 ACT   X JEFE DE SECCION DE ADOPCION F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

LDO.PSICOL  
LDO.PEDAGO  
MAESTRO- (o 
TE)  
DIP.EDUC.S  
DIP.TRABAJ 

 S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE MEDIDAS JUDICIALES   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

6998 ACT   X JEFE DE SECCION DE MEDIDAS 
JUDICIALES 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

LDO.DERECH  
LDO.PSICOL  
LDO.PEDAGO  
MAESTRO- (o 
TE)  
DIP.EDUC.S  
DIP.TRABAJ 

 S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 SECCION: DE RECURSOS ESPECIALIZADOS   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

9136 ACT   X JEFE DE SECCION DE RECURSOS 
ESPECIALIZADOS 

F A A1/A2 25    15.524,46  CTS 
CFS 
CG 
CDYTM 

02 
14 

LDO.PSICOL  
LDO.PEDAGO  
MAESTRO- (o 
TE)  
DIP.EDUC.S  
DIP.TRABAJ 

 S II CM GC    

 PRO           19.897,09       III    +      6.427,76 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 CTSS: DE TORRELAVEGA   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

3194 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

8451 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL (T,F) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC    

 PRO                    PUNTO 
ENCUENTRO 
FAMILIAR. 
HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9119 ACT   X TECNICO SUPERIOR-PSICOLOGO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.PSICOLO
GIA 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9129 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9130 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9131 ACT   X TECNICO DE GRADO -EDUCADOR 
SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO- (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 CTSS: DE TORRELAVEGA   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

)  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9471 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9488 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL (T,F) 

F A A2 20    11.463,69     1.411,92 CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC    

 PRO                    PUNTO 
ENCUENTRO 
FAMILIAR. 
HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9490 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9491 ACT   X TECNICO DE GRADO MEDIO-
EDUCADOR SOCIAL 

F A A2 20    11.463,69  CDYTM 05 
14 

MAESTRO-  
DIP.EDUC.SOC
IAL 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(TORRELAVEGA) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 
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ANEXO I CONSEJERIA: DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES  ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD 
 DIRECCION: DEL ICASS  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 
 SUBDIRECCION: DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 SERVICIO: DE ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA  TIPO ESTRUCTURA: Orgánica 
 CTSS: DE LAREDO   

 NEGOCIADO:    
 CENTRO LABORAL:    

         

Nº PTO 

CAUSA 
VARIA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

VAR 
VAL 
NOM
/INC 

SS 

OBSERVAC S C A DENOMINACIÓN 
F 
L 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF 
(F) / 

CATEG (L) 
(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD 

(F) / C NO 
ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO

-ESP 
ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

TIPO 
PTO 

REG 
DED 
JOR 

FOR 
PRV 

AP 
GC R I 

7018 ACT   X TECNICO SUPERIOR-PSICOLOGO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.PSICOLO
GIA 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
LAREDO 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

9120 ACT   X TECNICO SUPERIOR-PSICOLOGO F A A1 23    12.136,35  CFS 05 
14 

LDO.PSICOLO
GIA 

 N II CM GC   HORARIO 
ESPECIAL 
(LAREDO) 

 PRO                    HORARIO 
ESPECIAL 

                      

 
 
 
 
TOTAL:        2.595.740,94 


