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RESOLUCION

RESOLUCION DE LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION
EXTERIOR por la que se dictan instrucciones para la concesion de permisos al personal al
servicio de la Administraciéon de la Comunidad Autébnoma de Cantabria y otros aspectos, en
relacion con los procesos electorales a 6rganos de representacion unitaria promovidos en el
ambito de esta Administracion Publica.

Habiendo sido promovidas elecciones para la determinacion de la composicion
de los érganos de representacién unitaria de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Cantabria: Junta de Personal y Comité de Empresa, se hace necesario el establecimiento
de instrucciones relativas al sistema de permisos de los miembros de las candidaturas,
componentes de las Mesas Electorales, interventores y a los electores en general, entre otros
aspectos.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas a la Consejera de Presidencia
Interior, Justicia y Accion Exterior en el Decreto 43/1987, de 22 de junio, RESUELVO:

Dictar las siguientes instrucciones:

1%- Los electores que deseen efectuar el voto de forma presencial el dia
sefalado para la votacién dispondran, a ese efecto, del tiempo necesario con el limite
maximo de 2 horas de permiso si su centro de trabajo estd situado en el término de
Santander, Torrelavega y Laredo y de 3 horas, como limite maximo, si el centro de trabajo
esta situado fuera de Santander, Torrelavega y Laredo en funcién de las correspondientes
zonas electorales.

2%.- Correspondera a los 6rganos competentes en materia de personal donde
presten servicios los empleados publicos la distribucién del periodo de permiso que disponga
el personal para acudir al ejercicio del derecho de voto, en atencién a la organizacién del
trabajo y el buen funcionamiento de los servicios.

3%- La Administracion Unicamente facilitard como recurso para posibilitar el
ejercicio del derecho a voto el tiempo para votar, conforme a lo establecido en la instruccion
12, a cuyo efecto, el 6rgano competente de las consejerias de adscripcién del empleado
publico sera el responsable de adoptar las medidas necesarias para su cumplimiento.
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42 - Los miembros de las Mesas Electorales titulares o los que siendo suplentes
pasen a la situacion de titular y los interventores de las candidaturas, asi como el personal de
la Administracion disfrutaran de permiso retribuido durante el dia sefialado para la votacion
y del inmediatamente posterior.

El permiso aqui contemplado para los representantes de las candidaturas
afectard a un representante por candidatura y mesa constituida en el correspondiente
proceso a 6rgano de representacion unitaria.

En todo caso, el permiso retribuido por dia que se concede en esta instruccion
se extenderd, como todos los permisos, a una jornada y dia. Tratandose de trabajadores a
turnos a un turno y dia.

52.- Los miembros de las Mesas Electorales dispondran de permisos retribuidos
para la asistencia a las reuniones que celebren tales Mesas, incluidos los desplazamientos
fuera de su centro de trabajo que fueren necesarios, que seran concedidos por el Secretario
General de la Consejeria a la que se encuentren adscritos u érgano competente equivalente
de la Administracién Institucional.

Los gastos de locomocion que se originen con ocasién de los desplazamientos
mencionados, Y, en su caso, la correspondiente dieta de manutencién, seran abonados por
los conceptos y cuantias que se establecen en las normas generales sobre indemnizaciones
del Servicio, contenidos en el Decreto 36/2011, de 5 de mayo, sobre Indemnizaciones y
Compensaciones por Razén del Servicio.

6°.- Todas las previsiones que se efectiian en esta instruccién para los miembros
de las mesas electorales se entenderan hechas a los miembros titulares de las mismas y a los
suplentes cuando éstos adquieran la condicion de titular, salvo los que puedan derivarse del
acto de constitucion de las mesas que comprendera a titulares y suplentes que hayan
acudido a tal acto.

7%.- 1.- Siempre que medie solicitud del presentador de la candidatura a 6rgano
de representacion unitaria Junta de Personal y Comité de Empresa se concedera un permiso
para no asistir al trabajo, desde el dia siguiente a la proclamacién definitiva de candidatos
hasta el término de la campana electoral. Asi, la duracién de este permiso se extendera
desde el dia 20 de abril hasta el 15 de mayo, ambos inclusive.

2.- La solicitud sera dirigida por el presentador de la candidatura a la
secretaria general donde preste servicio el empleado publico y sera presentada en el Registro
de la Direccién General de Funcién Puablica para su comunicaciéon simultanea a este 6rgano.

3.- El permiso solicitado se concedera ajustado a los siguientes términos:
a) Si la solicitud del permiso se hace por candidaturas presentadas a Junta de
Personal el permiso debera recaer en un funcionario publico.
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b) Si la solicitud del permiso se hace por candidaturas presentadas a Comité de
Empresa el permiso debera recaer en un trabajador laboral. A los efectos de este permiso, se
entendera como Unica la candidatura presentada a uno o a los dos colegios electorales para
la eleccion del Comité de Empresa.
4.- Podran solicitar dispensas las representaciones de las siguientes
organizaciones sindicales:
1.- Permiso para funcionario: TU, CC. OO, SIEP, CSI-F y UGT.
2.- Permiso para laboral: TU, CC. OO, UGT, SIEP, CSI-F, APPRECE y SUC.

87.- Al objeto de que se pueda desarrollar de la forma mas adecuada el acto de
votacién en la fecha y horario sefialado en los calendarios electorales y, teniendo en cuenta
que el mismo se desarrolla de forma continuada desde las 9:00 a las 17:30 horas, se pondra a
disposicion de los miembros de las mesas electorales, presidentes y vocales, asi como al
personal de la Direcciéon General de Funcién Pablica que se encuentre en tareas de apoyo en
los procesos electorales, un servicio para el almuerzo cuyo gasto sera imputable a la partida
presupuestaria, procesos electorales del afio 2023 (02.06.921N.227.05). La aplicacion de esta
prevision harad que resulte incompatible la percepcion de dieta de manutencién.

Cumplase la anterior resolucién y trasladese a: SECRETARIAS GENERALES,
ORGANIZACIONES SINDICALES, MESA ELECTORAL COORDINADORA Y MESA ELECTORAL
CENTRAL

Santander, a la fecha de la firma electrénica
LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR Y (P.D. Resolucion
de 18 de diciembre de 2018. BOC de 2 de enero de 2019)
LA DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA.

Fdo.: Isabel BARRAGAN BOHIGAS
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