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Adjunto se remite para su conocimiento, copia del acuerdo de Consejo de
Gobierno de 30 de noviembre de 2017, por el que se otorga el disfrute de dos
dias adicionales de permiso por asuntos particulares ai personal laboral que
presta servicios conforme al Calendario Laboral General para el 2017, con
ocasion de la coincidencia en el presente afio de los dias 24 y 31 de diciembre en
domingo; y copia de la Resolucién del Consejero de Presidencia y Justicia, por la
gue se reconoce un dia de permiso adicional por la coincidencia en sabado de un
festivo nacional, no recuperable y no sustituible en el afio 2018.

Asimismo, se comunica que ya se ha dado traslado de ambos actos a las

Secretarias Generales a efectos de su cumplimiento.
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EL CONSEJO DE GOBIERNO, en la reunién resefiada, adoptd, entre otros, ef siguiente
acuerdo:

El Acuerdo para la modernizacion de los servicios publicos y mejora de las condiciones de trabajo
en la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, contempla para el personal funcionario
que “cuando los dias 24 y 31 de diciembre coincidan con sdbado o domingo se otorgardn dos dias
adicionales de permiso por asuntos particulares”.

Teniendo en cuenta que el personal laboral que presta servicios de conformidad al calendario
laboral general negociado con el Comité de Emprcsa al amparo de lo previsto en el articulo 46.1 del VIII
Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracion de Ia Comunidad Auténoma

- de Cantabria y normas concordantes, no contempla la prevision aludida en el parrafo anterior, que si se
aplica al personal funcionario, se desca hacer extensible el disfrute de dos dias adicionales de permiso por
asuntos particulares, y en las mismas condiciones que para ¢l personal funcionario, al personal laboral que
presta servicios conforme al Calendario General para el 2017,

Ademads; y para conciliar el disfrute de los mismos y la adecuada prestacion del servicio publico, se
concede una amplxacmn del plazo previsto en el articulo 58.5 del VIII Convenio Colectivo para que el
personal laboral a quien afecta.lo contemplado en este acuerdo, pucda disponer del disfrute de dos dias
adictonales por asuntos particulares hasta el 31 de marzo de 2018. No obstante lo anterior, seguird siendo -
de aplicacion a estos dias adicionales el régimen juridico previsto en el articulo antedicho, particularmente
en la obligacion de que en la concesidn de este permiso, la unidad organica donde preste servicios el
trabajador “asumird las tareas del trabajador con permiso”.

Por todo o anterior, SE ACUERDA:

1.- Otorgar al personal laboral que presta servicios de conformidad al calendario laboral general
negociado con el Comité de Empresa al amparo de lo previste en el articulo 46.1 del VIII Convenio
Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracion de la Comunidad. Auténoema de
Cantabria y normas concordantes, al igual que la prevision establecida para el personal funcionario, el
disfrute de dos dias adicionales de permiso por asuntos particulares al personal laboral que presta
servicios conforme al Calendario Laboral General para el 2017, con ocasion de la coincideticia en el
presente afio de los dias 24 y 31 de diciembre en domingo. El disfrute de estos dias adicionales se
efectuard con el régimen juridico previsto en el articulo 58.5 del VIII Convenio Colectivo.

2.- Ampliar el plaio para el disfrute de estq_s" dos dl’as_.adiéionales hasta el 31 de marzo de 2018.

Cumplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a: DIRECCION GENERAL DE
FUNCION PUBLICA,
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RESOLUCION DEL CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA, POR LA QUE SE RECONOCE UN DiA DE
PERMISO ADICIONAL POR LA COINCIDENCIA EN SABADO DE UN FESTIVO NACIONAL NO
RECUPERABLE Y NO SUSTITUIBLE EN EL ANO 2018

Mediante Acuerdo de Consejo de Gobieno de 22 de enero de 2015, se ratificd el Acuerdo de la Mesa General
de Negociacion prevista en el articule 36.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, relativo al reconocimiento de un
dia de permiso adicicnal. EI Acuerdoe, que fue objeto de objeto de publicacion en el BOC de 30 de enero de
2015, de conformidad a las previsiones def citado cuerpo normative asi como de lo previsto en el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, habilita a incorporar a los calendarios laborales, cada afio natural, como maximo un
dia de permiso cuande alguna o algunas festividades laborates de ambito nacional de carécter retribuido, no
recuperable y no sustituible por las Comunidades Autdnomas, coincidan con sabada en dicho afio.

Teniendo en cuenta que el hecho objeto del Acuerdo anteriormente citado acontece en el afio 2018, al coincidir
en sabado el dia 8 de diciembre {La inmaculada Concepcion), fiesta nacional de caracter retribuide, no
recuperable y no sustituible por las Comunidades Autdnomas, se hace necesario que el organc competents,
determine, con caracter previo a la hegociacion del calendario faboral, fa incorporacion del dia de permiso
adicional a aquel, las instrucciones que deben respetar los calendarios laborales y el régimen de disfrute del
permiso reconocido.

Por tanto, en ejercicio de las competencias asignadas en @l articulo 13.2.q) de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, de
Funcion Pubiica de Cantabria, esta Consejeria resuelve:

PRIMERO.- El personal funcionario incluido en el &mbito de aplicacion del Decrete 1/2007, de 4 de enero, por el
que se regula el régimen de jornada y horario de! personal funcionario de la Administracién de la Comunidad-
Autdnoma de Cantabria, y el personal laboral inciuide en el @mbite de aplicacion de! VIl Convenio Colectivo para
el personal laboral ai servicio de la Administracion de fa Comunidad Autdnoma de Cantabria, tendran derecho a
disfrutar un dia adicional de permisc durante el afio 2018, con motivo de ser el dia 8 de diciembre {La
Inmaculada Concepcion), fiesta nacional de caracter retribuido, no recuperable y no sustituible por las
Comunidades Autdnomas, y, coincidir en sabado,

SEGUNDO - Este permiso tiene caracter anual y proporcional al tiempo de servicios efectivos, concluyendo €t
plazo habil para su disfrute el 15 de enero del afio 2019. '

TERCERQC.- Atendiéndo a las necesidades del servicio, este permiso podra disfrutarse individuaimente o
acumularse tanto & los dias de vacaciones que se disfruten de forma independiente como a los dias por asuntos
particulares,

CUARTO.- Lo dispuesto en esta Resolucion debera ser tenide en cuenta por las Secretarias Generales u
Organos competentes equivalentes en los Organismos Pablicos y Entidades de Derecho Publico, cuando
aprueben ics calendarios laborales correspondientes a sus respectivos &mbitos.

Cumplase fa anterior resolucion y notifiquese en forma a; SECRETARIAS GENERALES




