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ANEXO I

PROGRAMA DEL CUERPO DE DIPLOMADOS Y TECNICOS MEDIOS

MATERIAS COMUNES

DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHO AUTONOMICO.

TEMA 1.-

TEMA 2.-

TEMA 3.-

TEMA 4.-

TEMA 5.-

TEMA 6.-

TEMA 7.-

La Constitucién Espafiola de 1978. Derechos fundamentales y libertades publicas. Proteccion
de los derechos fundamentales. Organizacion territorial del Estado; especial referencia a las
Comunidades Auténomas.

La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesion y regencia.

Las Cortes Generales. El Tribunal Constitucional. El Poder Judicial. EI Consejo General del
Poder Judicial. El Defensor del Pueblo.

El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. Designacion, remocion y responsabilidad del Gobierno.

El Estatuto de Autonomia para Cantabria. El proceso autondmico de Cantabria: iniciativa
autonOmica, tramitacion y aprobacion del Estatuto de Autonomia. Competencias asumidas
por la Comunidad Autdbnoma de Cantabria. Mecanismos complementarios de ampliacién de
competencias.

La organizacion institucional de la Comunidad Autonoma de Cantabria. El Parlamento. El
Presidente. El Gobierno. Relaciones entre el Parlamento y el Gobierno.

Los érganos de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria; régimen
juridico, principios, estructura y competencias. La Hacienda Pulblica de la Comunidad
Autonoma de Cantabria.

DERECHO ADMINISTRATIVO, FUNCION PUBLICA Y POLITICAS DE IGUALDAD.

TEMA 8.-

TEMA 9.-

TEMA 10.-

TEMA 11.-

TEMA 12.-

TEMA 13.-

TEMA 14.-

TEMA 15.-

La ley: concepto y clases. Disposiciones normativas con fuerza de ley; los Decretos—Leyes y
los Decretos—Legislativos. El Reglamento: naturaleza, clases y distincién con los actos
administrativos.

El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. El régimen juridico del silencio
administrativo.

Eficacia de los actos administrativos. Presupuestos. Ejecutividad. Suspension de la eficacia.
La invalidez del acto administrativo. Clases de vicios y sus efectos. Transmisibilidad,
conversion, conservacion y convalidacion.

El procedimiento administrativo. Concepto y clases. Principios. Su regulacion en el derecho
positivo.

El procedimiento administrativo comin. Fases del procedimiento: iniciacion, ordenacion,
instruccion y terminacién del procedimiento.

Los recursos administrativos. Concepto y naturaleza. Clases. Régimen juridico de los
diferentes recursos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Breve referencia a la Ley de Cantabria de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (I): Personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Adquisicién y pérdida de la relacién de servicio. Situaciones
administrativas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (l1): Derechos y deberes de los
empleados publicos. Codigo de conducta y régimen disciplinario.



TEMA 16.-

TEMA 17.-

TEMA 18.-

TEMA 19.-

La Funcion Publica en la Administracién de la Comunidad Autonoma de Cantabria. Clases de
personal al servicio de la Administracion. Adquisicién y pérdida de la relacién de servicio.
Derechos y deberes de los funcionarios. Derechos econdmicos de los funcionarios.
Retribuciones bésicas y complementarias. Derechos pasivos y Seguridad Social de los
funcionarios.

Representacion y participacion de los funcionarios publicos. Ley Organica de Libertad
Sindical. La negociacién colectiva, la representacién y la participacion institucional en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Reglamento de los
Servicios de Prevenciéon (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero).

Politicas de igualdad de género. Politicas contra la violencia de género. Normativa vigente.
Discapacidad y dependencia.

UNION EUROPEA

TEMA 20.-

TEMA 21.-

TEMA 22.-

La Union Europea. Antecedentes y objetivos. Los Tratados fundacionales y sus reformas. La
adhesion de Espafia a la C.E.E. Las Instituciones Comunitarias. El Consejo y la Comision. El
Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia. Funciones y competencias.

Las fuentes del ordenamiento juridico comunitario; derecho originario y derivado.
Reglamentos, directivas y decisiones. Las relaciones entre el derecho comunitario y el
derecho de los Estados miembros en la aplicacion de aquél; especial referencia al Estado
espafiol. La participacion de las Comunidades Autbnomas en la aplicacion del Derecho
Comunitario.

Las libertades basicas del sistema comunitario y el intervencionismo publico. Las politicas
comunes. La politica regional y su incidencia en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

INFORMATICA.

TEMA 23.-

TEMA 24.-

TEMA 25.-

Informatica basica. Concepto de Informética. Hardware: componentes del ordenador y
periféricos. Software: concepto de sistema operativo, aplicaciones informaticas.

La informatica en el entorno de trabajo. Redes: conceptos, comparticion de recursos,
usuarios, privilegios y grupos. Aplicaciones informaticas: procesadores de texto, hojas de
calculo, bases de datos, correo electrénico, navegador.

Internet e Intranet. Conexién a la World Wide Web. Router, modem, servidor proxy y
servidores de correo. Firewall. Virus y antivirus. Certificado digital y firma electrénica.
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