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Estos son dos de los simbolos que circulan por la Red y que se relacionan con la utilizacién de blanqueadores en prendas textiles. /€L MUNDO
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Una sentencia confirma que el tribunal plasmo las preguntas prefijadas que le paso
Presidencia, sin debatir sobre ellas; éstas se formularon con listas colgadas en la Red

LETICIA G. VILAMEA / Santander
No es que el tribunal se equivocara
ala hora de elegir la quinta pregun-
ta del examen de la oposicién de
2008 para optar a uno de los pues-
tos de empleado de servicio del Go-
bierno de Cantabria. Porque queda
probado que no la eligié él. Tampo-
co es que se equivocaran al debatir
sobre la respuesta correcta de la
pregunta en cuestién. Ya que no
existio reflexion alguna.

Lo que si hizo este tribunal fue in-
corporar al ejercicio, al que se pre-
sentaron 400 candidatos, «la lista de
preguntas con sus correspondientes
respuestas prefijadas que le facilit6
el servicio de seleccién de la Conse-
jeria de Presidencia, sin proceder a
reflexién ni debate algunon.

Asf consta en la sentencia del
Contencioso Administrativo nime-

ro 2 de Santander que contempla,
ademds, que las respuestas elegidas
como validas son ésas porque «asi
aparecian en la lista que facilit6 el
servicio de selecciény. El auto reco-
ge, ademas, que ni «el responsable

de dicho servicio ha dado en su de- .

claracién una justificacién minima-
mente razonable (...) de por qué se
fij6 el referido significado (...) como
la Gnica respuesta correcta».

" Oposiciones a limpiador

Este escrito hace réferencia a la
denuncia que interpuso una de las
opositoras que realizé las pruebas
para optar a una plaza de limpia-
dor del Gobierno de Cantabria. La
denuncia versa sobre la quinta
pregunta del primer ejercicio de
la prueba, que proponia cuatro
simbolos que pueden aparecer en
las prendas de ropa. Los oposito-
res tenian que indicar su significa-
do. El dilema se plantea por el
cuarto simbolo de esta pregunta.
Mientras el tribunal cree que sig-
nifica «que la prenda no admite
blanqueador», la demandante en-
tiende «que su significado es que
s6lo se puede utilizar blanqueador
sin cloro.

Esta -en apariencia- pequefa di-
ferencia provocd que esta pregunta

no fuera puntuada como valida en
su examen. La sorpresa surge cuan-
do el tribunal, al parecer, no tiene
argumentos. Siempre segin la sen-
tencia, la Sala «no ha podido averi-
guar las razones que han llevado a

Una de las opositoras
denunci6 que la
solucién sobre un
simbolo no era correcta

La sentencia decide
repetir solo la
valoracion del examen
de la demandante

considerar al tribunal que el signifi-
cado del simbolo referido es que la
prenda no admite blanqueador» y
lo tinico que han podido determinar

es que el significado correcto «se ha

determinado por referencias a listas
que aparecen en internet».

Este argumento se respalda en
que «no hay normativa técnica al
respecto ni listas oficiales vinculan-
tes», algo que la Sala considera
que «no es explicacién aceptable
en Derecho» y se pregunta «équé
justifica que se opte por un signifi-
cado del simbolo de referencia y se
descarte otro?».

«Tal ausencia de debate y refle-
Xi6n es algo realmente anémalo si
consideramos que es el tribunal ca-
lificador nombrado al efectow, refle-
xiona el auto. Cree que, aunque uti-
lizaran preguntas prefijadas, debe-
ria de haber existido «una reflexion
por parte del tribunal sobre la ade-
cuacién de las mismas».

A pesar de estos argumentos, el
fallo de la Sala es repetir sélo la va-
loraci6n del examen de la afectada
en lo referente a la pregunta en
cuestion y justificar de forma «ade-
cuada» o con la modificacion que
sea precisa.

SIEP denuncia
que no exista un
temario oficial
para la prueba

L.G.V./Santander
El Sindicato Independiente de
Empleados Piblicos (SIEP) no se
muestra conforme con el fallo de
Ia sentencia por las pruebas de la

.oposicién de 2008 a puestos de

empleado de servicios, al que op-
taron cerca de 400 opositores.

Inmaculada Peiia, de SIEP, no
se explica, en primer lugar, «el os-
curantismo» que existe en torno a
la sentencia en cuestion, pues
asegura que la Administracion no
les ha facilitado ni el contenido ni
la sentencia en si sobre la denun-
cia a las oposiciones de empleado
de servicio de 2008.

Este sindicato considera que es-
te proceso de oposiciones «no se
basa en una ley» porque, aunque
propusieron al Gobierno de Can-
tabria que elaborara un temario
para que los opositores a emplea-
dos de servicios tuvieran «seguri-
dad juridica» a la hora de enfren-
tarse a las calificaciones, el Ejecu-
tivo cantabro no ha redactado
tales temarios.

El sindicato explica que, al no
existir un temario oficial para
estas oposiciones, el tribunal
decide «tirar por la calle de en
medio» tanto con la eiaboracién
del cuestionario como con la ca-
lificacion.

Critica, ademads, que la senten-
cia decida que se modifique sélo
la calificacién de la denunciante,
cuando cree que lo que deberia
hacerse es anular la prueba o bien
anular esa respuesta en todos los
opositores. «Ante la duda, por se-
guridad juridica habria que anu-
larlo en todos los casos», precisa.

Ademas de asegurar que la de-
mandante habra recurrido la sen-
tencia hecha piblica el pasado
mes de septiembre, asegura que
para modificar sélo su califica-
ci6n, el tribunal debera argumen-
tar «por qué se tomd por buena
esa respuesta cuando no existe
un documento oficial y por la
Red circulan varias definiciones
distintas» sobre los simbolos que
se emplean para el cuidado de las
diferentes prendas textiles. «De-
beran argumentar por qué se de-
cidieron por un simbolo y no por
otro, écuil es el bueno? No se
pueden basar en que es la res-
puesta que dio la mayoria», de-
fiende. '




